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O planejamento não diz respeito a decisões futuras, mas às implicações 

futuras das decisões presentes.  

Peter Drucker 
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O presente Relatório de Gestão tem por objeto, positivar as principais 
realizações da Secretaria Municipal de Coordenação e Planejamento nos 
anos de 2017 e de 2018 compilando e destacando as ações 
desenvolvidas no período.  

As principais atribuições da Secretaria são: 

I - prestar assessoramento à Prefeitura em matéria de planejamento, 
coordenação, controle e avaliação das atividades desenvolvidas pela 
Prefeitura; 

II – coordenar a elaboração e manutenção atualizada do Plano Diretor do 
Município, em articulação com as Secretarias afins; 

III – coordenar a elaboração e implantação dos instrumentos estabelecidos 
pelo Estatuto da Cidade, em articulação com os órgãos municipais afins; 

IV - solicitar aos demais órgãos do Município dados e informações 
necessárias ao planejamento, organizando-os e mantendo-os devidamente 
atualizados; 

V - elaborar e dar ampla publicidade a produtos tais como, Relatório Anual de 
Atividades, Relatório de Gestão e Anuários, que retratem e possibilitem uma 
análise do desenvolvimento institucional da Prefeitura; 

VI - promover a elaboração e o acompanhamento de diagnósticos, projetos, 
estudos e levantamentos a serem utilizados no planejamento e gestão do 
Município; 

VII - promover a realização de pesquisas e o levantamento e a atualização de 
dados estatísticos e informações básicas de interesse para o planejamento 
do Município; 

VIII – participar junto às Secretarias Municipais do desenvolvimento de 
estudos e projetos urbanísticos no campo habitacional do Município, bem 
como da definição de uma política habitacional que permita melhorar as 
condições de moradia da população; 

IX - promover, em conjunto com as Secretarias Municipais os estudos e 
propostas para a formulação da política urbana do Município com o objetivo 
de assegurar o pleno desenvolvimento das funções sociais da cidade e da 
propriedade urbana em articulação com os órgãos e entidades afins; 



Pág. 06 
 

INTRODUÇÃO  
   

 

X – planejar, em conjunto com os órgãos afins, o crescimento do Município 
de Mostardas, disciplinando a ocupação e uso do solo, de forma a garantir o 
seu desenvolvimento sustentável; 

XI – auxiliar na elaboração com os demais órgãos da Prefeitura, o Plano 
Plurianual, os Anteprojetos de Lei de Diretrizes Orçamentárias e de 
Orçamento Anual, de acordo com as políticas estabelecidas pelo Governo 
Municipal e as normas em vigor; 

XII - formular propostas de melhoria da qualidade da gestão estratégica 
institucional e municipal, com base em análises e processos internos de 
avaliação, realizados em articulação com as demais Secretarias; 

XIV – desempenhar outras atividades afins; 

O organograma da Secretaria pode ser visualizado abaixo.  

 

Compete a supervisão técnica do orçamento e pesquisa; a coordenação e 
assistências aos programas dos Órgãos da Administração Municipal; o 
planejamento de programas especiais do Governo Municipal; as atividades 
relacionadas com a elaboração e execução do plano Diretor de 
Desenvolvimento Integrado; elaboração de anteprojetos de lei e atos oficias; 
organização e manutenção de cadastro técnico; controle do material usado 
na Secretaria e outras correlatas.  (Lei Municipal 1.472/2000) 

 

 

 

 

 

Secretário

Projetos e 
Engenharia

Fiscalização Licenciamento EGEP

CONSELHOS FUNDOS

COLEGIADOS
REGIONAIS 
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Quadro Funcional da Secretaria 

Jorge Amaro de Souza Borges - Secretário 

Francisco Otávio Machado Velho – Chefe da Seção de Topografia 

Liziane da Silva Kenne Machado – Agente Administrativo 

Silvano Araújo Pereira – Engenheiro Civil 

Fernanda Moraes Soares – Engenheira Civil 

Marco Antonio de Avila Oliveira - Engenheiro Civil 

Izabel Cristina Vilanova Colares - Servente 

Eduardo Peppler – Estagiário 

 

Recursos Orçamentários 

Orçamento Anual 

Ano Recursos 
Humanos 

Investimentos Total Pago 

2015 R$ 281.270,15 R$ 20.992,98 R$ 302.263,13 

2016 R$ 241.979,26 R$ 25.009,40 R$ 266.988,66 

2017 R$ 338.978,60 R$ 2.922,69 R$ 341.901,30 

2018 R$ 318.458,64 R$ 22.843,49 R$ 341.302,13 

Dados de 2018*: até o mês de novembro. 

A Organização do Município 
Gabinete do Prefeito 
Gabinete do Vice Prefeito 
Procuradoria Municipal 
 
Secretarias Municipais 
- Administração 
- Finanças 
- Obras, Saneamento, Transporte e Trânsito 
- Agricultura e Desenvolvimento Econômico 
- Assistência Social 
- Turismo e Cultura 
- Coordenação e Planejamento 
- Meio Ambiente 
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No plano de ação inicial da Secretaria de Coordenação e Planejamento 
para o período 2017-2020, constavam como prioridades as seguintes 
proposições estratégicas: 

- Criação da Escola de Governo e Gestão Pública;  

- Formação de Gestores de Escolas; 

- Regulamentação e Implementação da LAI; 

- INOVAMOSTARDAS – Núcleo de Inovação e Projeto Novos Talentos;  

- Ordenamento da Defesa Civil; Bombeiros e Política Municipal; 

- OBSERVAMOSTARDAS – Observatório de Indicadores Sociais; 

- Reorganização do Site Institucional; 

- Portal dos Conselhos; 

- Elaboração de Guia de Direitos; 

- Mapa das entidades Sociais de Mostardas (Perfil, organização e demandas); 

- Diário Oficial Eletrônico; 

- Cidade Acessível - intervenções, fiscalização; formação; sensibilização; 
campanha (parceria com o BB para usar o BB Crédito Acessibilidade para 
adaptação de hotéis/restaurantes/ Mapa Colaborativo/CREA e profissionais 
da área); 

- Diagnóstico da Acessibilidade nos órgãos públicos (Relatório 
Circunstanciado); 

- Planejamento Avenidas (paisagístico/sinalização e viário) – projetos 
prioritários; 

- Políticas de Igualdade Racial. 
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Resumo geral das ações realizadas em 2017 

• Início do processo de revisão e atualização da legislação municipal 
sobre pessoa com deficiência buscando a promoção da acessibilidade 
e inclusão. Realização de reunião técnica sobre autismo em parceria 
com a Faders Acessibilidade e Inclusão.  

• Participação e apoio do Fórum das Comunidades Quilombolas do 
Litoral Médio. 

• Contatos com Universidades para parcerias no campo da pesquisa e 
da capacitação na área da gestão: UERGS, IFRS, IFSUL, UNICENEC, 
EMBRAPA, FURG E UFRGS. 

• Organização e criação de Fundos Municipais (Criança e Adolescente, 
Idoso e Meio Ambiente). 

• Apoio Técnico para organização de Conselhos (Igualdade Racial, 
Pessoa com Deficiência e Turismo e Cultura). 

• Início da elaboração de Plano de Prevenção e Proteção Contra 
Incêndio Hidrantes (PPCI): Casa de Acolhimento; Auditório Municipal 
e demais prédios públicos. 

• Envio de Projetos de Lei para a Câmara, munidos de laudos técnicos, 
de todos os contratos de aluguéis de prédios para dar maior ciência 
aos vereadores e maior transparência à comunidade. 

• Vistoria e Elaboração de Laudo da Escola Municipal Anita Garibaldi - 
Balneário Mostardense. 

• Elaboração de Laudo e Projeto do Prédio do Conselho Tutelar. 

• Elaboração de Projeto para reforma da Quadra da Escola Municipal 
Rui Miguel - Sul Baixada – (atingida por vendaval). 

• Elaboração de Projeto de Rampa/Esteira de acesso ao mar no 
Balneário Mostardense. 

• Elaboração de Laudo Técnico Quiosques Balneário Mostardense. 

• Elaboração de Projeto de divisórias do Gabinete do Vice-Prefeito. 

• Vistorias permanentes na área da engenharia/arquitetura para a 
Assistência Social (demandas judiciais). 

• Elaboração de Projeto de divisórias da Secretaria Municipal do Meio 
Ambiente.  

• Elaboração de Mapa e diagnóstico das ruas com e sem pavimento na 
área urbana. 

• Elaboração da quantificação e especificação de materiais para 
aquisição de extintores e placas de sinalização e emergência da 
Secretaria de Assistência Social. 

• Vistoria e elaboração de Laudo da Ponte da Praia do Bacupari. 

• Elaboração de Projeto Cercamento UBS Balneário Mostardense. 

• Elaboração e execução de projeto da área de recepção da Prefeitura. 
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• Início da elaboração e acompanhamento de Projeto de Acessibilidade 
- Prédios Públicos  e entidades Municipais, bem como orientações para 
a comunidade (Apae, calçada Zé Frantz, Igreja Matriz) 

• Encaminhamento da nova licitação do Projeto de Esgotamento 
Sanitário. 

• Projetos em andamento sendo acompanhados e monitorados: 
Academia ao ar Livre na Praça Olegário Cunha; Prédio Multiuso no 
Parque José Terra Machado; Ginásio na Escola Municipal Dinarte 
Silveira Martins; Ginásio na Escola Municipal Rui Miguel; Residências 
do Minha Casa Minha Vida. 

• Cadastro de Proposta SICONV – Emenda Parlamentar Deputado 
Federal Afonso Motta – Aquisição de Patrulha Agrícola. 

• Cadastro de Proposta SICONV – Emenda Parlamentar Deputado 
Federal Dionísio Marcon – Aquisição de Patrulha Agrícola. 

• Cadastro e acompanhamento de Emenda Parlamentar Deputada 
Federal Maria do Rosário – Saúde. 

• Cadastro de Proposta SICONV – Voluntária – Ministério do Turismo – 
Eficientização da Iluminação Pública. 

• Cadastro de Proposta SICONV – Voluntária – Ministério do Esporte – 
Implantação e desenvolvimento de atividades físicas, culturais e de 
lazer. 

• Cadastro de Proposta SICONV – Voluntária – Ministério dos Direitos 
Humanos – Promoção dos direitos humanos da pessoa idosa e 
Resgate da Memória Local em Mostardas/RS. 

• Cadastro de Proposta SICONV – Voluntária – Ministério dos Direitos 
Humanos – Fortalecimento de organismos institucionais e Conselhos 
de promoção da igualdade racial de Mostardas. 

• Cadastro de Proposta SICONV – Voluntária – Ministério da Agricultura, 
Pecuária e Abastecimento – Caminhão Caçamba. 

• Ministério da Integração Nacional – Pavimentação da Rua Pierre 
Zacca. 

• Cadastro de Proposta SICONV – Emenda Parlamentar – Ministério das 
Cidades – Pavimentação e Drenagem da Rua Luiz Araújo. 

• Aquisição de insumos para comunidades quilombolas 

• Acompanhamento de Emenda Parlamentar Deputado Federal Alceu 
Moreira – Segurança Pública. 

• Criação do Observatório de Indicadores Sociais de Mostardas. 

• FNMA - Projeto Recicle Mostardas – Gestão Socioambiental de 
Resíduos. 

• Acompanhamento de Emenda Parlamentar Deputado Federal Alceu 
Moreira – Saúde (Unidade de Saúde na Casca). 
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• Equipamento Academia ao Ar Livre – Secretaria da Cultura, Turismo, 
Esporte e Lazer do Estado. 

• Projeto Avançar Cidades com previsão de financiamento para 
pavimentação de pelo menos 11 vias públicas. 

• Elaboração de 25 instrumentos normativos (Leis, Decretos e 
Portarias). 

• Mapeamento dos conselhos municipais e seu funcionamento. 

• Monitoramento dos Planos Municipais (Desenvolvimento Urbano, 
Diretor, Manejo de Dunas Costeiras, Gestão Integrada de Resíduos, 
Ambiental, Saneamento Básico, Saúde e Educação). 

• Apoio na elaboração do PPA 2018-2021. 

• Criação e implementação da EGEP. 

• Intermediação de termos de cooperação técnica: Faders 
Acessibilidade e Inclusão, CEGOV/UFRGS, MDH, MinC e CGU. 

• Aprovação de 52 projetos  de construção, sendo 4 comerciais e o 
restante residenciais.  

• Elaboração de Plano de Contingência de Proteção e Defesa Civil.  

• Organização da Conferência Municipal de Promoção da Igualdade 
Racial e participação da etapa estadual. 

• Organização da 1ª Semana Municipal da Pessoa com Deficiência. 

• Participação da Conferência Municipal de Assistência Social. 

• Participação da Conferência Municipal de Vigilância em Saúde. 

• Participação da Conferência Municipal de Saúde da Mulher. 

• Monitoramento de cadastramento, via Secretaria Municipal da Saúde 
de Consultório Odontológico e Ambulância – pleito do Ministro do 
Trabalho Ronaldo Nogueira.  

• Monitoramento de Sistemas (SICONV, SIGA dentre outros). 
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Resumo geral das ações realizadas em 2018 

• Cadastro de Emenda Parlamentar no SICONV – Fomento ao Setor 
Agropecuário; R$ 135.000,00. 

• Acompanhamento de Emenda Parlamentar Saúde FNS: R$ 
600.000,00. 

• Acompanhamento de Emenda Parlamentar FNS (Hospital São Luiz): 
R$ 190.000,00. 

• Acompanhamento de Emenda Parlamentar SIGTV (APAE): R$ 
160.000,00. 

• Cadastro do Projeto no SICONV - Apoio às Atividades de Promoção 
da Igualdade Racial: R$ 124.000,00. 

• Cadastro de Projeto no SICONV – Brincando com o Esporte. 

• Cadastro de Projeto no SICONV – Infraestrutura Turística. 

•  Adesão ao Programa Governo Eletrônico – Internet para Todos. 

• Adesão ao Sistema de Segurança Integrada com os Municípios 
(SIM/SSP). 

•  Cadastro de Projeto da Consulta Popular 2017/2018 – Qualificação de 
Estradas para o Turismo e Produção Rural. 

• Organização do 158º Fórum Permanente da Política Pública Estadual 
para Pessoas com Deficiência e Altas Habilidades em parceria com a 
Faders Acessibilidade e Inclusão. 

• Reuniões e formações na Caixa Econômica Federal. 

• Seminário Estadual de Agentes Políticos na área da pessoa com 
deficiência. 

• Distribuição de Livros (Escolas e Instituições) em parceria com Gráfica 
do Senado Federal, Ministério do Meio Ambiente e outras instituições. 

• Elaboração de Projeto de Lei – Sistema Municipal de Cultura. 

• Elaboração de Projeto de Lei – Cria o Grupo Gestor Municipal de 
Contratos de Repasse, Convênios e Captação de Recursos. 

• Elaboração de Projeto de Lei – Licenciamento Ambiental e Política 
Municipal do Meio Ambiente (revisão). 

• Elaboração de Projeto de Lei – Semana Lixo Zero. 

• Elaboração de Projeto de Lei – Plano Diretor (revisão). 

• Elaboração de Projeto de Lei – Cotas para Pessoas com Deficiência. 

• Elaboração de Projeto de Lei – Cotas Raciais. 

• Elaboração de Projeto de Lei – Trator da Comunidade Quilombola da 
Casca. 

• Elaboração de Projeto de Lei – Parceria para Gestão Compartilhada 
do Multiuso. 

• Fórum das Comunidades Quilombolas do Litoral Médio no Beco dos 
Colodianos. 
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• Fórum das Comunidades Quilombolas do Litoral Médio nos Teixeiras. 

• Fórum das Comunidades Quilombolas do Litoral Médio nos Olhos 
D´Água. 

• Fórum das Comunidades Quilombolas do Litoral Médio nas 
Capororocas. 

• Parceria institucional sobre Promoção da Igualdade Racial  – Prefeitura 
de Tavares. 

• Elaboração e acompanhamento do Projeto da V Feira do Livro. 

• Elaboração e acompanhamento do Projeto do XIV Festival Brasileiro 
das Aves Migratórias. 

• Elaboração e acompanhamento do Projeto da I Gincana “Eu amo meu 
Município”. 

• Participação da Conferência Municipal de Educação. 

• Participação da Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente. 

• Elaboração do documento “Subsídios Técnicos para a Licitação da 
Coleta de Lixo”. 

• Organização do Mutirão de Documentação em parceria com a 
Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento 
Agrário - Casa Civil / Governo Federal. 

• Melhoria na estrutura da Secretaria através da aquisição de 2 (dois) 
computadores portáteis. 

• Apoio e participação das atividades do Polo UAB Mostardas. 

• Atendimento direto a população, em especial, membros das 
comunidades quilombolas e pessoas com deficiência. 
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Projetos de Engenharia/Arquitetura em Andamento 

Tramitam na SEPLAN 57 projetos de engenharia, assim distribuídos por área 
temática: Educação (15), Obras (11), Saúde (8), Turismo (8), Planejamento e 
Meio Ambiente (5), Administração (1), Agricultura (1), Gabinete do Prefeito (1) 
e Outros (4). Destes, 13 estão concluídos, 22 em andamento e os demais com 
prazos pré-estabelecidos para o ano de 2019.  

PROJETO/OBRA Secretaria 

Reforma da cobertura do acesso à Escola Marcelo Gama Educação 

Colocação de viga em treliça metálica de reforço na cobertura 
da Escola Marcílio Dias 

Educação 

Conclusão do Espaço Educativo II, “6 salas de aulas”, (Sul-
baixada) 

Educação 

Recuperação do Telhado/Oitão da Quadra Esportiva da 
Escola Ruy Miguel 

Educação 

Construção da “Sala de aula em madeira” na Escola Iolanda 
Tesche 

Educação 

Colocação de grades nas janelas da “Sala em madeira 
(antiga)” da Escola Iolanda Tesche 

Educação 

Recuperação do telhado da Quadra com Vestiários da Escola 
Dr. Dinarte Silveira Martins 

Educação 

Orçamento de material para pintura externa da Escola Nossa 
Senhora Aparecida 

Educação 

Laudo Técnico sobre condições de funcionamento da sala de 
aula do jardim I e II da Escola Iolanda Tesche 

Conselho 
Municipal de 
Educação 

Projeto casinha para o gás e instalação correta na escola 
Dinarte e Nossa Senhora Aparecida 

Educação 
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Visita técnica para averiguar as fossas na Escola Municipal 
Quitéria P. do Nascimento   

Educação 

 Visita técnica para averiguar a Caixa de gordura na Escola 
Municipal Hélio Rodrigues   

Educação 

Construção de passarela na Escola Marcelo Gama/Sítio do 
Pica Pau Amarelo 

Educação 

Memorial descritivo atualizado para reforma do telhado da 
Quadra da Escola Nossa Senhora Aparecida 

Educação 

Vistoria Técnica no telhado da Escola Marcelo Gama 
Educação 

Instalações da Autoclave no Prédio do PSF III Saúde 

Corrimão prédio Administrativo da Secretaria de Saúde Saúde 

Portões de ferro no Centro Comunitário Saúde 

Projeto Estacionamento do Centro Comunitário Saúde 

Elaboração de Projeto de calçamento do Centro Comunitário 
Dr.Valmor de Souza Machado 

Saúde 

Projeto arquitetônico para sala de instalação do raio x Saúde 

Cercamento completo do Centro Comunitário Saúde 

Cercamento da UBS do Rincão do Cristóvão Pereira Saúde 

Reforma do Prédio do CRAS 
Assistência 
Social 

Reforma do prédio do Conselho Tutelar Conselho Tutelar 
(funcionários da Prefeitura vão concluir a cobertura). 

Assistência 
Social 
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Programa Minha Casa Minha Vida, MCMV 
Assistência 
Social 

Revitalização da Praça Prefeito Luiz Martins Obras 

Ponte do Rincão Obras 

Construção de ETE e redes coletoras de esgoto, FUNASA  Obras 

Estudo e confecção de projeto para construção de faixa de 
pedestre elevada. 

Obras 

Possibilidade de alteração de projeto sobre o estacionamento 
obliquo da Praça Luiz Chaves Martins. 

Obras 

 Construção de catacumbas. Obras 

Rua Luís Araújo Obras 

Projeto Adequação da Rampa de Lavagem Obras 

Laudo Técnico para recuperação da Av. Padre Simão entre a 
Rua São Luis até o trevo de acesso a cidade 

Obras 

Avançar Cidades/BADESUL (Pavimentação) Obras 

Auxilio ao setor de topografia para medições do serviço de 
calçamento nas ruas da cidade 

 Obras 

Prédio Multiuso Turismo 

Cercamento da APAE e Academia ao Ar Livre Turismo 

PPCI Salão Sol Nascente Turismo 

Plano de prevenção contra incêndios no Ginásio Municipal Turismo  

Conserto muro, conserto e limpeza do telhado da Casa de 
Cultura 

Turismo 
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Conserto das caixas laterais parte de cima externo do Ginásio 
de Esportes 

Turismo 

Avaliação de Casas para Aluguel (Solidão e São Simão) 
Turismo 

Recuperação da pista atlética do Parque Menotti Garibaldi 
Turismo 

Divisórias 
Planejamento e 
Meio Ambiente 

Reforma do prédio onde se encontra as secretarias (forro e 
piso)  

Planejamento e 
Meio Ambiente 

Plano de Manejo de Dunas 
Planejamento e 
Meio Ambiente 

Recuperação de Estradas Vicinais 
Planejamento e 
Meio Ambiente 

Acessibilidade dos Prédios Públicos Planejamento 

Verificação do telhado do prédio da Prefeitura  Administração 

Laudo Técnico do Prédio na Rua Feliciano de Moura nº 763, 
onde está funcionando a APAE 

APAE 

Vistoria Técnica na sede do CTG Tropeiros do Litoral 
CTG Tropeiros 
do Litoral 

 Ampliação de Prédio 
Câmara 
Municipal de 
Vereadores 

Licenciamento de segurança contra incêndios dos prédios 
municipais (Sede) 

Corpo de 
Bombeiros 

Projeto de Palco Coberto no Parcão 

Gabinete do 
Prefeito 

Vistorias nos Quiosques no Balneário Mostardense 
Agricultura 

Fonte: SEPAN. 
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Projetos Elaborados 2017 

Projeto Situação 

64 Catacumbas no Cemitério Sede (Obras) Concluído 

12 Catacumbas no Cemitério da Solidão 4º 

Distrito do município (Obras) 
Concluído 

Quiosque na Escola Municipal Bento 

Gonçalves (Educação) 
Concluído 

Pavimentação Rua Pierre Zacca (Obras) Concluído 

Projeto PPCI – Casa de Passagem, Lar do 
Idoso e APAE  (Assistência Social) 

Concluído 

Reforma e ampliação do prédio da Brigada 
Militar (Externo) 

Concluído 

Acessibilidade Balneário Mostardense 
(Meio Ambiente)  

Concluído 

Fonte: SEPLAN. 

 

Registros Fotográficos 

Minha Casa Minha Vida 

 

Percentual Executado: 40%  
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Ponte do Rincão do Cristóvão Pereira 

 

Percentual Executado: 91,13% 

Prédio Multiuso 

 

Percentual Executado: 37,75% 
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6 Salas de Aula – Escola Municipal Ruy Miguel Collares Victorino 

 

Percentual Executado: 49,62% 

Praça Prefeito Luiz Chaves Martins 

 

Percentual Executado: 50% 

 



Pág. 21 
 

NOSSAS AÇÕES  
   

 

Projetos Estratégicos 

 

✓ Estação de Tratamento de Esgoto 
 
 

✓ Pavimentação - Avançar Cidades e BADESUL (Entrada da Cidade) 
 
 

✓ Revisão do Plano Diretor e Planos Setoriais 
 
 

✓ Regularização Fundiária 
 
 

✓ Estruturação da Secretaria 
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Instrumentos Normativos Elaborados/Aprovados 

Foram elaborados 32 diferentes instrumentos legais, sendo destes, 19 
convertidos em Leis Municipais, 8 Decretos, 3 Portarias e 4 estão 
encaminhados. 

Projeto de Lei Elaborados Situação 

Licenciamento Ambiental Lei Municipal nº 3.852/2018 - Dispõe sobre o 
Licenciamento Ambiental Municipal, institui as 
Taxas de Licenciamento Ambiental e Florestal e dá 
outras providências. 

Política do Meio Ambiente Lei Municipal nº 3.853/2018 - Dá nova redação à 
Lei nº 2805/2011, que Dispões sobre a Política do 
Meio  Ambiente do Município de Mostardas e dá 
outras providências. 

Parceria para Gestão 
Compartilhada do Multiuso 

Lei Municipal nº 3.827/2018: Parcerias entre 
entidades locais de Mostardas (Multiuso) autoriza 
o Município a firmar termo de Cooperação Técnica 
com o Sindicato dos Trabalhadores Rurais de 
Mostardas, Sindicato dos Produtores Rurais de  
Mostardas, Cooperativa dos Povos Tradicionais de 
Mostardas e Associação Comercial e Industrial de 
Mostardas. 

Semana Lixo Zero Lei Municipal nº 3.840/2018 - Institui e inclui no 
Calendário oficial de eventos do Município de 
Mostardas a "Semana Lixo Zero" e dá outras 
providências 

Cotas Pessoas com Deficiência Encaminhado. 

Cotas Raciais Em andamento. 

Código de Edificações 
(Banheiros e Vagas de 
Estacionamento) 

Lei Municipal nº 3.870/2018 – Introduz 
modificações na Lei Municipal nº 2.583, de 14 de 
Setembro de 2009. 

Plano Diretor (Tabela) Lei Municipal nº 3.872/2018 – Introduz 

modificações na Tabela 01 da Lei Municipal nº 
2.595, de 15 de outubro de 2009. 

Termo de Entrega Trator Lei Municipal nº 3.871/2018 – Autoriza o Poder 
Executivo a pactuar Termo de Entrega e 
Delegação de Responsabilidade de Trator e 
Equipamentos Agrícolas 

Conselho da Igualdade Racial Portaria nº 3.6725/2017 – Nomeia os membros do 
Conselho Municipal de Promoção da Igualdade 
Racial 
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Coordenação da Política de 
Igualdade Racial 

Portaria n.º 36.772/2017 – Designa Secretário 
Municipal como Coordenador de Política Pública 
de Igualdade Racial 

Decreto Concessão de Área  Decreto nº 7.615/2017 – Regulamenta a Lei 

Municipal nº 3.340. de 22 de abril de 2015 que 
autoriza outorga de concessão de direito real de 
uso 

Decreto Década 

Afrodescendentes 

Decreto nº 7.559/2017 – Institui a Década 

Internacional Afrodescendente e institui Grupo de 
Trabalho no Município de Mostardas/RS 

Decreto PMDR Decreto nº 7.689/2017 - Institui Grupo de Trabalho 
com a finalidade de elaborar o Plano Municipal de 
Desenvolvimento Rural de Mostardas. 

Decreto Revisão de Legislação 

das PcD 

Decreto nº 7565/2017: Institui Grupo de Trabalho 

com a finalidade de analisar e propor reforma da 
legislação relativa à pessoa com deficiência no 
Município de Mostardas com vistas a propor a Lei 
Municipal de Acessibilidade e da Inclusão da 
Pessoa com Deficiência. 

PL Calendário de Eventos Lei Municipal 3.560/2017 - Aprova o Calendário de 

Eventos do Município e dá outras providências.  

PL Campeonato Intermunicipal Lei Municipal nº 3.628/2017 - Autoriza o Poder 

Executivo a firmar convênio com o município de 
Tavares para realização do Campeonato 
Intermunicipal de 2017 

PL Cidade Acessível Lei Municipal nº 3626/2017 - Fica instituído no 

âmbito do Município de Mostardas o Programa 
Cidade Acessível. 

PL Credencial de 
Estacionamento 

Lei Municipal nº 3.660/2017 - Disciplina o uso das 
áreas de estacionamento para pessoas com 
deficiência e/ou com dificuldade de locomoção e 
pessoas idosas, conforme dispõe as leis federais 
nº 10.098, de 19 de dezembro de 2000 e 10.471, 
de 1º de outubro de 2003 e as resoluções nº 303 e 
304 do CONTRAN ou outras que venham a 
substituí-las e dá outras providências. 

PL Fundo do Idoso Lei Municipal nº 3.571/2917 - Cria o Fundo 
Municipal da Pessoa Idosa 

PL Parcelamento de multas 
ambientais 

Lei Municipal nº 3.632/2017 - Acrescenta parágrafo 
ao artigo 46 da Lei Municipal nº 2.805, de 31 de 
janeiro de 2011. (parcelamento de multas 
ambientais em até 36 vezes) 

PL Política Municipal de 
Educação Ambiental 

Lei Municipal nº 3.668/2017 - Instituí a Semana 
Municipal da Água 
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PL Prêmio de Igualdade Racial Lei nº 3.595/2017 - Institui o Prêmio de Igualdade 
Racial Zumbi e Dandara 

Lei Municipal nº 3.457/2016: Dispões sobre a 
criação do Conselho Municipal de Promoção da 
Igualdade Racial 

PL Semana da Água Lei Municipal º 3596/2017 - Dispõe sobre a Política 

Municipal de Educação Ambiental de Mostardas e 
dá outras providências. 

PL Sistema Municipal de 
Cultura 

Lei Municipal Nº 3763/2018 – Dispõe sobre o 
Sistema Municipal de Cultura de Mostardas, seus 
princípios, objetivos , estrutura, organização, 
gestão, interrelações entre os seus componentes, 
recursos humanos, financiamento e dá outras 
providências. 

PL Suplementação de Carga 
Horária 

Lei Municipal nº 3.632/2017 – Acrescenta 
parágrafo ao artigo 46 da Lei Municipal nº 2.805, 
de 31 de janeiro de 2011. 

Portaria A3P Decreto nº 7.545/2017 - Instituí, no âmbito da 

Prefeitura Municipal de Mostardas, Comitê de 
Implementação da A3P. 

PL EGEP Lei Municipal nº 3554/2017 - Dispõe sobre a 
criação da Escola de Governo e Gestão Pública – 
EGEP e dá outras providências.  

Decreto Áreas Públicas 

(Adoção) 

Decreto nº 7.707/2017 - Regulamenta a adoção de 

praças e canteiros municipais e dá outras 
providências; Portaria nº 38.169/2017: Designa 
Comissão de Avaliação das Adoções de que trata 
o artigo 4º o Decreto nº 7.707/2017; Edital 
Permanente 

Decreto Regimento Interno do 

CONDEMA 

Decreto n° 7.706/2017 - Aprova o Regimento 

Interno do Conselho Municipal do Meio Ambiente 

Área de Inertes Decreto nº 7.615/2017 - Regulamenta a Lei 

Municipal nº 3.340, de 22 de abril de 2015 que 
autoriza outorga de concessão de direito real de 
uso.  

Membros do CONDEMA Portaria nº 36.189 - Nomeia os membros do 

Conselho Municipal do Meio Ambiente 

Fonte: SEPLAN. 
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Projetos Cadastrados (Estadual e Federal) 

No período 2017/2018 foram cadastrados projetos no valor de R$ 
5.791.414,27, sendo destes, aprovados R$ 614.836,30 (Federal) nas áreas 
da agricultura, pavimentação e promoção da igualdade racial e R$ R$ 
78.564,50 (Estadual) somando R$ 693.400,80. Dois projetos na área de meio 
ambiente e patrimônio histórico foram credenciados no Ministério da Justiça 
no valor de R$ 1.313.060,69. 

Nº PROPOSTA 
SICONV/Outro 

OBJETO VALOR TOTAL REPASSE 

0559/2018 Identificar e proteger 
os bens culturais de 
Mostarda/RS 

R$ 503.547,69 R$ 503.547,69 

0761/2018 Promover a 

segregação na fonte 
de resíduos, 
reciclagem em área 
pública de recepção e 
promoção da 
compostagem para 
promover a qualidade 
ambiental 

R$ 809.513,00 R$ 809.513,00 

  Biblioteca Afroaçoriana 
– Acessibilidade e 
Sustentabilidade 

R$ 57.932,60 R$ 47.709,20 

055673/2018 Elaboração do Plano 
de Desenvolvimento 
Territorial do Turismo 
de Mostardas/RS 

R$ 150.000,00 R$ 149.500,00 

054185/2018 Apoio às Atividades de 
Promoção da 
Igualdade Racial 

R$ 124.622,36 R$ 124.000,00 

042120/2018 Revitalização das 
Feiras da Agricultura 
Familiar em Mostardas 

R$ 159.497,93 R$ 157.997,33 

032193/2018 Mecanização Agrícola R$ 137.986,30 R$ 136.986,30 
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019668/2018 Turismo Acessível e 
para Todos 

R$ 400.000,00 R$ 398.000,00 

006811/2018 Atividades Físicas 
esportivas, culturais e 
de lazer 

R$ 322.500,00 R$ 319.275,00 

095633/2017 Implantação e 
desenvolvimento de 
atividades físicas, 
culturais e de lazer 

R$ 492.320,00 R$ 482.320,00 

089663/2017 Promoção dos Direitos 
Humanos da Pessoa 
Idosa e Resgate da 
Memória Local em 
Mostardas/RS 

R$ 111.200,00 R$ 110.700,00 

  Projeto Recicle 

Mostardas – Gestão 
Sócio Ambiental de 
Resíduos 

R$ 762.701,54 R$ 761.938,08 

081108/2017 Fortalecimento de 

organismos 
institucionais e 
Conselhos de 
promoção da igualdade 
racial em 
Mostardas/RS 

R$ 103.000,00 R$ 100.000,00 

062865/2017 Caminhão Caçamba R$ 254.200,00 R$ 248.000,00 

  Pavimentação Rua 
Pierre Zacca 

R$ 355.314,42 R$ 351.744,42 

031543/2017 Eficientização da 
Iluminação Pública 

R$ 627.833,25 R$ 626.833,25 

022792/2017 Patrulha Agrícola – 
Trator e Distribuidor de 
adubo (Emenda 
Parlamentar Deputado 
Dionisio Marcon) 

R$ 125.000,00 R$ 120.000,00 
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022761/2017 Mecanização Agrícola -
01 Trator (Emenda 
parlamentar Deputado 
Afonso Motta) 

R$ 106.500,00 R$ 97.500,00 

020065/2017 Pavimentação e 
Drenagem Rua Luiz 
Araújo – trecho entre 
AV. Dinarte Silveira 
Martins e Rua Ana 
Amália Leite (Emenda 
Parlamentar Deputado 
Jerônimo) 

R$ 251.770,84 R$ 245.850,00 

2018 Recuperação de 
Estradas Vicinais 

R$ 19.472,00 R$ 19.472,00 

2017 Equipamentos 
Academia ao Ar Livre 

R$ 20.000,00 R$ 26.364,50 

2017 Equipamentos 
Academia ao Ar Livre 

R$ 26.364,50 R$ 26.364,50 

2017 Aquisição de Insumos 
para comunidades 
quilombolas 

R$ 50.000,00 R$ 52.200,00 

Total R$ 5.791.414,27 

Captados Federal R$ 614.836,30 

Captados Estadual R$ 78.564,50 

Fonte: SEPLAN.  
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Órgão Colegiados (Conselhos e Comissões) 

O município de Mostardas possui 19 conselhos municipais sendo destes, 4 
de direitos e 15 setoriais. Além disso, possui 16 comissões, 3 comitês e mais 
outros 10 espaços que somam um total de 52 instrumentos de participação 
da sociedade nas decisões públicas. Destes, 26 possuem Portarias 
atualizadas do ano de 2017 e 23 em 2018.  

ÓRGÃO REGULAMENTO SITUAÇÃO 

CONSELHO MUNICIPAL DE 
SAÚDE 

*Reformulado pela Lei 
Municipal 1913/2004 
*Portaria: 36058/2017 
*Lei Municipal: 984/1993 
(Fundo) 

ATIVO 

CONSELHO MUNICIPAL DOS 
DIREITOS DA CRIANÇA  

E DO ADOLESCENTE-COMDICA 

*Lei Municipal 1098/94 
*Portaria: 36407/2017 
*Portaria: 1489/2018 
(substitui membro) 

ATIVO 

CONSELHO MUNICIPAL DE 
ALIMENTAÇÃO  
ESCOLAR-CAE 

*Lei Municipal 2755/2010 
*Portaria: 29340/2015 
*Portaria: 38205/2017 
(substitui membros) 

ATIVO 

CONSELHO MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

*Reformulado pela Lei 
Municipal 2007/2005 
*Lei Municipal 2008/2005 
(reformula Fundo) 
*Portaria: 35727/2017 

ATIVO 
MEMBRO 

CONSELHO MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIMENTO  

RURAL-CMDR 

*Reformulado pela Lei 
Municipal 3793/2018 
*Decreto que aprova 
Regimento Interno: 
5761/2005 
*Portaria: 27415/2014 

SEM 
INFORMAÇÃO 

CONSELHO MUNICIPAL DE 
ACOMPANHAMENTO, CONTROLE 

SOCIAL, COMPROVAÇÃO E 
FISCALIZAÇÃO DOS RECURSOS 
DO FUNDO DE MANUTENÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA E 

VALORIZAÇÃO DO MAGISTÉRIO-
FUNDEB 

*Lei Municipal 2323/2007 
*Portaria: 35336/2017 
*Portaria: 37340/2017 
(substitui membros) 

ATIVO 

CONSELHO MUNICIPAL DE 
SEGURANÇA ALIMENTAR E 

NUTRICIONAL SUSTENTÁVEL - 
COMSEA 

*Lei Municipal 2273/2007 
*Portaria: 24979/2013 

INATIVO 

EQUIPE COORDENADORA/CACS-
FUNDEB 

*Lei 9424/96 
*Portaria: 10063/2005 

INATIVO 

CONSELHO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO 

*Lei Municipal 2602/2009 
(revogada) 
- ATUAL: 

ATIVO 
MEMBRO 



Pág. 29 
 

NOSSAS AÇÕES  
   

 

* Lei Municipal 3112/2013 
*Portaria: 37599/2017 
*Portaria: 1490/2018 
(substitui membros) 

FÓRUM MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO 

* Lei Municipal 3514/2017 
*Portaria: 36475/2017 

ATIVO 
MEMBRO 

CONSELHO MUNICIPAL DE 
PREVIDÊNCIA - RPPS 

*Lei: 2066/2005 
*Portaria: 2842/2018 

ATIVO 

CONSELHO MUNICIPAL DE 
HABITAÇÃO 

*Lei Municipal 1850/2004 
*Lei Municipal 1376/1999 
(institui o Fundo de 
Habitação) 
*Portaria 19029/2010 
(revogada) 
*Portaria 22587/2012 

INATIVO 

UNIDADE CENTRAL DO 
CONTROLE INTERNO 

*Lei Municipal 1491/2001 
(revogada) 
*Lei Municipal 3103/2013 
*Decreto que aprova 
Regimento Interno: 
5265/2001 
* Portaria: 2338/2018 (UCCI) 
* Portaria: 1487/2018 
(Setoriais) 

ATIVO 

CONSELHO MUNICIPAL DE  
DESENVOLVIMENTO-COMUDE 

*Lei Municipal 1775/2003 
*Portaria 2038/2018 

ATIVO 
MEMBRO 

CONSELHO MUNICIPAL DE 
TRÂNSITO-COMTRA 

*Lei Municipal 1720/2003 
*Portaria: 7848/2003 

INATIVO 

JARI 

*Leis Municipais: 1719/2003 
e 2456/2008 
*Decreto: 7218/2015] 
*Portaria: 30880/2015 

INATIVO 

 
COMISSÃO ESPECIAL (TÁXI) 

*Lei Municipal: 2063/2005 
  (alterações: Lei Municipal 
2305/2007 
*Portaria: 30663/2015  

INATIVO 

CONSELHO DO PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO, ARTÍSTICO  
E CULTURAL-COMPHAC 

*Lei Municipal: 2014/2005 
*Lei Municipal: 3252/2014 
(alteração membros) 
*Portaria : 2037/2018 

ATIVO 
MEMBRO 

CONSELHO MUNICIPAL DE 
TURISMO E CULTURA 

*Lei Municipal: 2213/2006 
*Portaria : 38208/2017 

ATIVO 

CONSELHO DIRETOR DO 
FUNREBOM 

*Lei Municipal: 2241/2007 
*Portaria: 25376/2013 

INATIVO 

COMISSÃO DE ESTÁGIO 
PROBATÓRIO 

*Lei Municipal 1550/2001 
*Decreto: 5327/2002 
*Lei 2256/2007 (gratificação) 
*Portaria: 1483/2018 

ATIVO 

CONSELHO MUNICIPAL DO 
IDOSO 

*Lei Municipal 2444/2008 
*Portaria: 38207/2017 

ATIVO 
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*Portaria: 0748/2018 
(substitui membros) 

CONSELHO MUNICIPAL DOS 
DIREITOS DAS PESSOAS COM 
DEFICIÊNCIA E PESSOAS COM 

ALTAS HABILIDADES 

*Lei Municipal: 2935/2012 
*Portaria: 37816/2017 
 

ATIVO 

COMISSÃO MUNICIPAL DE 
DEFESA CIVIL 

*Decreto 733/1977 
* Lei Municipal: 2807/2011 
*Portaria: 1225/2018 

ATIVO 
MEMBRO 

COMISSÃO DE SINDICÂNCIA E 
PROCESSO ADMINISTRATIVO 

DISCIPLINAR 

*Lei Municipal 2258/2007 
* Portaria: 36775/2017 

ATIVO 

COMISSÃO DE PROCESSO 
SELETIVO 

*Decreto: 6495/2012 
*Portaria: 0974/2018 

ATIVO 

COMISSÃO DO PLANO DIRETOR *Portaria: 14319/2008 ENCERRADA 

COMITÊ GESTOR MUNICIPAL DO 
PROGRAMA NACIONAL DE 

CRÉDITO FUNDIÁRIO 
*Portaria: 9357/2004 

INATIVO 

COMITÊ COORDENADOR DO 
PROGRAMA  

BOLSA FAMÍLIA 
*Portaria: 18810/2010 

INATIVO 

COMISSÃO MUNICIPAL PARA 
ANÁLISE DE  

ANTE-PROJETOS DE LEI 
*Portaria: 10240/2005 

ENCERRADO 

COMISSÃO MUNICIPAL DE 
EMPREGO 

*Portaria: 16317/2009 
INATIVO 

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DO 
GADO APREENDIDO 

*Portaria: 10488/2005 
INATIVO 

PREGÃO (PRESENCIAL E 
ELETRÔNICO) 

*Decreto: 5948/2006 
*Lei: 3788/2018 
* Portaria: 2609/2018 

ATIVO 

COMISSÃO DE LICITAÇÕES E 
COMPRAS 

*Lei 2257/2007 (gratificação) 
* Portaria: 1484/2018 

ATIVO 

JUNTA DISCIPLINAR 
DESPORTIVA 

*Portaria: 28090/2014 
INATIVO 

COMISSÃO PARA ESTIPULAR O 
VALOR DA TERRA NUA 

*Instrução Normativa RFB nº 
1562/2015 
*Portaria: 33334/2016 
*Decreto: 7417/2016 

INATIVO 

COMISSÃO REAVALIAÇÃO 
ÁREAS RURAIS 

*Lei Municipal: 1101/1994 
*Portaria: 33598/2016 
*Decreto: 6934/2013 

INATIVO 

COMISSÃO PARA VISTORIA NOS 
VEÍCULOS  

*Lei: 2852/2011 
*Portaria: 0042/2018 

ATIVO 

COMISSÃO PARA AVALIAR 
VEÍCULOS E SUCATAS  

*Portaria: 22410/2012 
INATIVO 

CONSELHO MUNICIPAL DE 
PROMOÇÃO DA 

 IGUALDADE RACIAL  

*Lei: 3457/2016 
*Portaria: 36725/2017 

ATIVO 
MEMBRO 
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COMISSÃO DE RECEBIMENTO DE 
BENS E MATERIAIS  

*Lei: 2852/2011 
*Portaria: 0975/2018  

ATIVO 

COMISSÕES AVALIAÇÃO 
PATRIMÔNIO  

*Lei: 2886/2011 
*Portaria: 2844/2018 

ATIVO 

CONSELHO MUNICIPAL DE  
DESENVOLVIMENTO URBANO  

*Lei: 2996/2012 
*Portaria: 2036/2018 
* Decreto 6752/2012 

ATIVO 
MEMBRO 

EQUIPE ESF 
*Leis Municipais 2857 e 
2858/2011 
*Portaria: 1683/2018 

ATIVO 

JUNTA JULGADORA 
(licenciamento ambiental) 

* Portaria: 23907/2012 
??? 
COORDENADOR 

LICENCIADOR AMBIENTAL * Portaria: 24940/2013 
ATIVO 
COORDENADOR 

GESTOR RPPS 
* Lei Municipal: 2503/2009 
* Portaria: 34972/2017 

ATIVO 

        COMITÊ DE INVESTIMENTO 
DO RPPS 

* Lei Municipal: 3089/2013 
* Portaria: 37023/2017 

ATIVO 

EQUIPE TÉNCICA - PLANO 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

*Decreto: 7053/2014 
*Portaria: 30161/2015 

INATIVO 

FUNDOM PERMANETE DE 
AVALIAÇÃO DA PROMOÇÃO 
(MAGISTÉRIO) 

*Lei Municipal: 3367/2015 
*Portaria: 3805/2017 

ATIVO 

SISTEMA REGISTRO DE PREÇOS 
*Decreto: 7138/2014 
*Portaria: 0966/2018 

ATIVO 

COMDEMA 

*Lei Municipal: 2805/2011 e 
3632/2017  
*Decreto: 6671/2012 
(Regimento Interno) 
*Portaria: 36189/2017 
*Portaria: 38031/2017 
(acrescenta membros)   
*Portaria: 0537/2018 
(substitui membros)   

ATIVO 
MEMBRO 

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DAS 
ADOÇÕES 

*Decreto: 7707/2017  
*Portaria: 38169/2017 

ATIVO 

FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS 
*Lei 8.666/93 (artigo 67) 
*Portaria: 2576/2018   

ATIVO 

COMISSÃO DE SELEÇÃO, 
MONITORAMENTO, AVALIAÇÃO 
E PRESTAÇÃO DE CONTAS 
(CHAMAMENTO PÚBLICO - 
AUXÍLIO A ENTIDADES) 

 
*Lei: 13.019/2014 
*Portaria: 1485/2018 
 

ATIVO 

COMISSÃO PERMANENTE PARA 
ADEQUAÇÃO DO PLANO DE 
CARREIRA E REMUNERAÇÃO 
DOS PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO PÚBLICA 

 
*Decreto: 7629/2017 
*Portaria: 37036/2017 
 

ATIVO 

COMISSÃO PERMANENTE DE 
ACESSIBILIDADE 

*Lei: 3626/2017 
*Portaria: 2097/2018 

ATIVO 
MEMBRO 

Fonte: SEPLAN. 
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Planos Municipais 

Planos municipais são instrumentos importantes de gestão e planejamento 
municipal. Nosso município possui 10 diferentes planos, os quais 
estabelecem objetivos, metas e proposições para as políticas públicas. Um 
dos desafios para os próximos anos é a articulação destes instrumentos para 
sua efetiva implementação.  
Em sua maioria, estão em fase de revisão e implementação. O Decreto nº 
7.689/2017 criou grupo de trabalho para elaboração do Plano Municipal de 
Desenvolvimento Rural, o qual deverá ser concluído em 2019. 
Os planos municipais devem estar articulados com as políticas públicas no 
cenário estadual e federal, sendo recomendável que todos os segmentos da 
sociedade e das três esferas de governo se envolvam na sua construção 
sendo necessário que possa refletir uma pactuação entre os entes federados.  
Planos previstos para 2019: 
- Ambiental  
- Cultura 
- Desenvolvimento do Turismo 
- Desenvolvimento Rural 
- Gerenciamento Costeiro 
- Diretor (Revisão) 
 

Ano  Plano 

2008 Plano de Desenvolvimento Urbano (Lei Municipal nº 2.595/2008) 

2008 Plano Diretor (Lei Municipal nº 2.594/2008) 

2009 Plano Ambiental Municipal 

2011 Plano de Manejo das Dunas Costeiras  

2012 Plano Municipal de Gestão Integrada de Resíduos Sólidos 

2013 Plano Municipal de Saúde 

2014 Plano Municipal de Saneamento Básico (Decreto nº 7.017/2014) 

2015 Plano Municipal de Educação 

2017 Plano Municipal de Assistência Social 

2017 Plano de Contingência – Defesa Civil 

Fonte: SEPLAN. 
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Escola de Governo e Gestão Pública (EGEP)  

A Escola de Governo e Gestão Pública tem as seguintes atribuições (Lei 
Municipal 3.554/2017): 

I - promover o treinamento e a capacitação de servidores municipais ativos 
nas mais diversas áreas de necessidade, na forma presencial, semipresencial 
ou por meio dos recursos utilizado na modalidade de Ensino a Distância - EAD 
- autônoma ou conjuntamente, mediante convênio, com outras entidades ou 
instituições que tenham a mesma finalidade; 

II - assessorar e dar suporte técnico-científico à identificação da necessidade 
de treinamento no âmbito da administração direta e indireta do Município; 

III - orientar e coordenar Projetos de Cursos de Capacitação e Programas de 
Treinamento, a serem desenvolvidos pela EGEP ou por agentes externos, 
observada a consonância da área de atuação e a formação profissional dos 
servidores envolvidos, mediante convênio, termo de parceria e outros 
instrumentos; 

IV - disponibilizar a estrutura física apropriada à divulgação e à realização dos 
cursos de capacitação e treinamento e prover os recursos audiovisuais e 
materiais didático-pedagógicos necessários; 

V - promover a integração entre a Administração Municipal e as instituições 
de ensino e pesquisa, visando ao aperfeiçoamento técnico-científico do 
quadro de profissionais; 

VI - certificar concluintes de curso de capacitação ou treinamento, 
preferencialmente em meio digital e informar ao órgão responsável pelo 
registro das informações funcionais dos servidores municipais, para registro 
da respectiva carga horária na ficha funcional do servidor; 

VII - assessorar o prefeito e a equipe de dirigentes municipais na formação 
técnico-política de quadros de alta direção e gestores capacitados na 
formulação de estratégias de desenvolvimento municipal e institucional, tendo 
com objetivo a melhoria da qualidade da participação social e política da 
população e entidades representativas no processo de governo e na 
capacitação para os processos de modernização e ajuste institucional da 
prefeitura;  

VI - articular com organizações estaduais, nacionais e internacionais os 
recursos necessários para a execução dos Programas de Capacitação; 

VII - efetuar contatos com instituições e professores estaduais, nacionais e 
internacionais, que obedeçam ao requisito de alto nível de qualidade e 



Pág. 34 
 

NOSSAS AÇÕES  
   

 

experiência comprovada, para a realização dos cursos e atividades de 
formação e capacitação da EGEP; 

VIII - realizar todas as atividades de apoio logístico, requeridas para o 
desenvolvimento das atividades da EGEP; 

IX - manter contatos e intercâmbios com organizações estaduais, nacionais e 
internacionais, tais como, Centros de Treinamento, Escolas de Governo, 
Universidades, Centros de Pesquisa e congêneres, respeitando a afinidade 
da missão institucional desenhada; 

X - formar um grupo básico de servidores municipais multiplicadores 
permanentes e dos participantes externos que se destacarem em 
treinamentos e atividades da EGEP, com qualidades técnicas e docentes em 
áreas críticas de formação e treinamento; 

XI - atuar em parceria com as redes de escolas de governo vigentes no âmbito 
municipal, estadual, nacional e internacional; e 

XII - criar e manter atualizado observatório oficial de indicadores sociais, 
econômicos e políticos do Município de Mostardas. 

No ano de 2017, foram articulados as seguintes ações formativas, envolvendo 
instituições como IFRS, Faders e Universidade Corporativa do Banrisul. 

Cursos e demais ações 2017/2018 Observações 

Festival de Cinema Acessível 200 pessoas 

Reunião técnica sobre autismo 10 pessoas 

Mini Curso de Formação Pedagógica em Paradesporto na 

Escola 
20 pessoas 

Curso 

Construindo (com) ciência para a educação básica: Auxílio 
a formação continuada de professores da costa doce do RS 

24 pessoas 

Cursos de Educação Ambiental em parceria com o 
Ministério do Meio Ambiente (EAD) 

- 

Praia Acessível 50 pessoas 

4º Seminário de Educação Inclusiva na Educação Especial 150 pessoas 

Palestra Educação Ambiental Instituto Venturi 200 pessoas 

Palestras Festival Brasileiro das Aves Migratórias 300 pessoas 

Palestras na Semana do Meio Ambiente 500 pessoas 

Palestras Feira do Livro 500 pessoas 

Fonte: SEPLAN. 
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Participação em Eventos e Atividades Formativas 
 

Evento/Curso Data/Local Participante 

Regularização Fundiária 
Urbana – Modulo I 

dias 12 e 13 de julho de 2017 
na Delegações de Prefeituras 
Municipais -  Porto Alegre/RS 

Francisco Otávio Machado 
Velho – Chefe da Seção de 
Topografia 

Caixa Econômica Federal-

Oficina 1: “Documentação 
técnica de Engenharia para 
análise de operações de 
repasse”  

09 de agosto de 2017 – 

Associação dos Municípios do 
Litoral Norte - Amlinorte – 
Osório/RS 

Tania Maria Soares de 

Lemos – Engenheira Civil 

Liziane da Silva Kenne 
Machado – Agente 
Administrativo 

Caixa Econômica Federal-
Oficina 2: “Elaboração de 
Orçamento e referências 
legais para custos unitários” 

30 de agosto de 2017 – 
Associação dos Municípios do 
Litoral Norte - Amlinorte – 
Osório/RS 

Tania Maria Soares de 
Lemos – Engenheira Civil 

Liziane da Silva Kenne 
Machado – Agente 
Administrativo 

Caixa Econômica Federal-

Oficina 3: 
“Acompanhamento de Obras 
e reprogramação contratual” 

04 de outubro de 2017– 

Associação dos Municípios do 
Litoral Norte - Amlinorte – 
Osório/RS 

Tania Maria Soares de 

Lemos – Engenheira Civil 

Rogério Toldo Machado - 
Arquiteto 

Curso Orçamento de 

Obras e Custos da 
Construção 

15,16 e 17 de junho de 2018 - 

Instituto de Treinamentos do 
Rio Grande do Sul Ltda – 
Porto Alegre/RS 

Silvano Araújo Pereira - 

Engenheiro 

Caixa Econômica Federal  

- orientação técnica sobre 
as operações de recursos 
OGU não PAC 2017 

10 de outubro de 2018 - 

Associação dos Municípios do 
Litoral Norte - 
Amlinorte – Osório/RS 
 

Fernanda Moraes Soares - 

Engenheira 

Silvano Araújo Pereira - 
Engenheiro 

Liziane da Silva Kenne 
Machado – Agente 
Administrativo 

Treinamento no IBGE 29 de outubro de 2018 – IBGE 
– Porto Alegre 

Liziane da Silva Kenne 
Machado – Agente 
Administrativo 

Fonte: SEPLAN. 
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Promoção da Igualdade Racial 

 

Homenagem a Orlando Cardoso Duarte. Fonte: SEPLAN. 

 

No ano de 2017, foram realizadas diversas ações na promoção da igualdade 
racial em Mostardas. O primeiro passo foi o estabelecimento de um conjunto 
de marcos normativos para possibilitar que o município tivesse organizado e 
institucionalizado, conselho, órgão gestor, conferência e semana voltada a 
temática: 

- Portaria n.º 36.772/2017 – Designa Secretário Municipal como Coordenador 

de Política Pública de Igualdade Racial 

- Portaria nº 3.6725/2017 – Nomeia os membros do Conselho Municipal de 
Promoção da Igualdade Racial 

- Decreto nº 7.668/ 2017 – Convoca a I Conferência Municipal de Promoção 
da Igualdade Racial no Município de Mostardas  

- Decreto nº 7.559/2017 – Institui a Década Internacional Afrodescendente e 
institui Grupo de Trabalho no Município de Mostardas/RS 

- Lei nº 3.595/2017 – Institui o Prêmio de Igualdade Racial Zumbi e Dandara 

No dia 30 de setembro de 2017 ocorreu a 1ª Conferência Municipal de 
Promoção da Igualdade Racial de Mostardas, tendo como palco o Auditório 
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Mathias Azambuja Velho e tema a Década Internacional de 
Afrodescendentes. 

 

Cartaz Conferência. Fonte: SEPLAN. 

A I Semana Municipal da Consciência Negra “Claudino Donelio da Silva” 
iniciou no dia 11 de novembro durante a IV Feira do Livro e se estendeu até 
o dia 20 de novembro. Neste período, convidamos escolas e comunidade a 
refletirem sobre estas questões tendo como tema central “A Década 
Internacional dos Afrodescendentes em Mostardas”. 

Programação 

11/11 – sábado – 10h as 12h 

Roda de Conversa: Cultura e Literatura Quilombola – resgates e evidências 

(atividade parte da IV Feira do Livro) 

João Dorneles Ramos  

Mediação: Jorge Amaro de Souza Borges 

Lançamento do livro “Quilombolas de Beco dos Colodianos: Identidade, diferenças 

e territorialidades” 

Representantes do Beco dos Colodianos 

Educadores/as Negros/as 

Auditório Mathias Azambuja Velho 

14/11 – terça-feira – 8h30 

Café da Manhã Ecumênico 

Sede da Prefeitura Municipal de Mostardas 

20/11 – segunda-feira – 8h30 às 12h e 13h30 às 17h 
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Seminário Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Mostardas 

Abertura Oficial 

Políticas Públicas de Igualdade Racial em Mostardas e a Década Internacional dos 

Afrodescendentes 

Segurança Alimentar Nutricional do histórico a prática As feiras e a relação 
consumidro-produtor local e a quesão ambiental 

Trabalho em grupos: Construção coletiva da realidade e perspectivas de Mostardas 

sobre SAN 

Entrega do Prêmio de Igualdade Racial “Zumbi e Dandara” e Homenagens 
Especiais 

Além disso, diversas escolas promoveram atividades durante a semana. 

 

Cartaz Semana Municipal. Fonte: SEPLAN. 

 

Adesão ao SINAPIR 

O município de Mostardas, devido ao conjunto de instrumentos que elaborou, 
Mostardas tornou-se apta a aderir ao Sistema Nacional de Promoção da 
Igualdade Racial, cujo teor do termo de adesão encontra-se em anexo e nos 
coloca como pioneiros no litoral na promoção de políticas públicas nesta 
temática.  Instituído pelo Estatuto da Igualdade Racial (Lei nº 12.288/2010), o 
Sistema Nacional de Promoção da Igualdade Racial (Sinapir) foi 
regulamentado pelo Decreto n° 8136/2013, assinado pela presidenta Dilma 
Rousseff na abertura da III Conferência Nacional de Promoção da Igualdade 
Racial (III Conapir), que ocorreu de 5 a 7 de novembro de 2013, e pela Portaria 
SEPPIR n.º 8, de 11 de fevereiro de 2014. 
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Prêmio Zumbi e Dandara 2018 

A Prefeitura Municipal de Mostardas e o Conselho Municipal de Promoção da 
Igualdade Racial (Lei Municipal 3.457/2016), realizaram no final da tarde 
desta terça-feira, a entrega do Prêmio Zumbi e Dandara 2018! Para o prefeito 
Moisés Pedone, "Poder receber em meu Gabinete lideranças negras de 
nossa comunidade e agradecer por tudo que fizeram ao nosso município é 
uma grande honra e motivo de muita felicidade! Mostardas é açoriana e 
africana, portanto #AfroAçoriana! Estamos assim, reconhecendo a 
importância do povo negro na nossa história, cultura e identidade! Promover 
políticas de igualdade racial é um dos nossos desafios! Parabéns ao Conselho 
de Promoção da Igualdade Racial e a todos que nos ajudam a construir uma 
cidade mais humana e que respeita as diferenças" destacou.  

Para a presidente do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial, 
Roberta Medeiros, "mais do que nunca a representatividade importa e é 
essencial que possamos reconhecer nosso valor na sociedade" 

Para o secretário de Planejamento e Meio Ambiente Jorge Amaro, "Promover 
a igualdade racial passa primeiro, por uma decisão política da gestão, 
segundo, pelo reconhecimento do protagonismo do povo negro como agente 
de sua história e por fim, a consciência passa por novas formas de pensar as 
políticas públicas, com fortalecimento dos instrumentos locais para assim, 
garantir a continuidade das ações a médio e longo prazo." 
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Premiados 2018 

Alcides Vieira da Costa (póstuma) 

Madir Chaves da Silva 

Maria Elizabete Chaves da Silva 

João Orêncio Galvão 

Irma da Conceição Lemos 

Roseli Conceição Lemos de Souza 

Antonio Lopes de Mattos 

José Antonio da Silva  

Jaci Luís Ferreira de Lima 

João Manoel da Silva 

Servidores Públicos 

Maria Inês de Souza Figueira 

Mario Antiqueira Batista 

 

Prêmio Zumbi e Dandara. Fonte: SEPLAN. 
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Projeto sobre igualdade racial de Mostardas é aprovado 

Ministério dos Direitos Humanos, por meio da Secretaria Nacional de Políticas 
de Promoção da Igualdade Racial (Seppir), publicou nesta terça-feira (24/07) 
o resultado final do Edital nº 01/2018, referente ao Sistema Nacional de 
Promoção da Igualdade Racial (Sinapir). 

O município de Mostardas foi contemplado com o projeto "Apoio às Atividades 
de Promoção da Igualdade Racial", com recursos na ordem de R$ 
124.000,00, sendo um dos 12 projetos aprovados. Conforme Jorge Amaro, 
Secretário de Coordenação e Planejamento "A proposta apresentada pelo 
Município segue um conjunto de políticas estabelecidas e visa fortalecer as 
políticas públicas locais, como também estabelecer relações na região, a 
partir do fortalecimento de fóruns de debates regionais que fomentem o 
empoderamento e participação da população negra na indução das políticas 
públicas de promoção da igualdade racial em Mostardas. Hoje somos 
referência na região nesta temática na valorização da cultura e da identidade 
quilombola." 

As ações do projeto irão abranger todo o território do município de Mostardas, 
privilegiando as comunidades quilombolas e a população negra do campo e 
da cidade bem como toda a região do Litoral Norte e Médio do RS (Arroio do 
Sal, Balneário Pinhal, Capão da Canoa, Capivari do Sul, Caraá, Cidreira, Dom 
Pedro de Alcântara, Imbé, Itati, Mampituba, Maquiné, Morrinhos do Sul, 
Osório, Palmares do Sul, Terra de Areia, Torres, Tramandaí, Três Cachoeiras, 
Três Forquilhas, Xangri-lá, Tavares e São José do Norte) através de ações 
articuladas de forma transversal com os espaços socioambientais (Comitês 
de Bacia, Unidades de Conservação).Para isso, será adquirido veículo e 
equipamentos para apoio as ações junto as comunidades quilombolas de 
Mostardas, bem como apoio ao conselho e ao órgão gestor das políticas de 
igualdade racial. 

O “litoral negro” do Rio Grande do Sul é formado por uma faixa de terras 
situada entre a Laguna dos Patos e o Oceano Atlântico, compreende as 
cidades de São José do Norte, Tavares, Mostardas e Palmares do Sul. 
Atualmente, nesta região, há oito comunidades quilombolas reconhecidas 
pela Fundação Palmares: Vila Nova em São José do Norte; Capororocas, 
Anastácia Machado e Vó Marinha em Tavares; Casca, Colodianos e Teixeiras 
em Mostardas; Limoeiro em Palmares do Sul. 

Projetos aprovados:  http://www.mdh.gov.br/todas-as-
noticias/2018/julho/mdh-divulga-resultado-final-do-edital-no-01-2018-do-
sinapir 

 

http://www.mdh.gov.br/todas-as-noticias/2018/julho/mdh-divulga-resultado-final-do-edital-no-01-2018-do-sinapir
http://www.mdh.gov.br/todas-as-noticias/2018/julho/mdh-divulga-resultado-final-do-edital-no-01-2018-do-sinapir
http://www.mdh.gov.br/todas-as-noticias/2018/julho/mdh-divulga-resultado-final-do-edital-no-01-2018-do-sinapir
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Igualdade Racial é pauta de Fórum Quilombola 

 

Fórum da Igualdade Racial. Fonte: SEPLAN. 

 

Desde o dia 6 de abril de 2018 o município de Mostardas tem a adesão formal 
ao Sistema Nacional de Promoção da Igualdade Racial (Sinapir), sendo 
assim, pioneiro na construção de políticas públicas nesta temática em todo o 
litoral gaúcho, que foi acompanhado por nossa co-irmã Tavares. Esta 
iniciativa teve apoio do Conselho de Participação e Desenvolvimento da 
Comunidade Negra (Codene). 

Em virtude disso, o secretário nacional de promoção da igualdade racial, 
Juvenal Araújo esteve em agenda na região, participando do Fórum das 
Comunidades Quilombolas do Litoral Médio, que ocorreu na localidade dos 
Olhos d'Água, em Tavares.  

Conforme a extensionista da Emater Mostardas Mônica Arnt, "Os encontros 
do Fórum são organizados a cada dois meses pelas comunidades de forma 
itinerante, seguindo o sentido norte-sul, geralmente nas sedes das 
associações, ou em espaços adaptados, como um galpão ou sede de clube 
esportivo, nos casos e que não se dispõe de tal infraestrutura. A dinâmica de 
uma reunião do Fórum inicia no acordo d a comunidade anfitriã sobre o 
agendamento da data, sempre às quintas-feiras. A organização logística é 
assumida pela mesma, do espaço com cadeiras para todos os participantes, 
ao almoço, oferecido gratuitamente, através de recursos da própria 
associação e de doações de membros das comunidades." 
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Nesta edição, estava na pauta, além do Sinapir, políticas de saúde da 
população negra e Dia da Consciência Negra. 

 Em sua fala, Juvenal Araújo destacou que "Mostardas tem um papel 
importante na promoção da igualdade racial na região, ao passo que construiu 
e implementou ações concretas, especialmente, garantindo a viabilidade do 
conselho e do órgão gestor. Neste sentido, o papel do secretário Jorge Amaro 
é de grande relevância." Destacou ainda a retomada do Programa Brasil 
Quilombola. No ato, o prefeito Moisés Pedone anunciou a oficialmente que os 
recursos da Saúde voltados as comunidades quilombolas terão participação 
destas populações na decisão dos investimentos em conjunto com o 
Conselho Municipal de Saúde. "Temos a compreensão que estes temas são 
muito caros para nós, sempre ouviremos as comunidades em todas as suas 
demandas". Um fator importante a ser destacado, é a parceria entre 
Mostardas e Tavares na promoção destas políticas públicas, onde há trocas 
entres os técnicos para que os projetos e ações sejam elaborados de forma 
compartilhada e possam atender toda região. Neste sentido, podemos 
destacar a Conferência Municipal que foi realizada de forma colaborativa em 
2017. 

 

Repasse dos Valores da Saúde 

Para o Ministério da Saúde, a política de inclusão da população quilombola 
inicia-se, efetivamente, em 2004 com a Portaria n.º 1.434, de 14/07/2004, que 
criou um incentivo para a ampliação de equipes de estratégia da saúde para 
as comunidades quilombolas.  

De acordo com a RESOLUÇÃO Nº 098/13 - CIB/RS: Art.1º – Estabelecer 
incentivo financeiro à Estratégia de Saúde da Família Quilombola (ESFQ), 
para qualificar a atenção da saúde da população negra prestada nos 
municípios com comunidade remanescentes de quilombos, prezando pela 
corresponsabilização dos três entes federativos. 
Conforme a PORTARIA Nº 405/2016: Art. 1º - O repasse do incentivo 
financeiro para Estratégia de Saúde da Família (ESF) será no valor de R$ 
5.000,00 (cinco mil reais) por mês cada equipe de ESF com Equipes de Saúde 
Bucal e no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) por mês para cada equipe 
de ESF sem Equipe de Saúde Bucal implantadas nos municípios do Estado 
do Rio Grande do Sul. 

Com base nestas normativas, a Secretaria Municipal de Saúde, após 
processo de escuta as comunidades quilombolas, decidiu-se de forma 
coletiva, que os valores serão investidos em infraestrutura nas próprias 
comunidades. O valor acumulado é de R$ 155.000,00. 
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Entrega do Trator para comunidade da Casca 

Oriundo de parceria entre os governos Federal, Estadual e Municipal  o 
município recebeu um trator 4x4 oriundo de indicação de emenda coletiva da 
bancada federal, que foi proposto pelo deputado federal Dionísio Marcon.  

O mesmo será direcionado a comunidade quilombola da Casca, diante das 
demandas existentes naquela localidade. 

 

 

Entrega de trator. Fonte: SEPLAN. 
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Acessibilidade e Inclusão 

A Secretaria de Planejamento assumiu compromisso com a pauta da 
acessibilidade, articulando ações neste sentido em parcerias com diversas 
secretarias nos anos de 2017 e 2018. 

 

Cinema Acessível 

Mostardas sediou o Festival de Cinema Acessível em abril (19/04) sendo o 
primeiro a receber o evento em 2017. O evento, que passou por mais oito 
regiões do Estado neste ano, ocorreu no Auditório Mathias Azambuja Velho, 
sendo exibidos dois filmes: as 15h, com a participação de escolas municipais 
de Mostardas e Tavares, a obra mostrada foi 'O Palhaço', enquanto no 
período da noite, as 19h, o filme em destaque foi 'O tempo e o vento'. A 
iniciativa, promovida pelo Banrisul e apoiada pela Faders Acessibilidade e 
Inclusão, é voltada para colaboradores do Banco que estudam Libras, além 
de pessoas com deficiência, representantes de associações e interessados 
em conhecer mais sobre tecnologias referentes à acessibilidade. O evento 
ainda conta com o apoio da Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho, 
Justiça e Direitos Humanos; da Secretaria Estadual de Cultura; da Prefeitura 
Municipal de Mostardas; e do Iecine. O Festival foi o primeiro do país a exibir 
clássicos do cinema brasileiro com audiodescrição, legendas e língua 
brasileira de sinais. Os filmes contaram com os três recursos de forma 
simultânea, permitindo que pessoas cegas, com baixa visão, deficiência 
auditiva, surdas ou sem nenhuma deficiência assistam aos longas na mesma 
sessão, o que permite a troca de experiências em um ambiente que valoriza 
as diferenças. 

 

Baner Cinema Acessível. Fonte: SEPLAN. 
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Reunião técnica sobre Autismo 

Na tarde de hoje (29/03) ocorreu reunião técnica sobre autismo com a 
presença das servidoras da Faders Acessibilidade Inclusão, Clarissa Beleza 
e Clarissa Meira. Foram alinhadas várias ações ao longo do ano para garantir 
um atendimento mais qualificado aos alunos com autismo nas redes públicas 
de ensino! Além de servidoras da educação e saúde, participaram 
representantes da Apae de Mostardas e de Tavares!  

 

Formação em Paradesporto 

Entre os dias 10 e 12 de abril ocorreu o "Mini Curso de Formação Pedagógica 
em Paradesporto na Escola" com participação de educadores de Mostardas, 
Tavares e Palmares do Sul. A atividade buscou possibilitar um ensino mais 
humano, respeitando a diversidade, resolvendo situações novas, aplicando 
conhecimentos e habilidades, analisando, avaliando e percebendo as 
diferentes possibilidades e diferentes caminhos traçados historicamente, 
possibilitando a convivência e o reconhecimento do outro em todas as suas 
dimensões. Coordenaram os trabalhos as técnicas da Faders Acessibilidade 
e Inclusão.  

 

Imagem do curso. Fonte: SEPLAN. 
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Praia Acessível 

Em fevereiro (2017), a Prefeitura de Mostardas, em parceria com a Faders 
Acessibilidade Inclusão organizaram o projeto Praia Acessível possibilitando 
banho de mar assistido a pessoas com deficiência. Na sede da Sociedade de 
Amigos do Balneário Mostardense (SABM) ocorreu vivência de Bocha 
Paralímpica. A ação teve o apoio da Apae e ONG Caminhadores. 

 

Praia Acessível. Fonte: SEPLAN. 

 

Revisão da legislação 

No dia 23 de março de 2017 ocorreu a assinatura do Decreto que propõe uma 
reforma na legislação relativa à pessoa com deficiência foi feita no primeiro 
piso. Diferente do local inicialmente definido - o gabinete do prefeito - de 
maneira a gerar acessibilidade para os que até lá não poderiam se locomover. 
Um dia de esperança, uma pequena semente plantada em prol dos direitos 
da Pessoa com Deficiência. Participaram da atividade representantes do 
poder legislativo, APAE, o padre Andrei Rosca e o bispo da diocese de Rio 
Grande, Dom Ricardo Hoepers. O ato fez parte das comemorações do 
município ao Dia Internacional da Síndrome de Down. 

 

Ato de assinatura. Fonte: SEPLAN. 
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Encontro de Práticas Inclusivas na Educação Especial 

Na sexta-feira (21/07/2017) ocorreu a quarta edição do Encontro de Práticas 
Inclusivas na Educação Especial, promovido pela Apae de Mostardas, em 
parceria com a Prefeitura através das Secretarias de Educação e de 
Planejamento. O evento contou ainda com o apoio da Prefeitura de Tavares 
e sua secretaria de Educação e a presença da APAE daquele município. Na 
abertura, presença dos prefeitos, Moisés Pedone e Gardel Araujo, que 
demonstraram seu compromisso com estas questões tão necessárias nos 
dias atuais. Pela manhã, o palestrante foi Adilso Corlassoli, da Coordenadoria 
Estadual das Políticas Públicas para Pessoa com Deficiência que abordou a 
sobre garantia de direitos na perspectiva dos direitos humanos. Após, 
Marilene Leite Symanski, secretaria executiva do Instituto Autismo & Vida 
abordou a temática do autismo. Na sequência, Rotechild Prestes, Presidente 
do Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiência expôs sobre a 
promoção da saúde através do esporte, participação social e o lazer como 
indutores da inclusão. A última palestra versou sobre o educação e a 
contratação de pessoas com deficiência no mercado do trabalho, proferida 
por Evelise Kerkowe, diretora pedagógica da La Diversità – assessoria em 
RH. Foi um espaço rico de troca e construção de saberes sobre as práticas 
inclusivas. Parabéns a todos que se envolveram, especialmente a Apae 
Mostardas e toda sua equipe, através da querida amiga Maria Aparecida 
Chaves Velho, que coordena as ações de forma ímpar e a secretaria da 
educação, em nome da secretária Andréa Soares Araújo! A todos os parceiros 
e palestrantes que se disponibilizaram a estar em nosso município, gratidão 
sempre! Praticar a cooperação e parceria são fundamentais nos dias atuais 
para promover a inclusão e a cidadania! 

 

Detalhe do evento. Fonte: SEPLAN. 
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Semana Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência 

De 21 a 28 de agosto, comemora-se a Semana da Pessoa com Deficiência! 

É um período para que todos nós possamos refletir sobre acessibilidade e 
inclusão da pessoa com deficiência. 

22/08/2017  

Pedágio Solidário da APAE 

Local: Rótula da Avenida Padre Simão Moser 

Horário: 14h 

Assinatura do PL que disciplina áreas de estacionamento e credencial de 
veículos 

Local: Prefeitura Municipal de Mostardas 

Horário: 15h45 

3/08/2017 

Transtorno do Espectro do Autismo: Concepção e Abordagem 

Local: Auditório Mathias Azambuja Velho  

Horário: 13h30 

28/08/2017 

Roda de Chimarrão Inclusiva e participação da APAE na Ronda da Chama 
Crioula 

Local: CTG Tropeiros do Litoral 

Horário: Manhã e Tarde 

 

Baner da Semana. Fonte: SEPLAN. 
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Fórum Permanente em Mostardas 

Em março/2018, o município de Mostardas sediou a 158ª edição do FÓRUM 
PERMANENTE DA POLÍTICA PÚBLICA ESTADUAL PARA PESSOAS COM 
DEFICIÊNCIA E ALTAS HABILIDADES. O evento foi realizado em parceria 
com a Faders Acessibilidade e Inclusão.  

Pela manhã, diálogo entre o Estado e Municípios, com a presença de gestores 
de Tavares, Palmares do Sul, Capivari do Sul, Arroio do Sal, Balneário Pinhal, 
Capão da Canoa, Cidreira, Imbé e Osório. 

A programação prosseguiu ao longo do dia com oficinas temáticas: 

Oficina 1: Políticas Públicas para Altas Habilidades na Câmara de 
Vereadores. 

Oficina 2: Trabalho e Empreendedorismo na Auditório Mathias Azambuja 
Velho. 

Oficina 3: A importância da Familia na Inclusão na APAE. 

Oficina 4: Acessibilidade arquitetônica no Sindicato Rural de Mostardas. 

Juntos vamos construir um litoral mais acessível e inclusivo. 

 

Detalhe do evento. Fonte: SEPLAN. 
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Atividades de 2018 

- Programa Praia Acessível. 

- Realização do 158º Fórum Permanente da Política Pública para Pessoas 
com Deficiência e Pessoas com Altas Habilidades. 

- Aquisição de Micro Adaptado na área da Saúde (emenda do Deputado 
Federal Jerônimo Goergen). 

- Através do Programa Minha Casa Minha Vida, duas unidades foram 
direcionadas a pessoas com deficiência. 

- Participação de mães de pessoas com autismo de Mostardas no curso 
“Conhecendo o Transtorno do Espectro do Autismo e garantindo mais 
qualidade de vida para seu filho (a)”. 

- Participação de servidora no Fórum Anual da Política Pública Estadual para 
pessoas com deficiência (PcDs) e pessoas com altas habilidades (PcAHs). 

- 2ª ExpoTAI: Pelo segundo ano consecutivo, profissionais da APAE e 
representantes do poder executivo de Mostardas participaram do evento, que 
este ano ocorreu em Canoas. 

- Diagnóstico da Acessibilidade em prédios públicos: Já foram realizados 
levantamentos sobre a acessibilidade em escolas municipais e elaborados 
propostas, cujos memoriais descritivos encontram-se na Secretaria Municipal 
de Educação para execução. Escolas Anita Garibaldi, Ruy Miguel Colares 
Vitorino, Bento Gonçalves, Marcílio Dias, Quitéria Pereira do Nascimento e 
Marcelo Gama. 

- Emissão de 10 credenciais de vagas reservadas.  

 

Cadeiras anfíbias. Fonte: SEPLAN. 
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Legislação e Normas elaboradas e aprovadas sobre Acessibilidade 

DECRETO Nº 7565 DE 21 DE MARÇO DE 2017: Institui Grupo de Trabalho 
com a finalidade de analisar e propor reforma da legislação relativa à pessoa 
com deficiência no Município de Mostardas com vistas a propor a Lei 
Municipal de Acessibilidade e da Inclusão da Pessoa com Deficiência.  

LEI MUNICIPAL Nº 3626 DE 09 DE MAIO DE 2017: Fica instituído no âmbito 
do Município de Mostardas o Programa Cidade Acessível. 

LEI MUNICIPAL Nº 3.660 DE 5 DE SETEMBRO DE 2017: Disciplina o uso 
das áreas de estacionamento para pessoas com deficiência e/ou com 
dificuldade de locomoção e pessoas idosas, conforme dispõe as leis federais 
nº 10.098, de 19 de dezembro de 2000 e 10.471, de 1º de outubro de 2003 e 
as resoluções nº 303 e 304 do CONTRAN ou outras que venham a substituí-
las e dá outras providências.  

PORTARIA Nº3.7816 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2018: Designa membros 
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência e Pessoas 
com Altas Habilidades. 

PORTARIA Nº 2.097 DE 17 DE SETEMBRO DE 2018: Designa servidores 
para comporem Comissão Permanente de Acessibilidade. 

DECRETO Nº 7.983 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2018: Institui o Comitê Gestor 
Municipal de Políticas para Pessoas com Deficiência. 

PROJETO DE LEI EM ANDAMENTO:  Institui a reserva de cargos e 
empregos em concursos e processos seletivos públicos e estágios na 
Prefeitura Municipal de Mostardas/RS para pessoas com deficiência. 

 

Vagas Reservadas. Fonte: SEPLAN. 
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Gincana “Eu amo meu Município” 

Quem não lembra das gincanas e a importância que possuem na mobilização 

e envolvimento dos estudantes? Este ano essas ideias foram retomadas 

através da 1ª Gincana “Eu amo meu Município”, uma ação articulada entre as 

secretarias da Educação, Turismo e Cultura e Planejamento e apoio do Sesc 

Rio Grande. Lançada no dia 11 de abril, ocorreram tarefas que resgataram o 

pertencimento e a identidade cultural de nossos alunos, sendo motivados a 

pesquisarem sobre turismo, culinária e histórias antigas de Mostardas.  

  

Abertura da Gincana. Fonte: SEPLAN. 

A gincana foi composta por 5 tarefas com temáticas que buscaram aflorar o 
sentimento de pertencimento nos educandos bem como a valorização 
turística, onde cada equipe pode de forma criativa, enaltecer e aprender sobre 
a identidade de Mostardas. 

Ao todo, participaram da Gincana 6 escolas: 

- Muncipais: Marcelo Gama, Ruy Miguel Collares Victorino, Dinarte da Silveira 
Martins, Nossa Senhora Aparecida e Marcílio Dias. 

- Estadual: Mário Quintana. 

Foram premiadas as seguintes escolas: Marcelo Gama, Nossa Senhora 
Aparecida, Mário Quintana e Ruy Miguel Collares Victorino. 
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O prefeito de Mostardas agradeceu o Sesc-Rio Grande pela parceria e 
parabenizou a todos pela participação "Não há vencedores e perdedores. Há 
aqui um aprendizado coletivo, onde todos ganham com experiências como 
estas." 

O gerente do Sesc-Rio Grande André Miki destacou o papel do turismo como 
mecanismo de desenvolvimento econômico  e social e destacou a parceria 
com a Prefeitura em ações que envolvam a participação da sociedade. 

 

Troféus da Gincana. Fonte: SEPLAN. 
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Mutirão de Documentação 

Um grande mutirão ocorreu no Ginásio Municipal de Esportes de Mostardas 
no dia 06/12/2018 das 08:00 às 12:00 e das 13:30 às 17:30. Foram 
confeccionados os seguintes documentos: RG, CPF e Carteira do Trabalho. 
Organização: Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do 
Desenvolvimento Agrário - Casa Civil / Governo Federal. Apoio: Prefeitura 
Municipal de Mostardas e Emater. 

 

Mutirão de Documentação. Fonte: SEPLAN. 

 

Projeto Novos Talentos 

O objetivo desta proposta é estimular o desenvolvimento na busca de 
soluções a gestão pública através de ideias inovadoras produzidas por 
estudantes nas mais diversas modalidades de ensino. Neste momento, 
estamos fazendo levantamento de textos e pesquisas produzidos sobre 
Mostardas. Também estamos buscando parcerias para ofertar estágio 
curricular para estudantes do ensino superior. 

 

Novos Talentos. Fonte: SEPLAN. 
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Consulta Popular 

 

Consulta Popular. Fonte: COREDE Litoral Norte. 

 

No processo da Consulta Popular 2018/2018 Mostardas foi contemplada em 
dois projetos, sendo um na área da segurança pública, no qual contribuímos 
com R$ 113.281,81 que serão investidos na nossa região e outro para 
infraestrutura rural que são R$35.363,99 para nossos pequenos e médios 
agricultores, resultado da mobilização e cooperação da comunidade no 
processo deste ano, onde obtivemos 970 votos. 

Na Consulta Popular 2017/2018 garantimos recursos na ordem de R$ 
19.000,00 para recuperação de estradas vicinais e contribuímos com o 
fortalecimento dos hospitais regionais que receberão mais de R$ 700.000,00 
em investimentos, especialmente o de Osório, que atende grande parte de 
nossas demandas. 

Evolução das votações: 

2018: 970 

2017: 819 

2016: 450 

2015: 533  
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Parcerias e Relações Institucionais 

Instituição Resultado 

Reunião IFSUL Parceria na área educacional 

Reunião IFRS Curso implementado 

Reunião CECLIMAR Parceria na área ambiental 

Reunião PLAGEDER Curso implementado 

Reunião CEGOV Parceria na área do patrimônio histórico 

Reunião EMBRAPA Parceria na área da agropecuária 

Reunião Faders Acessibilidade e Inclusão Parceria na área da inclusão 

Reunião Universidade Cooperativa 

Banrisul 
Parceria Cinema Acessível 

Instituto Venturi Parceria na área ambiental 

Emater Parceria na área ambiental  

Parque Nacional da Lagoa do Peixe Parceria na área ambiental 

Fonte: SEPLAN. 

Termos de Cooperação Técnica Intermediados    

Instituição Assunto 

Faders 
Acessibilidade 
e Inclusão 

Praia Acessível: “Termo de Cedência que celebram a Fundação de 
Articulação e Desenvolvimento de Políticas Pùblicas para Pessoas 
com Deficiência e com Altas Habilidades no Rio Grande do Sul e o 
Município de Mostardas/RS” 

CEGOV Patrimônio Histórico: “Acordo de Cooperação Técnica que celebram 
entre si a Prefeitura Municipal de Mostardas e a Universidade Federal 
do Rio Grande do Sul para o estabelecimento de acordo de 
cooperação, incluindo realização de pesquisa aplicada” 

MDH SINAPIR: “Termo de Adesão e Compromisso que entre si celebram a 
União, por intermédio do Ministério dos Direitos Humanos, e o 
Município de Mostardas para adesão ao Sistema Nacional de 
Promoção da Igualdade Racial.” 

MINC SNC: “Termo de adesão ao Sistema Nacional de Cultura” 

CGU Ouvidoria: “Termo de Adesão ao Programa Federal de Fortalecimento 

de Ouvidorias” 

SSP/RS Sistema Integrado de Segurança 

Ministério das 
Comunicações 

Internet Para Todos 

Fonte: SEPLAN. 
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Documentos enviados 2017 

Memorandos - 201 

Ofícios - 102 

Processos (Projetos) 

52 projetos aprovados, sendo 40 residenciais e 04 comerciais 

09 projetos em análise 

 

Documentos enviados 2018 

Memorandos - 265 

Ofícios - 123 

Processos (Projetos) e Certidões  

24 projetos aprovados (residenciais) 

20 projetos em análise 

14 projetos em análise com pendência 

36 Certidões  de Viabilidade e de Zoneamento  

168 Certidões Descritivas  

10 Habite-se  
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Atividades de Representação 

Data Conferências 2017 

12/05 Conferência Municipal de Saúde das Mulheres 

26/07 5ª Conferência Municipal de Assistência Social de Mostardas 

22/08 Conferência Municipal de Vigilância em Saúde de Mostardas 

30/09 Iª Conferência Municipal de Promoção da Igualdade Racial 

 Conferências 2018 

25/04 Iª Conferência dos Direitos da Criança e do Adolescente 

27/11 IIª Conferência Municipal de Educação de Mostardas 

Fonte: SEPLAN. 

 

Atividade 

2017 
26/01 Fórum das Comunidades Quilombolas do Litoral Médio 

Comunidade Quilombola Vó Marinha – Tavares  

02/03 Abertura do Ano Letivo Mostardas (SME) 

03/03 Seminário Educação (Jaguarão) 

07/03 Reunião AL/RS (Chama Crioula) 
Reunião MTG 
Reunião Funasa 

09/03 III COLÓQUIO FRANCO-LATINOAMERICANO DE PESQUISA SOBRE 
DEFICIÊNCIA – Porto Alegre 

10/03 III COLÓQUIO FRANCO-LATINOAMERICANO DE PESQUISA SOBRE 
DEFICIÊNCIA – Porto Alegre 

11/03 III COLÓQUIO FRANCO-LATINOAMERICANO DE PESQUISA SOBRE 
DEFICIÊNCIA – Porto Alegre  

15/03 Pré Oficina do ZEE/RS na Reunião Ordinária - Comitê do Litoral Médio – Palmares 
do Sul 

17/03 Grupo de Pesquisas SobreNaturezas 

23/03 Fórum das Comunidades Quilombolas do Litoral Médio – Comunidade Vovô 
Vergilino - Tavares 

27/03 Palestra – Síndrome de Down - Tavares 

30/03 Reunião MTG – Porto Alegre 
Uergs - Osório 

31/03 Mestrado Profissional em Educação UERGS (Lançamento) - Osório 

12/04 Reunião do Conselho Consultivo do Parque Nacional da Lagoa do Peixe 

19/04 Festival de Cinema Acessível 

09/05 Ceclimar - Imbé 

12/05 Comitê do Litoral Médio 

12/05 Conferência Municipal de Saúde das Mulheres 

19/05 Reunião MTG – Porto Alegre 

22/10 Reunião Codeter - Osório 

05/06 Semana do Meio Ambiente 

06/06 Semana do Meio Ambiente 

07/06 Semana do Meio Ambiente 

08/06 Semana do Meio Ambiente 
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09/06 Semana do Meio Ambiente 

11/07 11° Sarau Literário e Feira do Livro da Escola estadual Mario Quintana 

12/07 Curso de Formação de Educação Ambiental em Gestão de Recursos Hídricos – 
Palmares do Sul  

14/07 Lançamento - Acendimento da Chama Crioula 

18/07 Corede Litoral Norte – Osório  

21/07 Seminário APAE MOSTARDAS 

26/07 5ª Conferência Municipal de Assistência Social de Mostardas 

10/08 Acendimento da Chama Crioula 2017 (geração) 
Reunião sobre Seminário Municipal de SANS 
Audiência Pública – Estradas Vicinais 

11/08 Acendimento da Chama Crioula 2017 (distribuição) 

16/08 Reunião – AGADE – Porto Alegre 

18/08 Roda de Conversa – Rio Grande 
TEMA: IDENTIDADE QUILOMBOLA E A IMPORTÂNCIA DE SE ASSUMIR 
ENQUANTO QUILOMBOLA NOS ESPAÇOS PÚBLICOS 

22/08 Conferência Municipal de Vigilância em Saúde de Mostardas 

22/08 Pedágio Solidário da APAE 
Local: Rótula da Avenida Padre Simão Moser 

22/08 Assinatura do PL que disciplina áreas de estacionamento e credencial de veículos 
Local: Prefeitura Municipal de Mostardas 

23/08 Transtorno do Espectro do Autismo: Concepção e Abordagem 
Local: Auditório Mathias Azambuja Velho  

24/08 20º Encontro Anual dos Dirigentes Municipais de Meio Ambiente – Porto Alegre  

25/08 Audiência Pública sobre a situação do PARNA da Lagoa do Peixe – Tavares  

26/08 1ª Exposição de Tecnologia Assistiva e Inclusão – Porto Alegre 

28/08 Ronda da Chama Crioula 
Roda de Chimarrão Inclusiva e participação da APAE  
Local: CTG Tropeiros do Litoral 

31/08 III Oficina Regional sobre Grupos Populacionais e Específicos (GPTE) no Cadastro 
Único do Bolsa Família – Porto Alegre 

4/09 Corede Litoral Norte - Osório 

14/09 CECLIMAR UFRGS 

14/09 Semana Farroupilha 2017 
Entrega dos Certificados aos Padrinhos e Comissão Executiva 
Janta – cardápio: feijoada, arroz com linguiça, arroz com carne, saladas e buffet 
de doces 

23/09 Formatura – Curso de Licenciatura em Ciências (FURG) 

28/09 Encontro sobre Biodiversidade e da III Feira de Sementes Crioulas do Litoral Médio 
na Associação Comunitária Quilombola dos Teixeiras 

30/09 Iª Conferência Municipal de Promoção da Igualdade Racial 

02/10 Palestra da Nutricionista Luciana Dias de Oliveira da Faculdade de Nutrição da 
UFRGS com objetivo de apresentar a composição química e nutricional das 
sementes de feijão sopinha (vigna unguiculatta unguiculatta), milho catete (milho 
branco macio) e do arroz quilombola (oryza glaberrima). 

07/10 Congresso Internacional de Educação, Segurança, Saúde e Igualdade Racial 

10/10 Reunião do Conselho Consultivo do Parque Nacional da Lagoa do Peixe 

11/10 12ª Feira de Exposição de Trabalhos organizada pela Escola de Ensino Médio 
Padre Simão Moser 

30/10 2º ECOARTI 

09/11 IV Feira do Livro 
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10/11 IV Feira do Livro 

11/11 IV Feira do Livro: Roda de Conversa Cultura e Literatura Quilombola 

14/11 Café da manhã quilombola e abertura de exposição fotográfica da Emater sobre 
Comunidades Quilombolas no saguão da Prefeitura 

20/11 II Encontro Municipal de Consciência Negra - Tavares 

20/11 Seminário Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional e entrega do Prêmio de 
Igualdade Racial Zumbi e Dandara 

25/11 Comemoração em homenagem ao Dia da Consciência Negra – Escola Municipal 
Fundamental Quitéria Pereira do Nascimento 

30/11 Sessão Solene (Entrega de Títulos de Cidadão Mostardense) 

04/12 18ª Reunião do Comitê Nacional de Zonas Úmidas (MMA) – Brasília/DF 

08/12 Reunião do Conselho Consultivo do Parque Nacional da Lagoa do Peixe 

09/12 Assembleia Geral Extraordinária da Associação dos Proprietários de Terrenos da 
Praia do Bacupari 

12/12 Oficina Zoneamento Ecológico Econômico 

2018 
01/03 Fórum das Comunidades Quilombolas do Litoral Médio 

Beco dos Colodianos 

21/03 Comitê do Litoral Médio 

23/03 I Seminário Estadual de Agentes Políticos na Área da Pessoa com Deficiência 

24/03 158º Fórum Permanente da Política Estadual para Pessoas com Deficiência e 
Pessoas com Altas Habilidades do RS 

27/03  1º Reunião da Câmara Técnica do Turismo no Parque Nacional da Lagoa do 
Peixe 

27/03 Ciclo de Palestras: Desenvolvimento do Litoral em Debate - Osório 

07/04 Aula inaugural do curso técnico em Sistemas de Energia Renovável do Instituto 
Federal Farroupilha (IFFar) - Santiago 

08/04 Formação das Lideranças Estudantis – IFFAR - Jaguari 

11/04 1ª Gincana “Eu amo meu Município” 

25/04 IIª Conferência Municipal de Educação de Mostardas 

09/05 Palestra sobre Regularização Fundiária - Viamão 

10/05 Fórum das Comunidades Quilombolas do Litoral Médio na Associação 
Comunitária dos Teixeiras 

17/05 Conferência Estadual de Direitos Humanos da OAB/RS – Porto Alegre 

06/06 Sarau Literário da Escola de Ensino Médio Mário Quintana 

07/06 Reunião do Conselho Consultivo do Parque Nacional da Lagoa do Peixe 

07/06 Semana do Meio Ambiente 

08/06 Semana do Meio Ambiente 

09/06 Semana do Meio Ambiente 

15/06 Palestra sobre a Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência -  Pelotas 

29/06 IV Seminário de Gestão dos Recursos Hídricos 

01/07 Projeto de extensão de prevenção em saúde bucal junto a comunidade Quilombola 
da Casca 

09/07 Fórum das Comunidades Quilombolas do Litoral Médio 
Olhos D´Água - Tavares 

18/07 Comitê do Litoral Médio 

23/07 Assembleia Geral para definição de recursos da Consulta Popular - Osório 

08/08 Audiência pública para debate da situação do setor arrozeiro do RS – AL/RS 

17/08 Apresentação pública do Plano de Bacia do Litoral Médio 

23/08 Pedágio Solidário da APAE 
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Local: Rótula da Avenida Padre Simão Moser 

23/08 Posse do Sindicato Rural de Mostardas 

24/08 Seminário para Acessibilidade e inclusão das pessoas com deficiência - 
Montenegro 

25/08 1º Encontro de Estudantes Quilombolas da Região Sul – Pelotas  

30/08 Fórum de Acessibilidade Universal – Caxias do Sul  

03/09 Bate-papo com estudantes da Escola Ruy Miguel Collares Victorino 

10/09 III Seminário Regional e Fórum de Educação do Campo – UFRGS Região do 
Litoral Norte e Região Metropolitana de Porto Alegre  - Osório 

11/09 III Seminário Regional e Fórum de Educação do Campo – UFRGS Região do 
Litoral Norte e Região Metropolitana de Porto Alegre  - Osório 

13/09 Fórum das Comunidades Quilombolas do Litoral Médio 
Capororocas - Tavares 

14/09 Cerimônia de Entrega de Certificado de Dispensa de Incorporação (CDI) 

10/10 Reunião do Conselho Consultivo do Parque Nacional da Lagoa do Peixe 

29/10 A Criança e o Adolescente com Deficiência: Os desafios e as conquistas da 
inclusão na atualidade – São Luís (MA) 

09/11 I Seminário Regional de Patrimônio e Meio Ambiente  

11/11 V Feira do Livro 

12/11 V Feira do Livro 

13/11 V Feira do Livro 

13/11 Palestra para alunos da Educação de Jovens e Adultos (EJA)  

14/11 Reunião do Conselho Consultivo do Parque Nacional da Lagoa do Peixe 

14/11 Inauguração da nova sede da APAE 

14/11 V Feira do Livro 

15/11 XIV Festival Brasileiro das Aves Migratórias 

16/11 XIV Festival Brasileiro das Aves Migratórias 

17/11 XIV Festival Brasileiro das Aves Migratórias 

17/11 Festa da Consciência Negra – Comunidade Quilombola dos Teixeiras 

18/11 XIV Festival Brasileiro das Aves Migratórias 

21/11 Prêmio Direitos Humanos 2018 – Brasília (DF) 

23/11 2º Congresso Cearense dos Direitos da Pessoa com Deficiência 

27/11 1ª Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 

02/12 3º ECOARTI 

04/12 Prêmio Zumbi e Dandara 2018 

13/12 Fórum das Comunidades Quilombolas do Litoral Médio 

13/12 Homenagem a Personalidades Negras do Rio Grande do Sul 

18/12 Entrevista Rádio UFSM – Polo UAB Mostardas 

18/12 Participação de atividade com alunos da Escola Dinarte da Silveira Martins 

19/12 Lançamento do Núcleo de Mediação de Conflitos de Mostardas  

19/12 28ª Feira de Ovinos, Equinos e Gado Geral – Sindicato Rural 

19/12 Reunião do Conselho Consultivo do Parque Nacional da Lagoa do Peixe 

Fonte: SEPLAN. 

 

2017 – 61 atividades 

2018 – 55 atividades  
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INDICADORES SOCIAIS 
 

Projeto Observatório de Indicadores Socioeconômicos de 
Mostardas 
O projeto busca criar um espaço permanente, dentre da Secretaria 
Coordenação e Planejamento, de dados e informações que auxiliem na 
resolução de problemas do município. Os indicadores são ferramentas 
úteis para a gestão pública, tanto para revelar a situação atual das políticas, 
bem como para  produzir subsídios que permitam acompanhar sua  
evolução. Por isso, esta Secretaria de Coordenação e Planejamento está 
construindo uma uma  metodologia de construção de indicadores que 
possam de fato nos ajudar no aperfeiçoamento das políticas públicas e 
ações governamentais. possibilitem pensar ações a curto, médio e longo 
prazo em Mostardas.  

 
 

Ações já realizadas em 2017/2018 

Parcerias com entidades públicas para buscar dados e informações sobre 
Mostardas: 

- Emater/ASCAR Mostardas 

- Inspetoria Veterinária e Zootécnica 

- IRGA Mostardas 

- Sindicato dos Produtores Rurais 

- Sindicato dos Trabalhadores Rurais 

- ICMBIO 

- Cartório Eleitoral 

Mapa dos equipamentos públicos 

Dados Gerais Municipais 
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DESAFIOS FUTUROS 
 

A Secretaria Municipal de Coordenação e Planejamento é um órgão meio 
no ponto de vista da gestão municipal, ou seja, tem a função de estar 
mediando as ações das diferentes secretarias na entrega das políticas 
públicas para a população. 
Nesta condição, precisa estar organizada e estruturada para pensar 
projetos e soluções para as diferentes demandas da sociedade a curto 
prazo. 
Ao mesmo tempo, precisa pensar os instrumentos de planejamento e 
gestão a médio e longo prazo. 
Uma das ações estratégicas que o município precisa priorizar nos 
próximos anos é a Revisão do Plano Diretor, articulado com o 
licenciamento ambiental, prevendo o Zoneamento Ecológico Econômico 
no âmbito local, estabelecendo parâmetros para os balneários, 
comunidades tradicionais, pescadores, produção agrícola e demais 
espaços do município. 
Outra necessidade emergente é a implementação da Campanha Cidade 
Acessível, com ações nos espaços públicos e mobilização da 
comunidade para que Mostardas promova a inclusão da pessoa com 
deficiência. Uma tarefa importante da Prefeitura é elaborar o diagnóstico 
da acessibilidade em todos prédios públicos. 
Um aspecto prioritário ao desenvolvimento humano e social da cidade é a 
elaboração de um grande projeto estruturante de urbano-rural de 
Regularização Fundiária que possibilite a garantia da posse da 
propriedade a aqueles que tem direito. 
Também é fundamental que pensemos no Planejamento do futuro do 
município (o que queremos?) para o campo e para a cidade, de forma a 
pensar as estratégias de desenvolvimento e captação de recursos, onde 
pretendemos implementar ano de 2019 o Grupo Técnico de elaboração 
de projetos e contratação de consultoria para dar conta desta tarefa. 
Para a ampliação do controle social e participação da sociedade, 
estaremos promovendo cursos de Formação continuada dos órgãos 
colegiados, estabelecendo assim canais mais efetivos de controle social.  
Nesta perspectiva uma proposta em construção é o aperfeiçoamento do 
acesso a legislação através da criação de um canal digital. 
No ponto de vista dos temas pendentes, dois são os que ainda precisam 
de resolução – a questão do Aeródromo Municipal e a entrega das casas 
do programa Minha Casa Minha Vida. 

"Tudo 
acontece 
conforme a 
natureza."  
Hipócrates
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Contatos 
Prefeitura Municipal de Mostardas 

Rua Bento Gonçalves, 1020 
Centro, Mostardas/RS 

Tel (51) 36731981 

Fax (51) 36731404 

 

www.mostardas.rs.gov.br  


