Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Mostardas

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e habitaco.

TERMO DE REFERENCIAS

Pedido de abertura de Dispensa de licitac3o

Solicitagdo de compra n® 04/2026

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

REQ. %;
PED. | o oL 8
PROC.

1.1. Contratac@o de oficineiros para realizagdo das oficinas do CRAS Mostardas/RS, conforme condigdes e

exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Unidade de
| -
tem Quant Medida Descrigcao
01 88 UN OFICINA DE JIU-JITSU
02 85 UN OFICINA DE CORPORIDADE — TERCEIRA IDADE
03 40 UN OFICINA DE LIBRAS
04 40 UN OFICINA DE ARTESANATO
05 40 UN OFICINA DE MAQUIAGEM E SOBRANCELHAS
06 40 UN OFICINA DE ARTES VISUAIS
JIU-JITSU CRONOGRAMA AULAS NO MES TURNO LOCAL
NOITE 01
MARCO 02-04-09-11-16—-18—23-25E 30 09 HORA DE GINASIO
AULA
NOITE 01
ABRIL 03-06—-08-13—15-20-22-27E 29 09 HORA DE GINASIO
AULA
NOITE 01
MAIO 04-06-11-13-18—-20-24¢26 08 HORA DE GINASIO
AULA
NOITE 01
JUNHO 01-03-08-10—15-17-22 e 24 08 HORA DE GINASIO
AULA
NOITE 01
JULHO Gl~De~0e—08 _e1;9_ Lol =2er=al 10 HORA DE GINASIO
AULA
NOITE 01
AGOSTO 03-05-10-12-17-19-24¢e26 08 HORA DE GINASIO
AULA
NOITE 01
SETEMBRO 02-04-07-09—~12-16-21~23- 28 10 HORA DE GINASIO
e 30 AULA
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NOITE 01
OUTUBRO 02-05-07-14-16-19—-21-26 ¢ 28 09 HORA DE GINASIO
AULA
NOITE 01
NOVEMBRO 04-06—09—11—16-18-23-25¢ 30 09 HORA DE GINASIO
AULA
NOITE 01
DEZEMBRO 02 -04-07-09 14 -16 — 21 -23 08 HEORA BE GINASIO
AULA
CORPORIDADE — TERCEIRA IDADE CRONOGRAMA AULAS NO MES TURNO LOCAL
koo 03=05-10~12- 1719~ o MANHA 1 HORA G”‘éﬁflo
24-26e31 DE AULA o ARCHO
02~ 07— 08—~ 14— 16~ 23~ MANHA 1 HORa | CINASIO
ABRIL 28 €30 e DE AULA Qu
' PARCAQ
05/=07 ~ 12 —184~19~21— MANHA 1 HORA | CINASIO
e 26 e 28 “ DE AULA ou
' PARCAO
02-09=11~16—18~23— MANHA 1 HORa | CINASIO
PN 25-30 08 DE AULA ou
) PARCAO
02-07-09-14-16-21— MANHA 1 HORa | CINASIO
Y 23-28 30 09 DE AULA el
' PARCAQ
04-06-11-13-18-20— MANHA 1 HoRa | CINASIO
ACOSTO 25-27e31 09 DE AULA oY
PARCRO
% GINASIO
s || ||
PARCAO
= GINASIO
SR e emen | ™ ko | L Ou
PARCAO
. GINASIO
e e L
PARCAO
- GINASIO
— 01-03-08 ;210—15—17- o MAT;;%EAORA i
PARCAO
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OFICINA DE LIBRAS CRONOGRAMA AULAS NO MES | TURNO LOCAL
- PRE
AGOSTO 05-12-19¢e 26 08 hASNEAE TARDE D2 ITJEADslo
HORAS POR TURNO, GECINA
_ PREDIO
MANHA E TARDE 02
SETEMBRO 02-09-16-23e30 10 DAS
HORAS POR TURNO. GRICINAS
. PREDIO
MANHA E TARDE 02
OUTUBRO 07-14-21e28 08 DAS
HORAS POR TURNO. BEiciiig
. PREDIO
MANHA E TARDE 02
NOVEMBRO 04-11-18e 25 08 DAS
HORAS POR TURNO. ST
N PREDIO
MANHA E TARDE 02
DEZEMBRO 02-08e 16 056 DAS
HORAS POR TURNO. AECINAS
OFICINA DE ARTESANATO CRONOGRAMA AULAS NO MEs TURNO LOCAL
. PREDIO
MANHA E TARDE 02
AGOSTO 06-13-20e 27 08 DAS
HORAS POR TURNO. PIETETAA
- PREDIO
MANHA E TARDE 02
SETEMBRO 03-10-17e24 08 DAS
HORAS POR TURNO. RIS
- PREDIO
MANHA E TARDE 02
OUTUBRO 01-08-15-22e29 10 DAS
AS P :
HORAS POR TURNO BEIEIAS
_ PREDIO
NOVEMBRO 05-12-19e26 08 %*RNAF;APE)?TZDREN%Z DAS
’ OFICINAS
_ PREDIO
DEZEMBRO 03-10e 17 06 ygg@%g;}f‘rﬁi{g DAS
) OFICINAS
OFICINA DE MAQUIAGEM E CRONOGRAMA AULAS NO MES TURNO LOCAL
SOBRANCELHAS
AGOSTO 06-13-20e27 08 DAS
HORAS POR o
TURNO.
TanpEQz | PREDIO
SETEMBRO 03-10-17e24 08 DAS
HORAS POR OFICINAS
TURNO.
oy | o
OUTUBRO 01-08-15-22¢e29 10 DAS
HORAS POR o
TURNO.

Péaina3de 7




Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Mostardas
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e habitagao.

O
NOVEMBRO 05-12-19e 26 08 DAS
HORAS POR OFICINAS
TURNO.
bres | Féo0
DEZEMBRO 03-10e 17 06 DAS
HORAS POR IS
TURNO.
OFICINA DE ARTES .
CRONOGRAMA AULAS NO MES TURNO LOCAL
VISUAIS
MANHA E TARDE 02 PREDIO DAS
AGOSTO 06—13-20¢e 27 08
HORAS POR TURNO. OFICINAS
MANHA E TARDE 02 PREDIO DAS
SETEMBRO 03-10-17e24 08
HORAS POR TURNO. OFICINAS
MANHA E TARDE 02 PREDIO DAS
OUTUBRO 01-08-15-22¢29 10
HORAS POR TURNO. OFICINAS
MANHA E TARDE 02 PREDIO DAS
NOVEMBRO 05-12-19¢e 26 08
HORAS POR TURNO. OFICINAS
MANHA E TARDE 02 PREDIO DAS
DEZEMBRO 03-10e 17 06
HORAS POR TURNO. OFICINAS

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 273 (duzentos e setenta e trés) dias contados do(a) emisséo da
nota de empenho, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.
1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da

contratagao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. As oficinas do CRAS s3o de carater continuado e integram o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) é um conjunto de servigos realizados em grupos, de acordo com o seu ciclo de vida, e que
busca complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. Além
disso, o SCFV fortalece as relagdes familiares e comunitarias e promove a integragdo e a troca de experiéncias
entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva. De acordo com a Tipificagdo Nacional de
servigos Socioassistenciais, € um dos servigos oferecidos no nivel da Protegdo Social Bisica do Sistema Unico

de Assisténcia Social.
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As oficinas devem ser desenvolvidas a partir de agdes preventivas e proativas, no sentido de complementar o

trabalho realizado no Servigo de Proteg3o e Atendimento Integral 4s Familias (PAIF)

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) oferece & populagic que vivencia situacdes de
vulnerabilidades sociais, novas oportunidades de reflexdo acerca da realidade social, contribuindo dessa

forma para 2 planejamento de estratégias e na construgio de novos projetos de vida.

A seguranca de convivio € garantida aos usudrios pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), refere-se
a efetivacdo do direito & convivéncia familiar e & protecdo da familia. Visa o enfrentamento de situagdes de
isolamento social, enfraquecimento ou rompimento de vinculos familiares e comunitarios, além de situacdes

discriminatdrias e estigmatizastes.

Dentre as atividades desenvolvidas pelos grupos do SCFV, destacam-se as de natureza artistico-cultural,
desportivas, esportivas e ludicas, que funcionam como estratégias para promover a convivéncia e a

ressignificacdo de experiéncias conflituosas, violentas e traumaticas vivenciadas pelos usuarios.

As Oficinas do CRAS estdo garantidas aos usuarios através do Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS)
sdo projetos gue tem como objetivo, além de fortalecer os vinculos familizres e comunitarios, desenvolver e
potencializar capacidades nos usuarios, gerando autonomia e protagonismo social, através da troca de experiéncias e
integragdo entre os participantes. Associado 2 isso resgatar valores, como autoestima e vivéncias afetivas, através de
agdes concretas, e da troca de experiéncias, bem como prevenir situacdes de risco social e auxiliar na superacdo de

situacBes de fragilidade psicossocial.

2.2. As despesas decorrentes do presente contratacdo correrdo 2 conta de recursos PSB ENAS e FEAS PISO GAUCHO,

sendo atendida pela(s) seguinte(s) dotacao(Bes) orgamentaria(s):

Ativ/Proj Elemento Despesa Reduzido Despesa

2.231 3.3.90.36.32.00.00 4243 Servigos de Assisténcia Social
Recurso PSB PAIF —RS=
Ativ/Proj Elemento Despesa Reduzido Despesa

2.271 3.3.90.36.32.00.00 8599 Servicos de Assisténcia Social
Recurso PISO GAUCHO
Ativ/Proj Elemento Despesa Reduzido Despesa

2.271 3.3.90.39.53.00.00 8598 Servigos de Assisténcia Social
Recurso PISO GAUCHO
Ativ/Proj Elemento Despesa Reduzido Despesa

2.239 3.3.90.39.53.00.00 5442 Servicos de Assisténcia Social
Recurso PSB PAIF
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3.2. Garantia da contratacgdo

3.2.1. Ndo havera exigéncia da garantia da contratagio dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, pelas
razbes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

4. Local da prestacao dos servigos
4.1. Materiais a serem disponibilizados: Para a perfeita execucdo dos servigos, o Contratado deverd disponibilizar

os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir

estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Coﬁdig.c'“)es:

5.1.1. O prazo para realizagdo sera de até 273 (duzentos e setenta e trés) dias assim definidos pela Secretaria
de Assisténcia Social. Trabalho e Habitagdo, a partir do recebimento da nota de empenho.

5.2. Caso ndo seja possivel o servico até a data assinalada, o contratante deverd comunicar as razdes
respectivas com pelo menos (10) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacio de prazo seja

analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e forga maior.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecu¢io total ou parcial.

6.2. Em caso de impedim'ento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execuc¢io
serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstdncias mediante simples
apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adoc¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresenta¢do do plano de fiscalizagdo, que contera
informac8es acerca das obrigacBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do
objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e
das sancdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos, conforme Portaria n2 1878 de 03 de junho de 2025.
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7. RECEBIMENTO DO OBIJETO

7.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma suméria, no ato da entrega, juntamente com a

nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo responsével do acompanhamento e fiscalizacdo do contrato

2

para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagbes constantes no Termo de Referéncize
na proposta.

7.2, Os servigos/materiais poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 10 dias, a contar da notificacio da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacio
das penalidades.

7.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.5. No caso de controvérsia sobre a execugio do objeto, quanto 3 dimensdo, qualidade e quantidade, devera

ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se 3 empresa para emissdo de Nota Fiscal no

que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liguida¢io e pagamento.

7.6. O prazo para a solug3o, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de saneamento da
nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administra¢do durante a anélise prévia a
liquidacdo de despesa, ndo seré computado para os fins do recebimento definitivo.

7.7. O recebimento provisério ou definitivo n3o excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca

do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execuc¢do do contrato.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
8.3. Forma de sele¢do e critério de julgamento da proposta:

8.4.0 fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de DE DISPENSA DE LICITACAO,
CRITERIO DE JULGAMENTO MENOR PRECO.

Mostardas, 28 de janeiro de 2026.

Natureza e despesa conferida.

em 057 02/ 2ho

izacdo

Despesa autorizada.

Em le‘/@\ 1 /:,2 6 . Secretdrio Municipal de Assisténcia Social; Trabalho e Habitacdo.
ﬂ Mostardias/RS

Aut
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