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INSTITUTO DE PROTECAO, PREVENCAO E REABILITACAO MARIA MAE-IPPREMM

Rua Tramandai, n2225, bairro Centro, Balneario Pinhai, CEP 85.599-000
CAPITULO |

Da denominag¢ao, sede e fins.

Art. 1° - O instituto ora denominado, Instituto de Prote¢do, Prevencdc e
Reabilitacdo MARIA MAE-IPPREMM, fundado em 17 de Janeiro de 2020, é uma associacio
civil sem fins lucrativos, com autonomia financeira e administrativa, de duracdo por prazo J
indeterminado, de cardter sociai, educativo, representativo, reivindicatdrio e assistencial,
constituida por um nilmero ilimitado de associados sendo eles pessoas fisicas, sem
distinc3o de nacionalidade, raga ou religido.

Art. 2° - A sede da associacdo fica na Rua Tramandai, n2225, bairro Centro, Balnedric
Pinhal, CEP 95.599-000

Paragrafo Gnico: Poder3 a critério da Diretoria, o instituto de Protecdo, Prevencio e
Reabilitacio MARIA MAE-IPPREMM, abrir e fechar estabelecimentos, denominados
Comunidades Terapé@uticas- e Grupos de Ajuda Mituz, em todo o territério nacional.

Art. 3° - A Associacdo tem por finalidade lutar pelo bem comum dos seus associados
e da comunidade, em, todos os aspectos, com prioridade para assuntos referentes 2
recuperagao, a ressocializacdo de dependentes de alcool e téxicos de gualquer natureza,\/
baseada na psicolaborterapia, no apoic psicolégico e no desenvolvimento da
espiritualidade, sob inspiragdo dos principios ecuménicos, visando a sadde e educacdo,
devendo para tais fins:

a) basear as atividades no Amor Exigente e 12 Passos do A.A;

b) congregar todos os familiares de toxicomanos e alcoolistas para que possam
participar das atividades do Instituto de Protecdo, Prevencio e Reabilitacio MARIA MAE-
IPPREMM, contribuindo para a recuperagdo dos internos;

cP promover condicOes para que ¢ individuo comunitario assuma responsabilidades,
desenvolva a afetividade, integre-se com a familia e com a sociedade;

d) estimular o senso comunitario e moral da coletividade;

€} organizar tantos departamentos guantos forem necessarios para a excuss3o das
finalidades da entidade; .

i) firmar convénios ou contratos com organizagdes governamentais e ndo
governamentais, nacionais ou internacionais, com a finalidade de obter fundos e tecnologia
para o desenvolvimento de seus objetivos;

g)receber doacSes de organizacSes governamentais e n3o governamentais,
nacionais ou internacionais, para o desenvolvimento de seus objetivos;

CAPITULO It

Dos Associados

Art. 4° - Serdo admitidos como associados, as pessoas fisicas, gue se disponham a
vivenciar os fins sociais e estatutdrios da Associagdo, desde que maiores de 18 anos, e que
suas propostas forem aceitas pela diretoria, n3o respondendo solidéria ou subsidiariamente
pelas obrigacBes sociais, assumidas ou ndo, pelo Instituto de Protecdo, Prevencio e
Reabilitacdo MARIA MAE-IPPREMM,. ~

Art. 5° - O Instituto de Protecdo, Prevenc3o e Reabilitagdo MARIA MAE-IPPREMM,
possui as seguintes categorias de associados:

1. ASSGCIADOS FUNDADORES - Sera considerado associado fundador a pessoa fisica,
presente na assembléia de constituicdo, que assinar a Ata de Fundac3o do Instituto de
Protegao, Prevencdo e Reabilitacdo MARIA MAE-IPPREMM, com direito a votar e ser votado
em todos os niveis ou instincias. %/

ll. ASSOCIADOS EFETIVOS - Sera considerado associado efetivo qualquer associado,
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pessoa fisica, que ndo seja fundador do instituto de Protec3o, Prevencdo e Reabilitacdo
MARIA MAE-IPPREMM, aprovado pela Assembléia Geral, com direito a votar e ser votado
em todos os niveis ou instancias. .

il ASSOCIADOS VOLUNTARIOS - Serd considerado associado voluntario, a pessoa
fisica que venha a compor os servicos voluntarios do Instituto de Protecdo, Prevengdo e
Reabilitacdo MARIA MAE-IPPREMM, no desenvolvimento de suas atividades, estando isento
de pagamento de mensalidades.

IV. ASSOCIADOS DE HONRA - Serd considerado associado de honra a pessoa fisica
que prestar colaboracdc de natureza cientifica, econdmica, financeira ou quaiquer outro
recurso que seja adequado as finalidades e objetivos da associac3o.

Art. 6° - Os associados efetivos e de honrz sd serSo admitidos definitivamente ao
quadro de associados apds a proposta ser aprovada em Assembléia Geral Extracrdinaria,
especiaimente convocada para este fim, ficando obrigados os associados efetivos, a
concorrer com uma mensalidade, necessaria 3 manutencdo da associacdo, a ser fixada pela
Assembléia Geral.

Paragrafo Gnico: Perderd a condigdo de associado aquele que deixar de contribuir
para a associacado, pelo periodo de 1 (um) ano consecutivo.

Art. 7° - S3o direitos dos associados fundadores e efetivos:

a) Votar e ser votado para qualguer cargo eletivo, desde que estejam no pleno gozo
de seus direitos. Ao associado efetivo, compete este direito somente apo6s 1 {um) ano de
filiacdo como associado;

b) Ter acesso as atividades e dependéncias da Comunidade Terapéutica Recomecar
Feminina;

¢) Convocar Assembiéia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5 {um quinto)
dos associados fundadores e efetivos;

d) Apoiar, divuigar, propor e efetivar eventos, programas e propostas que atendam
os objetivos da Comunidade Terapéutica Renascer.

Art. 8° - S50 deveres dos associados:

a} Trabalhar em prol dos objetivos da associacdo, respeitando os dispositivos
estatutarios, zelandeo pelo bom nome do Instituto de Protegdo, Prevencdo e Reabilitacdo
MARIA MAE-IPPREMM,;

b} Defender integralmente o pleno exercicio da cidadania, o direito de todos a um
meio ambiente sadio e equilibrado, livre da ingeréncia das drogas, o respeito 3 todas as
formas de vida, o respeito 3 liberdade de opinido e a diversidade sécio-cultural, a
solidariedade, o didlogo entre os povos, 2 paz e os direitos humanos;

¢) Contribuir para @ manutencdo da entidade;

Art. 8° - O associado que infringir as disposicOes estatutdrias ou regulamentares,
praticar atos que desabonem o nome da Associacdo, que comprometam a ética, moral ou
aspecto financeiro da Entidade, ou perturbar a sua ordem, € passivel das penas de
adverténcia, suspensdo e exclusio, impostas pela Diretoria, nesta ordem, e aprovada pela
Assembiéia Geral.

Art. 10° - A advert8ncia se dard por escrito e serd elaborada pela Diretoria, com
aviso de recebimento, informando o mativo.

Art. 11° - Ocorrendo a repeticdo do fato, o associado serd suspenso dos seus
direitos, pela Diretoria e com exposicdo de motivos, por um prazo n3o superior a cento ¢
cinqlenta {150) dias corridos.

Art. 12° - Perdurando o fato ou causando mais transtornos, no prazo de seis (6)
meses corridos, ¢ associado serd conduzido pela Diretoria a pautar juntc a Assembléia Geral
Extraordindria, sugerindo a sua exclusio.

Art. 13° - Quando do encaminhamento do associado para exclusdo, 0 mesmo terd
direito a ampla defesa na Assembléia.

Paragrafo tnico: A pena de exclusdo devers ser referendada pela Assembiéia Geral.

Art. 14° - O associado excluido podera retomar ao quadro de associado, apos trés
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{03} anos de afastamento.

Paragrafo unico: Quando da sua readmiss3c, o candidato estara sujeitc as
recomendagdes vigentes no estatuto e demais normas internas.

Art. 15° - Para demissdo esponténea do associado, basta 0 mesmo encaminhar a
solicitagdo do seu afastamento temporério ou definitivo, através de uma correspondéncia,
dirigida 3 diretoria do Instituto de Prote¢3o, Prevencio e Reabilitacdc MARIA MAE-
IPPREMIM.

Paragrafo Gnico: Os associados que se retirarem da Associacdo ndo terdo direito a
gqualgquer tipo de restituicio.

Art. 16° - O associado que venha a solicitar sua demissfo espontinea podera
retomar ao quadrc de associado a2 qualquer momento, exceto quando houver um
precedente administrativo pendente quando do seu afastamento.

Art. 17° - Quando ocorrer faita grave por parte do associado que venha 2
comprometer o instituto de Protecdo, Prevencio e Reabilitacdo MARIA MAE-IPPREMM,, 3
Diretoria podera exclui-los sem a necessidade de adverténcia ou suspens3o.

Paragrafo Gnico: Todo associado encaminhado para exclusdo, terd direito & defesa
na Assembléia Extraordindria subsegiiente.

CAPITULO 1

Da Administracio:

Art. 18° - S30 6rgdos da Entidade:
a)Assembléia Geral;

b)Diretoria; e

c)Conselho Fiscal;

Da Assembléia Geral:

Art. 19° - A Assembléia Geral, constituida por todos os associados, reunir-se-3a, em
cardter ordindrio, uma vez por ano, dentro dos quatro {04} meses seguintes aoc
encerramento do exercicio social e, em cardter extraordindrio, sempre gue a Diretoria ou
um quinto {1/5) dos associados, julgarem necessario.

Art. 20" - A convocagde dos associados para a Assembléia Gersi sera feita pelo
Presidente da Diretoria ou seu substituto legal, mediante:

a) Fixacgo de edital no quadro de aviso da secretaria da sede com antecedéncia
minima de quinze (15) dias corridos;

b) Ou por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de dez
{10} dias corridos;

¢} Ou, ainda, por publicagio na imprensa local, com antecedéncia minima de trés
(03] dias corridos.

Paragrafo dnico: O edital de convocacio da assembiéia devers conter: a data da
assembléia, o hordrio, o local com endereco completo, bem como sua pauta de
convocagao.

Art. 21° - A Assembléia Geral sers instalada pelo Presidente da Diretoria ou o seu
substituto legal, com a presenca minima de mais de metade dos associados, em primeira
chamada ou, em segunda chamada, com qualquer nimero de associados presentes, que
escolherdo o associado para presidir os trabalhos, que sera secretariado por associado de
sua livre escolha.

81 ° - A Assembléia Geral deliberarad pelo voto da maioria simples dos associados
presentes.

§2° - A Assembléia Geral para alteracdo do Estatuto, destituicdo de administradores,
dissolugdo da entidade e aprovacdo de planos de trabatho, especialmente convocada para
esse fim, além da presenga minima da maioriz absoluta dos associados para’'a sua
instalacdio em primeira convocacdo ou com pelo menos um terco (1/3) e gunda
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convocacdo, somente deliberard com o voto concorde de dois tercos (2/3) dos presentes.

& 3° - N3o havendo quorum para a instalagdo da Assembléia Geral em primeira
chamada, aguardar-se-a por trinta (30} minutos para a sua instalacdo em segunda chamada,
gquando sera instalada com qualquer niimero de associados presentes, com excegao do
previsto no § 2° deste artigo quando, ndo havendo quorum para a sua instalacdo em
primeira convocagdo, sera convocada nova assembiéia, que serd instalada com a presenca
minima de um terco {1/3) dos associados.

Art. 22° - Compete a Assembléia Geral:

a) eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Consetho Fiscal;

b} examinar, aprovando-os ou n3o, os relatdrios anuais da Diretoria, Balancos Gerais
e Demonstracao das Contas de Resultado;

c) deliberar sobre a alteracio ou reforma do Estatuto;

d) deiiberar sobre a dissolugdo da entidade;

e} autorizar a aquisigdo, alienag3o, hipoteca ou a constituicio de outros gravames
dos bens iméveis da entidade;

f) aprovar ou rejeitar associados e em grau de recursc, a exclusdode  associados.

D3 Diretoria:

e}Art. 23° - A Diretoria da entidade compde-se dos seguintes membros:
a}Presidente;

b} Vice-Presidente;
¢}l ° e 2° Secretdrios:;
d}1® e 2° Tesoureiros;

Paragrafo Gnico: O mandato da Diretoria terd a duracdo de cinco {05) anos,V

permitida a reeleic3o.

Art. 24° - Os membros da Diretoria, mesmo vencidos os seus mandatos,
permanecerdo em seus cargos até a eleicio e posse de seus substitutos.

Art. 25° - A Diretoria reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que o seu Presidente ou um terco {(1/3) de seus membros
julgarem necessario.

Art. 26° - As reunies da Diretoria instalar-se-3o com a presenca minima de metade
dos seus membros, deiiberando por voto da maioria simples dos presentes, cabendo ao seu

Presidente, em caso de empate, além do seu, o voto de gualidade.

Art. 27° - Compete a Diretoria da entidade:

a) administrar a entidade, recebendo as receitas e ordenando as despesas;

b} cumprir e fazer cumprir o presente Estatute bem como as deliberacbes da
Assembléia Geral;

c) decidir nos casos omissos no presente Estatuto "ad referendum” da primeira
Assembléia Geral superveniente;

d} programar e fazer executar as atividades relacionadas com o cumprimento das
finalidades da entidade;

€) apresentar, anualmente, 3 Assembléia Geral, o Balanco Geral, com 2
demonstracdo das contas de receitas e despesas, acompanhadc de relatdrio das atividades
da entidade;

f) admitir e demitir funciondrios bem como fixar suas remuneracdes;

g} adquirir, vender, hipotecar ou gravar com Guaisquer outros 6nus, os bens imdveis
da entidade, mediante prévia autorizacio da Assembiéia Geral;

h} admitir, excluir e homologar as solicitagBes de demissSo e admissio de
associados.

Art. 28° - Compete ao Presidente da Diretoria:

a) representar a entidade, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, em
suas relagBes com terceiros; -

b} assinar, o movimento bancario da entidade, bem como os dacumentos ptiblicos
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entidade; { /%/M } ’}/ /

@



Pdgina5deé6

cj cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, as deliberacBes da Assembiéia Geral
e da Diretoria;

d} convocar a Assembléia Geral;

€) convocar e presidir as reunides da Diretoria;

f) usar, além do seu voto, o voto de qualidade nas deliberacSes de diretoria.
Art. 28° - Compete ao 1 ° Secretario:

a) elaborar e registrar as atas das reunides da Diretoria;

b) manter em ordem os livros, registros e arguivos da entidade.

Art. 30° - Compete ac 1 ° Tesoureiro:

a} manter atualizados e em ordem o livro caixa e 2 contabilidade da entidade;

b} elaborar balangos gerais anuais e balancetes mensais da entidade.

Art. 31° - Compete ao Vice-Presidente, 2° Secretdric e 2° Tesoureiro, substituir,
respectivamente, ao Presidente, 1 ° Secretdric elo Tesoureiro, em seus impedimentos ou
vacancia do cargo, bem como auxilid-los em suas tarefas.

Do Conselho Fiscal:

Art. 32° - Ao Conselho Fiscal, composto de seis {06) membros, sendo trés {03)
titulares e trés {03) suplentes, eleitos pela Assembiéia Geral, juntamente com a Diretorig,
para um mandato de dois {02} anos, compete fiscalizar a aplicacSo dos recursos financeiros
€ 3 prestagdo de contas da Diretoria, podendo contratar servigos externos de terceiros para
realizar auditorias e fornecer relatérios de avaliacio dos programas e projetos, elaborando
parecer sobre 0s mesmos para apresentacio a Assembléia Geral.

Pardgrafo Gnico: O Conselho Fiscal reunir-se-3, ordinariamente, de trés em trés
meses e, extraordinariamente, por convocac3o da Diretoria ou por solicitacdo de um quinto
{1/5) dos associados, sendo o guorum minimo de 1rés de seus membros, para validar a sua
atuacao e suas deliberacdes serdo tomadas pela maioria dos presentes.

CAPITULO IV

Das eleicOes:

Art. 33° - As eleicBes dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal serSo
realizadas em Assembléia Geral Ordinaria, de cinco em cinco anos.

Art. 347 - As chapas concorrentes dever3o ser entregues na sede da Associacdo, até
cinco (05) dias antes das eleicBes.

Art. 35° - N3o serd admitido voto por representacio, procuracdo, correspondéncia
ou outra forma similar.

Art. 36° - Até dois {02} dias antes das eleicbes deverd ser afixada, em local
apropriado, uma lista, por ordem alfabética, com o nome de todos os associados
habilitados ao voto.

Art. 37° - Apés a deliberacdo sobre outros assuntos previstos na Ordem do Dia da
Assembléia, 0 seu Presidente declararé iniciados os trabalhos destinados s eleicBes.

Art. 38° - Os votos serdo secretos e deverdoc ser depositados em uma especialmente
preparada para este fim.

Art. 38° - Apés esgotado o prazo de votacdo estabelecido pela Assembléia Geral, a
proceder-se-3 ao escrutinio, declarando-se eleitos os qgue tiverem obtido o maior nimero
de votos. Verificando-se empate proceder-se-g a uma segunda votacdo entre as chapas

Mdd
empatadas que ocorrerd 1 (uma) hora depois de promuigado o resultado da votacdo

anterior, em que se verificou o empate.
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CAPITULO V

Dos recursos para 2 manutenc3o da entidade e do exercicio social.

Art. 40° - A entidade subsistird por meio das mensalidades dos dependentes
quimicos, de contribuicBes mensais de seus associados, subsidios do Poder Publico,
legados, doagGes e promogdes sociais e culturais préprias.

Art. 41° - O exercicio social coincidird com o ano civil, encerrando a trinta e um (31)
de dezembro de cada ano, guando serd levantado o seu Balango Geral e encerradas as
contas de receitas e despesas para apuracdo dos resultados.

Art. 42° - O patrimdnio da entidade serd constituido por todos os bens mdveis e
iméveis que venha a possuir, adquiridos com os recursos recebidos ou por qualguer outro
meio legal.

Art.43° - A entidade n3o distribui resultados, dividendos, bonifica¢Bes, participacdes
ou parcelza de seu patriménio, sob qualquer forma, direta ou indiretamente, 3 seus
diretores, conselheiros, associados, benfeitores ou equivalentes, em razdo de
competéncias, cargos, funcdes ou atividades gue lhes sejam atribuidas pelo presente
Estatuto:

Art. 44° - A entidade aplicard as suas rendas, seus recursos e eventuais resultados
operacionais, integralmente em territério nacional e na manutencdo e desenvolvimento de
seus objetivos institucionais.

Art. 45° - A entidade aplicard subvengdes, legados e/ou doacles recebidas, nas
finalidades a que estejam eventualmente vinculadas.

CAPITULO VI
Disposicdes Diversas.

Art. 46° - Ficara ao encargo da Assembléia Geral fixar a remuneracao dos cargos que
compdem a diretoria, de acords com a atividade desenvolvida tempo de cada membro 3
disposicdo do Instituto de Protecdio, Prevencio e Reabiiitacio MARIA MAE-IPPREMM.

Art. 47° - A admiss3o’ de dependentes de 3icool e outras drogas no Instituto de
Protecdo, Prevencdo e Reabilitacio MARIA MAE-IPPREMM, para tratamento, bem como sua
permanéncia ou saida, visita de familiares, amigos e outras pessoas serdc disciplinados em
regulamento interno.

Art. 48° - Aprovada a dissoluciio ou extingio da entidade, 0 seu patrimdnio social
liquido, respeitadas as doagdes condicionais, sera destinado a outra entidade congénere,
com personalidade juridica, sede e atividades comprovadas, para ser aplicado nas mesmas
finalidades.

Art. 49° - O presente Estatuto entrard em plena vigéncia na data de seu registro no
cartorio competente.

Balnedrio Pinhal 1

db janeiro de 202?/\/
pil '

Anderson Conti
Consultor em Dependéncia Quimica
Diretor Geral CS Consulionia
B0 5153-15
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA FUNDACAO DO
INSTITUTO DE PROTECAO, PREVENCAO E REABILITACAC MARIA MAE

Aps 17 dias de janeiro do ano de 2020 as 15hs30min, no municipio de Balnedrio Pinhai, reuniram-se na
qualidade de fundadores os srs. {as): Anderson Machado Conti, CPF:602.782.500-568, brasileiro, soiteiro,
filho de Moacir Conti e Maria Machado Conti, consultor em dependéncia guimica, residente e domicliado na
Rua Moyses Antunes da Cunha 235/i03, Santo Antdnio, Porto Alegre-RS, CEP 90640190, e-mail:
sph555@hotmaii.com, Tania Maria dos Santos, CPF 632.526.430-49, brasileira, solteira, fitha de Assifino
Fonseca dos Santos e Olinda Moraes da Silva dos Santes, consultora em dependéncia guimica, residente e
domiciliada a Rua Moyses Antunes da Cunha 235/103, Santo Anténio, Porto Alegre-RS, CEP 90640190, e-
mail: taniaconti555@hotmail.com, Marfa Machado Conti, CPF 290.118.250-04, brasileira, vitiva, filha de
Alcides Machado Gongalves e Novembrina de Mattos Machado, empreséria, residente e domiciliada no Beco
da Taquara, 301, Lomba do Pinheiro, Porto Alegre/RS, CEP 91570-730, e-mail: marelio11111@live.com,
Anderson Moacir dos Santos Conti, CPF 880.189.460-00, brasiieiro, solteiro, fitho de Anderson Machado
Conti e Tania Maria dos Santos, industridrio, residente e domiciliado na Av. do Passito n° 729 casa 01, Bairro
Califérnia ~ Nova Sante Rita/RS, CEP 92480-000, e-mail: andersoncontilS@gmail.com, Jo3o Batista dos
Santos, CPF 002.2?0.(}40-43, brasileiro, soiteiro, fitho de Assilino Fonseca dos Santos e Olinda Moraes da
Silva dos Santos, comercidrio, residente e domiciliado 3 Rua Manoel Antonic Correa, 577, Cecilia,
Viam3o/RS, CEP 9445-490, e-mail: joaosantos577@hotmail.com, Siivana Gongalves Leite, CPF 676.137.480-
48, brasileira, casada, fitha de Antonio Carlos Neves Gongalves e Carmem Silvia Gongalves, psicologs,
residente e domiciliada na Av. Delmar Rocha Barbosa, 717, Parque Santa Fé, Porto Alegre/RS, CEP 91180-
480, e-mail: Silvana.leite@hotmail.com.br, Nilma Alves Santos dos Santos, CPF 018.728.820-20, brasileirs,
vilvg, fitha de Romario Alves dos Santos e Herminia Machado dos Santos, do lar, residente e demiciliado na
Rua Tramandai, n2138, bairro Pinhal, no municipio de Balnedric Pinhal, CEP 95.599-000, e-mail:
larret@hotmail.com, ivanir Paulo Fusiger, CPF 330.068.140-53, brasieiro, diverciado, filho de Luis Militino
Fusiger e Libera Piacentini, construtor civil, residente e domiciliado na Rua Tramandai, n2138, bairro Pinhal,
no municipio de Balnedric Pinhal, CEP 95.599-000, e-mail: lilima555@hotmail.com ; Jorge Alves dos Sanios,
CPF 425.480.718-67, brasileiro, casado, filho de Romario Alves dos Santos e Herminia Machado dos Santos,
construtor civil, residente e domiciliado na Rua Tramandai, n2138, bairro Pinhal, no municipio de Balnedrio
Pinhal, CEP 95.5559—006, e-mail: lilima555@hotmail.com ; Maria Ivonir Pereira dos Santos, CPF 425.480.399-
00, brasileirs, casads, fiha de Gesuina Pereirz {pai descorhecido}, do lar, residente e domiciliado na Rua
Tramandai, n2150, bairro Pinhal, no municipioc de Balnedrio Pinhal, CEP 95.595-000, e-mail:
vecdiano@hotmail.com ; Luis Roberto Godinho Seixas, CPF 423.661.270-49, brasileiro, casado, filho de
Woalter Luis Seixas e Terezinha Godinho Seixas, aposentado, residente e domiciliado na Rua Tramandai,
n2238, bairro Pinhal, no municipio de Bainedrio Pinhal, CEP 95.589-000, e-mail: agontes11111@hotmail.com
;que assinam a lista de presenca anexa e também s3o qualificados em relacdo anexa, tendo por finalidade,
tnica e exclusiva, fundar uma associacdo de direito privado, sem fins econémicos, sem cunho politico ou
partidario.

Para presidir os trabalhos, foi indicado, por aclamacdo, o Sr. Anderson Machado Conti, que escolheu a
mim, Maria Machado Conti para secretarid-lo. Com 2 palavra, o Sr. presidente enfatizou a necessidade de se /

_ o .. < ; N /
constituir uma associacdo, com sede propria, capaz de aglutinar forcas e represéntar as asp:ra%oes dos 3
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presentes junto ao Poder Publico e a iniciativa privada na prevenc3o, reabilitacio e protecdo a todos
individuos acometidos pela sindrome da dependénciz quimica.

Em seguida, submeteu a votacdo, proposta de denominaciio sodial e de endereco para 2 instalacio da
sede da entidade, ja previamente discutidos, que foi imediatamente aprovado por unanimidade, da seguinte
forma:

- INSTITUTO DE PROTECAQ, PREVENCAO E REABILITACAO MARIA MAE, com sua sede localizada na
Rua Tramandai, n®225, bairro Pinhal, no municipio de Balnedrio Pinhal, CEP 95.599-000.

Ainda com a palavra, o Sr. Presidente distribuiu aos presentes, cdpias do estatuto sodial @ ser
discutide, i@ de conhecimento geral, o qual, apds ser integraimente lido e debatido, restou aprovado, por
unanimidade, e segue em anexo, como parte insepardvel da presente ata, para todos os fins de direito,
ficando, portanto, definitivamente constituida a associac3o.

Em ato continug, ¢ Sr. Presidente deu inicic ao processo eletivo, visando COMPBOT OS Cargos da Diretoria
Executiva, apresentando a assembiéia os candidatos anteriormente inscritos, submetendo-os 2 votacso.
ApGs a contagem dos votos, presenciado por todos, ficou a Diretoria Executiva composta da seguinte forma:

J PRESIDENTE: Anderson Machado Conti, CPF:602.782.500-68, brasileiro, solteire, filho de Moacir Conti
e Maria Machado Conti, consultor em dependéncia guimica, residente & domiciliade na Rua Moyses Antunes
da Cunha 235/103, Santo Antdnio, Porto Alegre-RS, CEP 90640190, e-mail: sph555@hotmail.com,

VICE-PRESIDENTE: Maria Machado Conti, CPF 290.118.250-04, brasileirs, vitva, fitha de Alcides
Machado Gongalves e Novembring de Mattos Machado, empresaria, residente & domicliada no Beco da
Taguarg, 301, Lomba do Pinheiro, Porto Alegre/RS, CEP 91570-730, e-mail: marelicl1111@live.com,

12 TESOUREIRO: Tania Maria dos Santos, CPF 532.526.430-4S, brasileira, solteira, filha de Assilino
Fonseca dos Santos e Olinda Moraes da Silva dos Santos, consultora em dependéncia quimics, residente e
domiciliada 2 Rua Moyses Antunes da Cunha 235/103, Santo Antdnio, Porto Alegre-RS, CEP 80640190, e-
rail: taniaconti555@hotmail.com,

2¢ TESOQUREIRO: Jo3o Batista dos Santos, CPF 002.270.040-43, brasileirg, solteiro, fitho de Assilino
Fonseca dos Santos e Olinda Moraes da Silva dos Santos, comerciario, residente e domfcxlsado a Rua Manoel
Antonio Correa, 577, Cecilia, Viam3o/RS, CEP 9445-490, e-mail: joaosantos577@hotmail.com,

12 SECRETARIO: Luis Roberto Godinho Seixas, CPF 423.661.270-489, brasileiro, casado, fitho de Walter
Luis Seixas e Terezmha Godinho Seixas, aposentado, residente e domiciliado na Rua Tramandai, ne23g,
bairro thal no mumap:o de Balnedrio Pinhal, CEP 95.599-000, e-mail: agontes11111@hotmail. com ;

22 SECRETARIO: Nilma Alves Santos dos Santos s, CPF 018.728.820-80, brasileirs, vitva, filha de
Romdrio Alves dos Santos e Herminiz Machado dos Santos, do lar, residente e domiciliado na Rua
Tramandai, n2138, bairro Pinhal, no municipio de Balnedrio Pinhal, CEP 95.599-000, e-mail:
larret@hotmail.com,

CONSELHO FISCAL:

vanir Paulo Fusiger, CPF 230.068.140-53, brasileiro, divorciado, filho de Luis Militino Fusiger e Libera
Piacentini, construtor civil, residente e domiciliado na Rua Tramandai, n2138, bairro Pinhal, no municipio de
Balnedrio Pinhal, CEP 95.599-000, e-mail: lilima555@hotmail.com 5

Jorge Alves dos Santos, CPF 425.480.719-67, brasileiro, casado, filho de Romario Alves dos Santos e
Herminia Machado dos Santos, construtor civil, residente e domiciliado na Rua Tramandai, n2138, bairro

Pinhal, no municipio de Balneario Pinhal, CEP 95.589-000, e-mail: lilima555@hotmail.com :
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Maria ivonir Pereira dos Santos, CPF 425.480.399-00, brasileira, casada, filha de Gesuina Pereira {pai
desconhecido), do lar, residente e domiciliado na Rua Tramandai, n2150, bairro Pinhal, no municipio de
Balneario Pinhal, CEP 85.559-000, e-mail: vecdiano@hotmail.com ; _

Siivana Gongalves leite, CPF 676.137.480-49, brasileira, casada, filha de Antonio Carlos Neves
Gongalves e Carmem Silvia Gongalves, psictloga, residente e domiciliada nza Av. Delmar Rocha Barbosa, 717,
Parque Santa Fé, Porto Alegre/RS, CEP 91180-490, e-mail: Silvana.ieite@hotmail.com.br,

" E, por fim, o sr. Presidente da posse 20s eleitos, para a gest3o de: (colecar data do inicio e término),
passando 2 palavra para Guem quisesse se manifestar e, na ausénda de manifesto, como nada mais havia
para ser iraiado, agradeceu 2 presencas de todos e deu por encerrada a presente assembléia geral,
determinando a mim, que servi como secretdria, que favrasse 2 presente atz e 2 levasse 2 registro junto aos
Srgdos publicos'competentes ﬁara surtir-os efeitos juridicos necessérios. A presente segue assinada por mim
& pelo Sr. Presidente e por todos os eleitos, como sinal de sua aprovacao.

Bainedrio Pinhal 17 de janeiro de 2020.
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RELACAO DA DIRETORIA
INSTITUTO DE PROTECAO, PREVENCAQ E REABILITACAO MARIA MAE

PRESIDENTE: Anderson Machado Conti, CPF:602.782.500-68, brasileiro, solteiro, fitlho de Moacir
Conti e Maria Machade Conti, consuitor em dependéncia quimica, residente e domiciliado na Rua Moyses
Antunes da Cunha 235/103, Santo Antdnio, Porto Alegre-RS, CEP 80640190, e-mail: sph555@hotmail.com,

VICE-PRESIDENTE: Maria Machado Conti, CPF 280.118.250-04, brasileira, vitiva, filha de Alcides
Machado Gongalves e Novembrina de Mattos Machado, empresiaria, residente e domiciliada no Beco da
Taquara, 301, Lomba do Pinheiro, Porto Alegre/RS, CEP 91570-730, e-mail: marelic11111@live.com,

12 TESOUREIRO: Tania Maria dos Santos, CPF ©32.526.430-48, brasileira, solteira, filha de Assilino
Fonseca dos Santos e Olinda Moraes da Silva dos Santos, consuttorz em dependéncia quimica, residente ¢
domiciliada @ Rua Moyses Antunes da Cunha 235/103, Santo Antdnio, Porto Alegre-RS, CEP 90540190, e-
mail: taniacontiS55@hotmail.com,

22 TESQUREIRO: Jo3o Batista dos Santos, CPF 002.270.040-43, brasileiro, solteiro, filho de Assilino
Fonseca dos Santos e Olinda Moraes da Silva dos Santos, comercidrio, residente e domiciliado 3 Rua
Manoel Antonio Correa, 577, Cecilia, Viamdo/RS, CEP 9445-450, e-mail: joaosantos577@hotmail.com,

12 SECRETARIO: Luis Roberto Godinho Seixas, CPF 423.661.270-49, brasileiro, casado, fitho de
Walter Luis Seixas e Terezinha Godinho Seixas, aposentado, residente e domiciliado na Rua Tramandai,
n%238, bairro Pinhal, no municipio de Balnesrio Pinhal, CEP 95.599-000, e-mail:
agontesl111i@hotmail.com;

22 SECRETARIO: Nilma Alves Santos dos Santes, CPF 018.728.820-80, brasileira, vitdva, filha de
Romario Alves dos Santos e Herminia Machado dos Santos, do lar, residente e domiciliado nz Rua

Tramandai, n2138, bairro Pinhal, no municipio de Balnedrio Pinhal, CEP 95599-000, e-mail:
larret@hotmail.com,

CONSELHO FISCAL-

lvanir Paulo Fusiger, CPF 330.068.140-53, brasileiro, divorciado, fitho de Luis Militino Fusiger e Libera
Piacentini, construtor civil, residente e domiciliado na Rua Tramandai, n2138, bairro Pirhai, no municipio
de Balnedrio Pinhal, CEP 95.599-000, e-mail: lilima555@hotmail.com ;

Jorge Alves dos Santos, CPF 425.480.719-67, brasileiro, casado, filho de Romirio Alves dos Santos e
Herminia Machado dos Santos, construtor civil, residente e domiciliado na Rua Tramandai, n2138, bairro
Pinhal, nc municipic de Balnedrio Pinhal, CEP 95.582-008, e-mail: liima555@hotmail.com ;

Maria lvonir Pereira dos Santos, CPF 425.480.399-00, brasileira, casads, filha de Gesuina Pereira {pai
desconhecido), do lar, residente e domiciliade na Rua Tramandai, n2150, bairro Pinhal, no muhnicipio de
Balneédrio Pinhal, CEP 95.599-000, e-mail: vecdiano@hotmail.com ;

Silvana Gongalves Leite, CPF 676.137.480-49, brasiieira, casada, fitha de Antonie Carlos Neves
Gongalves e Carmem Silvia Gongalves, psicéloga, residente e domiciliada na Av. Delmar Rocha Barbosaz,
717, Parque Santa Fé, Porto Alegre/RS, CEP 91180-490, e-mail: 2ivons Igte@hotmali.com.br

12niap

Balnedrio Pinhal 17 de laneire de 2020.
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RELACAO DOS SOCIOS-FUNDADORES
instituto de Protec3o, Prevenc3o e Reabilitacio MARIA MAE

Anderson Machado Conti, CPF:602.782 500-68, brasileiro, solteiro, filho de Moacir Conti e Maria Machado
Conti, consuitor em dependénciz quimica, residente e domiciliado na Rua Moyses Antunes da Cunha
235/1C3, Santo Antdnio, Porte Alegre-RS, CEP 80840190, e-miail: sph555@hoimail.com,

Tania Maria dos Santos, CPF 632.526.430-49, brasileira, soiteira, filha de Assilino Fonseca dos Santos e
Olinda Moraes da Silva dos Santos, consultora em dependéncia quimica, residente e domiciliada 3 Rua
Moyses Antunes da Cunha 235/103, Santc Antdnio, Porto Alegre-RS, CEP 90640190, e-mail:
taniacontiSss@hotmail.com, '

Maria Machado Conti, CPF 290.118.250-04, brasileira, viiva, filha de Alcides Machado Gongcalves e
Novembrina de Mattos Machado, empresaria, residente e domiciliada no Beco da Taquara, 301, Lomba do
Pinheire, Porte Alegre/RS, CEP 91570-73C, e-mail: marelic11111@live.com,

Anderson Moacir dos Santos Conti, CPF 880.189.460-00, brasileiro, sclteire, filho de Anderson Machado
Conti e Tania Maria dos Santos, industridrio, residente e domiciliade na Av. do Passito n° 729 casa 01, Bairro
California — Nova Santa Rita/RS, CEP 92480-000, e-mail: andersoncontil5@gmail.com,

lo3c Batsta"dds'Sa‘hm *CPF 002.270. 040—43 brasileiro, solteiro, filho de Assilinc Fonseca dos Santos e
Olinda Moraes da Silva dos Santos, comercidrio, residente e domiciliade 3 Rua Manoel Antonio Correa, 577,
Cecilia, Viam3o/RS, CEP 9445496 e-mail: joaosantos577 @hotmail.com

Silvana Gongalves Leite, CPF 676.137 A80-49, brasileira, casada, filha de Antonio Carlos Neves. Gongalves e
Carmem Siivia Gont;aives, psrm!oga, residente e domiciliada na Av. Delmar Rocha Barbosa, 717, Parque
Santa Fé, Porto ﬁﬂegnzf RS“fE'P'SﬁSﬂﬂSﬂf‘e-maﬂ- S:!vana Jdeite@hotmail.com.br

®I A5
Nilma Alves San‘m dm’Santos“@F 818 ?’28 8?6»80 brasileira, viliva, filha de Romaric Alves dos Santos e

Herminia Machade dos Santos, do lar, residente e domiciiiade na Rua Tramaﬂaai n2138, bairro Pinhal, no
municipio de Balnedrio Pirhal, CEP 95.589-000, e-mail: larret@hotmail.com

Ivanir Paulo Fusiger, CPF 330.068.140-53, bras:lelro diverciado, filho de Luis Militino Fusiger e Liberz
Piacentini, construtor civil, res;dente e domcalxado na Rua Tramandai, n®138, bairro Pinhal, no municipic de
Balnedrio Pinhal, CEP 95.599-000, e-mail: lilimaS55@hotmail.com ;

Jorge Alves dos Santos, CPF 425.480.719-67, brasileiro, casado, filho de Romdario Alves dos Santos e
Herminia Machado dos Santos, construtor ¢ivil, residente e domiciliado na Rua Tramandai, n2138, bairro
Pinhal, no municipic de Bainedrio Pinhal, CEP 95.595-00C, e-mail: lilimaS55@hotmail.com 2

Maria Ivonir Pereira dos Santos, CPF 425.480.399-00, brasileirs, casada, filha de Gesuina Pereira {pai
desconhecidoj, do Iar, residente e domiciliado na Rua Tramandai, n®150, bairro Pinhal, no municipic de
Bainedrio Pinhal, CEP 95.599-000, e-mail: vecdiano@hotmail.com ;

Luis Roberto Godinho Seixas, CPF 423.661.270-49, brasileiro, casado, filho de Walter Luis Seixas e Terezinha
Godinho Seixas, aposentado, residente e domiciliado na Rua Tramandai, n2239, bairro Pinhal, no municipio
de Balnedrio Pinhal, CEP 95.599-000, e-mail: agontesilili@hotmail.c “\
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA ELFICAC E POSSE DA DIRETORIA

x INSTITUTO DE PROTECAQ, PREVENCAO E REABILITACAO MARIA MAE - IPPREMM

Aos 7 dias do més de fevereiro do ano de 2025, as 14hs00min, 2 Rua Tramandai, n® 225, Bairro Ceniro, na
cidade de Balnedrio Pinhal - RS, em 12 chamada reuniram-se em Assembleia Geral, os associades do Instituto
de Protec3o, Prevenc3c e Reabilitagdo MARIA MAE, CNPi: 39.518.182-0001/22, quites com as obrigacSes
estatutarias, sendo convidado para presidir esta assembleia geral o Sr. Anderson Machado Conti para
secretariar a Sra. Tania Maria dos Santos. O presidente deu inicic a assembleia geral com a leitura da Ordem
do Dia: Eleicdo e Posse da Diretoria. O presidente entdo falou da necessidade de realizar nova eleicdo, tendo
em vista conclus3o do mandato anterior. Em seguida foram indicadas as seguinies pessoas para COMpor ©
quadro da diretoria:

PRESIDENTE: Anderson Machado Conti, brasileiro, solteiro, consultor em dependéncia quimica, Cpf:
602.782.500-68, residente e domiciliado a Avenida Ney Luis Zang 3979, Bairro Centro no municipio de
Balnedério Pinhal/RS, Cep 95.529-000.

VICE-PRESIDENTE: Maria Machado Conti, brasileirs, viiiva, empresaria, cpf: 290.118.250-04, residenie e
domiciliada a Avenida Ney Lufs Zang 4550, Bairro Centro no municipio de Balnedrio Pinhal/RS, Cep 95.599-
a00.

12 TESCUREIRG: Tenia Marie dos Santos, brasiieira, solteira, assistente social, CRESS-RS 35550, cpf
632.526.430-43, residente e domiciliada a Avenida Ney Luis Zang 4550, Bairro Centro no municipic de
Balnedrio Pinhal/RS, Cep 95.599-000.

22 TESQUREIRO: Jo3o Batista dos Santos, brasileiro, soiteiro, comercidrio, cpf: 423.661.270-48, residente e
domiciliado a Rua Manoe! Antonio Correa, 577, Bairro Cecilia no municipio de Viam3o/RS, CEP 94.450-490.

12 SECRETARIO: Nilma Alves Santos dos Santos, brasileira, vitive, aposentada, cpf: 018.728.820-80,
residente e domiciliada a Rua Tramandai, 138, Bairro Centro no municipic de Balnedrio Pinhal/RS,
Cep 95.599-000.

22 SECRETARIO: Luis Roberto Godinho, brasileiro, casado, aposentado, cpf 423.661.270-49,
residente e domiciliada a Rua Tramandai, 239, Bairro Centro no municipio de Bainedrio Pinhal/RS,
Cep 95.598-000.

CONSELHO FISCAL:

lvanir Paulo Fusinger, brasileiro, divorciado, construtor civil, cpf: 330.068.140-53, residente e
domiciliada a Rua Tramandai, 138, Bairro Centre no municipio de Balnedrio Pinhal/RS, Cep 95.599-
000.

lorge Alves dos Santos, brasileiro, casado, construtor civil, cpf: 425.480.719-57, residente &
domiciliada 2 Rua Tramandai, 236, Bairro Centro no municipio de Balnesrio Pinhal/RS, Cep 95.585-
000.

Maria lvenir Pereira dos Santos, brasileira, casada, aposentads, cpf: 425.480.399-00, residente o
domiciliada a Rua Tramandai, 236, Bairre Centro no municipio de Balnedrio Pinhal/RS, Cep 95.599-
000.

Silvana Gongalves Leite, brasileirg, casade, psicdloga, CRP-RS (07/20045, cp™- 676.137.480-49
residente e domiciiiada a Avenida Delmar Rocha Barbosa, 717, Bairro Parque Santz Fé, Port
Alegre/RS.

Apds a indicacio dos membros, foram submetidos a votagdo, sendo aprovados por todos. Os
membros eleitos foram empossados para cumprirem o mandato de 05 {cinco) anos a contar da data

IPPREMM
Rua Tramandai 225, Bairro Centro, Balnedrio Pinhal-RS Fone: 51 9.9524-0571
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da posse. Nada mais havendo a ser tratado, ¢ Presidente deu por encerrada a assembleia geral, tendo
eu, Tania Maria dos Santos, lavrado a presente ata que vai por mim assinada e pela diretoria.

Balnedrio Pinhal 07 de fevereiro de 2025.

~ »

7

Qf It '{u\ @@3 &@

Tania Maria dos Santos

Secretaria
N\
"\-‘\\ Oficio dos : Fablicos de Cidreira/RS
Rus Jorge Moisss Gil /04 - Nazaré - Fene(S1)3481-16D - CEP 95595-000
e~ He a Ribeiro - Oficial Registrador
P—— calicoscidreira@hotmailcom
FROTOL OLO: N° 3488, ne
\WERBAGA: N Reg. 225, no 1
1. Oficio dSTRegZiros Fublicos Re Cidreira/RS
- Rua Jerge Maisés Gil, 3058/04 - Nazard - Fone{5): - CEP 95595-000
= Henrique Almeida Ribep_—_ﬂﬁgg&\ jtrador
[ty E-maitregpubicosciperRra@ho Ingi.opm
Tets: RS 10+ RS 14,80 2 RS 47080
E:;r::l«amm B3 8:.770 {0883.04.1 101987
Wﬂzﬂwn;ﬁo 5 AL ERen
(0B82.54.1 3001 13‘3;‘!‘; mmm
NMicrefimagentigita
(0283.01.1320M L R28Y1 » 118 2,10}
Procesamens elathinic:: RS E90
(OSBI0LIT00MY 1 OERI0 @ RS 2,10}
{PPREMIM g
Rua Tramandai 225, Bairro Centro, Balneério Pinhal-RS Fone: 51 9.9524-0571

CNPI—38.518 122/0001-72



*SVIEHAA-30 VIO OLALLE I * T 30 ViU awia

R
LI TSV S

Wi 4O LENOHY
3 epptdid o BAGIE)
¥ i

e o

SEOT/EQ/TY 14D OLUOd
ENSH| { DgRRL] ondg o bacid /1090

SVIOIHAd 30 W3R OLNLLUSNL
fanss| pipgy / 1opmadhe] oyl

1IN0 ¥IOVOM

TANOD QOVHIVH VINVi
Usfysiid ¢ ogbeitg

X0 | OR0B

SEOT/ED/ 1Y
Midxa [ opepeA

Ve
Jypoashy [ epRpREURivEN

W

SU/aen 1Y 01N0d
g2 030l | OO
ELOT/T0/50

(41§42 €1201 { OROLUPOY D BEC)

89-005'284'C09

JOGUAH 1RY05IG f D + 149D 6796 0Y

OUN [120R [ (105 SWON

LLNOD 0OVHIVI NOSHIANY

QUAN § 30N

BaldNd BSURINDOE Bp BlBIAIRY
NG op opuRIS 01 Op OpESH
TvHAGHS ONUIROD
TISYHE 00 VATLYHIAAS VOI1a0day &




SLLLy8slO0LY

#2233 >NOSUTANY>>TLINCI>OAVHIVE
222222 »>222>Hd L L LE0SEWN0S0L0E L
0>>>89005282209%00528.209VHE0T

GLALFBSLODLY




13/06/2025, 11:26 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO A ¥ A DATA DE ABERTURA ]
el COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAC Erderde o
MATRIZ CADASTRAL
[
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO DE PROTECAO. PREVENCAOE REABILITACAO MARIA MAE - IPPREMM
TITULO DO ESTABEL ECIMENTO [NOWME DE FANTASIA) PORTE
IPPREMM DEMAIS

COBIGO E DESCRICAQC DAATIVIDADE ECONCMICA PRINCIPAL

dependéncia quimica e grupos similares n3o especificadas anteriormente

87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e & sagdide a portadores de distiirbios psiquicos, deficiéncia mental e

CODISO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONGWICAS SECUNDARIAS
87.20-4-01 - Atividades de centros de assisténcia psicossocial

CODIGO E DESCRICAOQ DA NATUREZA JURIDICA
329-8 - Associacdo Privada

LOGRADOURC NUMERO COMPLEMENTO
R TRAMANDAI 225 -
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIC f UF
85.558-000 CENTRO BALNEARIC PINHAL \/ RS
ENDERECO ELETROMICO TELEFONE

{51) 85240571

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Rk

)
SITUACAD CADAST L j DATADA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA ! 25/05/2020
MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL
SITUACAC ESPECIAL DATADA SITUACAOD ESPECIAL
Ao TR

Aprovado peia Instrucdo Normativa RFB ne 2.119, de 06 de dezembro de 2022
Emitido no dia 13/06/2025 as 11:26:01 (data e hora de Brasilia).

out:blank
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Estado do Rio Grande do Sul

Poder Executivo de Balnedrio Pinh=al \/

CERTIDAO NEGATIVA DE ONUS

leaedcca-c8e4-404d-8945-5119445057el

CERTIFICAMOS para os fins de direito que, revendo o

cadastro de lancamento desta Prefeitura, constatamos gue
Instituto de Protegdo DPrev e Reab Maria M3e - IPPREMIM,
inscrita{o)} no Cnpj n° 39518182000122, ni3o possui débitos nestewv/
Municipio, até a presente data. \(

J

Esta Certiddo possui validade de 30(trinta) dias a contar
da data de sua emiss3o, sendo gque, nio quita futuros débitos que
vierem a sexr lancados e nfo exime o reguerente deo cumprimento de
obrigagdes tributdrias vincendas.

O referido & verdade e dou f&.

J

Balneario Pinhal, 13 de Junho de 2025.

A aceitac3c desta certidfo esti condicionada & verificacdo de sua autenticidade pelo endereco
contri nte.balreariopinhal.rs.gov.br

bui;
bl
| i |
(R OGO A D | il | O
Avenida Italia, 3100, Balneario Pinkal /RS, CEP $5595000
Fone: (51) 3682-2539 /




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL \/

SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL
CNPJ: 38.518.182/0001-22 \/

Certificamos que, acs 13 dias do més de JUNHO do ano de 2625, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda tstadual do Rio Grande do Sul, ndo elidido o direiic de a Fazenda proceder a posteriores venficagtes e, a
gualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular acima se enquadra na seguinte situacio:

CERTIDAO NEGATIVA \/

Observacdes: Nada Consta

O nome do fitular do CPF/CNPJ n&o consta nos bancos de dados da Secretaria da Fazenda. Se necessario, solicite
documentic de identificacéo.

Constitui-se esta ceriiddo em meioc de prova de existéncia ou nZc. em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na instrucZo Nommativa DRP n° 45/98, Titulo 1V, Capitulo V, 1.1.

Débitos protestadoes e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul nfo impedem
a emisséo de “Certiddo Negativa”, porém, caso ndo sejam pagas as taxas cartoriais, 0 débito permanece protestado
pelo cartdrio, podendo ser a causa de restricdes em entidades de protecdo ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no caridrio.

Esta certiddo NAO comprova a quitaco:

a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragio Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa
Gerador do Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de ITBI (nas hiplteses em que este imposto seja de compeiéncia estadual - Lei n° 7.608/81) em
procedimentos judiciais e exirgjudiciais de inventario, arrolamento, separacgio, divircio, dissolucdo de unifo estavel
ou partilha de bens. \/

Esta ceriidac & valida até 11/8/2025

Certid3o expedida gratuitamente e com base na INJCRP n° 45/98 Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
hitps:/iwww.sefaz.rs.gov.br/SAT/CertidacSitFiscalConsulta.aspx
com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certid3o n°: 35386771
Autenticac@o: 45749668




13/06/2025, 1135

Ceonsuita Regularidade do Empregador

%%&.r
A

CNOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

J

Inscricdo:  39.518.182/0001-22
Razao

- INSTITUTO DE PROTECAC PREV E REAB MARIA MAE IPPREMM
Social:

Endereco: R TRAMANDAI 225 / CENTRO / BALNEARIO PINHAL / RS / 95599-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

G presente Certificado n3o servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigBes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:12/06/2025 = 11/07/2025 \!

Certificacdo Niumero: 20250612090757652135613
Informacao obtida em 13/06/2025 11:34:55

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https//consulta-cri.caixa.gov.br/consultacri/ipages/consulta Empregador.jsf

7



CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS \[

Nome: INSTITUTC DE PROTECAQ. PREVENCAC E REABILITACAC MARIA MAR —\/
IPPREMM (MATRIZ E FILIRZIS)

CNPJ: 39.518.182/0001-22

Certid3o n°: 32806799/2025

Expedigdo: 13/06/2025, &s 11:37:29%

Validade: 10/12/2025(- 180 {(cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgao. \f

Certifica-se gue INSTITUTO DE PROTECAO. PREVENCAQO E REABILITACAO MARIA
MAE - IPPREMM (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ scb o n°
39.518.182/0001-22, NAC CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certid@o emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Conscolidac3do
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo s3c de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacso
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacd3o desta certiddo condiciona-se & verificacfo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid3o emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Naciocnal de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministéric Ptblico do
Trabalho, Comissdo de ConciliagSo Prévia ou demais titulos gque, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receifa Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiViDA |/
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE PROTECAQ. PREVENCAOQ E REABILITACAC MARIA MAE - IPPREMM '/
CNPJ: 39.518.182/0001-22

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever guaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nac constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributéarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da UniZo (DAU) junto 3
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federative, para
todos os 6rgaos e fundos plblicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se 2 situacdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicBes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1881.

A aceitacdo desta certidgo ests condicionada 2 verificag&o de sua autenticidade na Intemnet, nos
enderecos <htip://rfb.gov.br> ou <hitp://www pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 11:39:16 do dia[13/06/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/12/2025. \v

Cddigo de controle da certiddo: 4F46.DAEE.F84F.57C4

Qualquer rasura cu emenda invalidara este documento.



ESTADQ DO RIC GRANDE DO SUL
PODER JUDICIARIO

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL NEGATIVA V

A vista dos registros constantes nos sistemas de Informatica do Poder Judiciario do Estado do
Rio Grande do Sul é expedida a presente certiddo por n3o constar distribuicdo de agéo
falimentar, concordataria, recuperacao judicial e extrajudicial em tramitag@io contra a seguinte
parte interessada:

INSTITUTO DE PROTECAO PREVENCAC E REABILITACAC MARIA MAE IPPREMM,
CNPJ 39518182000122, Endereco - R. TRAMANDAI 225 BAIRRO CENTRO BALNEARIO
PINHAL RS CEP 95589 000.

13 de junho de 2025, as 11:57:41 U

OBSERVACOES:

A aceitagao desta cerliddc esta condicionada & conferéncia dos dados da parte interessada
contra aqueles constantes no seu documento de identificag@o, bem como & verificagdo de sua
validade no site do Tribunal de Justi¢a do Estado do Rio Grande do Sul na Internet, enderece
hitp://www jrs. jus.br, menu Processos e Servicos / Servicos Processuais / Emissio de
Antecedentes e Certidées, informando o seguinte codigo de controle:
3d9dhf344683c38f75564157d63a2ee?

importante: Esta certid&o possui validade de 90 dias a partir da data de sua emissio.



Poder Executivo do Bainesrio Pinhal

Secretaria Muricipal da Fazendn e Desenvolvimento Econdntico

Alvara Digital

Lecalizacfio e Funcionamento

EXERCICIO: ¢
Vilido até 31/32/2025

CONTRIBUINTE: 33068 - Institute de Protecio Prev e Reab Maria
Mize - IPPREMIM

CNPJ/CPF:  39.518.182/0001-22 \[
NATUREZA JURIDICA: 3999 - Associacdo Privada

ENDERECO: Rua Tramandai, 225 - Centro - Baineario Pinhal

ATIVIDADE(S) A SER(EM) DESENVOLVIDA(S):
PRINCIPAL

| 8720499 - Agvidades de assistéucia Dsicossacial e 2 sadde a portadores de distdirbios

psiguices, deficiduciz mental e dependéncia quimica nio especificadas anteriormente
Adividades de Assisténcia Psicossocial

-\_..':»’}'*J:kx.-aau ANTUAL, COMUN CELP ALTERACOES
CCHSERVAR EM '_.'w_.._L VISIVEL E OF ‘EZ IL ACESSC A FIS CALIZACRED.

Balneadrio Pinhal, RS, 05 de Maio de 2025,

A aceitagio desta centidio esta condicionads = verificecio de sua autenticidade pelo enderego
hitpsifibalneariopinhalrs.gov.br
Utilize o codigs a8d5ci ce-el-dhaa-81 8d-c5084a853668 pare validar esii cerficzo.
Prefeitura Municipal de Balnedrio Pinhal
Ay, Wiz, 3100, Centro « Balnedrio PinhaiRs




SIVISA - Sistema de Informagdo em Vigilancia Sanitaria -
SUS - Sistema Unico de Saude
VIGILANCIA SANITARIA

VISA BALNEARIO PINHAL /
ALVARA SANITARIO  \/ RENOVACAO
Nro. CEVS: 430163601-872-000004-1-3 Validade: 04/07/2025 a 04/07/2026 \/
Nro. Protecolo: 2025028106031858 Deferido em: 81/07/2025
Subgrupo: PRESTAGAO DE SERVICOS DE SAUDE
Agrupamento: PRESTAGAO DE SERVICOS DE SAUDE
CNAESs: 8720-4/98 ATIVIDADES DE ASSISTENCIA PSICOSSOCIAL E A SAUDE A PORTADORES DE DISTURBIOS PSIQUICOS, DEFICIENCIA MENTAL E

DEPENDENCIA QUIMICA E GRUPCS SIMILARES NAQ ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Raz&o Social: INSTITUTC DE PROTECAQ PREVENCAQ E REABILITACAD MARIA MAE-IPPREMM

Nome Faniasia: IPPREMM

CNPJ / CPF: 39.518.182/0001-22 J CNPJ Albergante:

Enderego: RUA TRAMANDA], 225

Bairro: BALNEARIO PINHAL

Municipio: BALNEARIO PINHAL UF: RS CEP: 95599-000
Responsavel Legal

ANDERSON MACHADO CONT!I

Responsavel Técnico - Atividade principal
15.550 CRSS/RS TANIA MARIA DOS SANTOS

BALNEARIO PINHAL
Cédigo de validacdo: CDBE4SEF9208A95C0EC330C82EDE162DCACO0389F




e e, IPPREMM

]m m] instituto de Protecd&o, Prevengdo
[ l e Reabilitagcdo MARIA MAE

PROGRAMA TERAPEUTICO

1.DADOS DA INSTITUICAO

Nome da Instituicao — Instituto de Protec3o, Prevencso e Recuperagio MARIA MAE

Nome Fantasia - IPPREMM

CNPJ N°- 38.518.182/0001-22

Municipio — Baineano Pinhal - RS

Endereco — Rua Tramandai n°225, Bairro Ceniro

Telefone — 51 2.8524-0571 / 8.9960-2648

Presidente- Anderson Machado Conti (Consulter em Dependéncia Quimica)

Vagas oferecidas — 15 vagas

Respensavel Técnica — Tania Maria dos Santos (Assistente Social) CRESS/RS n® 15.550

Responsavel Técnica Substituta — Silvana Gongalves Leite (Psicdgoga) CRP/RS n° 07/20045

Periodo de Internac@o Proposta- Minimo de 07 (sete) meses, prorrogéveis por até mais 05 (cinco)
meses mediante avaliacdo e concordéncia da equipe multidisciplinar da instituicdo, usuario do servico,
familiares ou responsaveis e 6rg@os puablicos.

2.0BJETIVOS DC PROGRAMA

2.1 Objetivos

-Tratar e proteger, em ambiente residencial, homens e mulheres que se encontrem acometidos por
transtomos emocionais ou comportamentais em decorréncia do uso e abuso de SPA’s e promoverlhes as
melhores condi¢des, para que, da forma mais apressurada e eficiente, recuperem seu bem viver e sintam-se
aplos a um melhor convivio social e famiiiar

-Deter a Sindrome da Dependéncia Quimica, auxiliandc desde a base do tratamento até o término, da
forma mais eficaz possivel, evitando reincidéncias;

-Recuperar o individuo, de maneira que este venha 2 se restabelecer na sociedade com novos habios
e institua a valorizacdo a vida;

-Contribuir na prevengdo da Sindrome da Dependéncia Quimica, primando pelo méfodo do
convencimento e da conscientizac3o.

-Investir na genuina e efetiva recuperacio pessoal do usuario do servico, considerando aspecios
particulares de acordo com ¢ plano de atendimento singular (PAS).

2.2 Miss3o
Promover a transformacéo do individuo através da mudanca de estilo de vida, levando-o a vencer suas

préprias dificuldades e fazendo-o senti-se parte de algo maior que a prépria individualidade, ¢ que
possibilitard seu crescimento pessoal.

2.3 Valores
Um mundo que respeite as diferengas e sem drogas, com qualidade e valorizacio 2 vida.

3. METODOLOGIA DO SERVICO
3.1 Acoihida
E imporiante ressaltar que o usuario do servico deve estar comprovadamente desintoxicado e seu
acolhimento na instituicdo deve estar indicado por médico da rede publica ou particular,

A acolhida na instituicdo inicia-se desde o primeiro momento em que a famiiia e o usuéario de Servico
chegam para procurar tratamento. A escuta sensivel é o principal instrumento de acolhida. Significa num
primeiro momento acolher todos os relatos do usuério e de sua familia, pois, em geral, a chegada a
instituicdo, em especial para o usuario, € um momenio delicado, em que ele se depara dianie de uma
escolha de dar inicio a uma nova stapa de vida.

Os dados iniciais obtidos na acolhida sfo fundamentais para o diagndstico e o planejamento do
tratamento, que ir&o também nortear e contribuir para a consirucdo de seu Piano de Atendimento Singuiar
(PAS).

CNPJ: 38.518.182/0001-22
Enderego: Rua Tramandai 225, Centro, Balneério Pinhal-RS Telefone: 51 8.0524-571 / 2.9960-2548



IPPREMM
"" im Instituto de Proteg&o, Prevencgac
e Reabilitagdo MARIA MAE

Tanio os dados informados pelo futuro usuario do servigo, quanto aqueles dados que sdo passados
pelos familiares ao profissional/equipe que a acothe s&o indicadores e definem uma caminhada que se inicia
a partir deste momento da chegada. Entende-se que, se a acolthida de fato n&o for consistente e calorosa, o
usuaric pode ndo avistar razdo para manter a decisZo de ingressar no tratamento. Entdo, a acothida trata-se
de um instrumenio de suma relevancia e que exige técnica de argumentac30 e conscientizacio, associadas
a experiéneia, que vai direcionar a acolhida para um processo de convencimento saudavel a familia e em
especial ao futuro acolhido.

Para o atendimento do futuro acolhido, entendemos fundamental contar com as intervencdes de
profissionais experientes na recuperacdo/manejo na matéria de satide mental e dependéncia de substancias
psicoativas. Na instituicdo a acolhida inicial é realizada por um dos conselheiros, diante da experiéncia
argumentativa nesta maiéria, associando a intervenc3o de um dos profissionais da eguipe para elucidar
pontos que no decorrer do processe de recuperacdo poderdo ser mediados. Por fim, € o momento em que se
faz uma abordagem especializada com um dos consultores em dependéncia quimica, tendo em vista 2 soma
dos recursos psicossociais dos membros da equipe para um processo de acolhida ao usudrio e afinacio
das vaniagens em aderir ao tratamenio.

Entendemos que € positivo, desde o ingresso do usuario, associar intervengdes de outros profissionais
da insiituico a fim de somar em argumentos e melhor elucidar a metodologia de trabalho e as
consequéncias positivas no decorrer do tratamento. Entendemos, ainda, que mais do que ouvir, acolher é
ajudar o acolhido a reconstruir desde este primeiro momento (e respeitar) os motivos que ocasionaram o seu
adoecimento e as comrelacdes que vém estabelecendo em sua vida, recebendo com ela também a familia
e/ou sua historia e rede de pertencimento.

As relagbes sociais positivas e também os desafetos em geral influenciam na tomada da decisdo ao
fratamento. Em seguida, decidido pelo ingresso ao tratamento, o acolhido & apresentado & instituic3o, seus
direitos, &s normas, aoc funcionamento, & metodoiogia de trabatho, etc. e é dado inicio & construcdo do PAS,
elaborando-se o prontuério Gnico deste usuario.

O PAS é construido em equipe, considerando aspectos fundamentais previstos na RDC 29 de
30 de junho de 2011 e Portaria RS/SES N° 591 DE 19/12/2013.

Com isso, as demandas apresentadas desde a acothida inicial vao colaborar para que este PAS seia
elaborado em equipe, reunindo intervengdes dos profissionais que forem necessarios. Dessa forma, pode
haver o envolvimento de fodas as &dreas na elaboracdo do PAS juntamente com a coordenadora de
tratamento, psiquiatria, servico social, psicologia, consultoria — considerando as dimensdes relacionadas na
RDC 28 de 30 de junho de 2011 e Portaria RS/SES N° 591 DE 19/12/2013, e outras que se compreenderem
necessarias se apresentarem particulares a cada situacao.

3.2 Vinculo

E inerente aos seres humanos, estejam esies na condig@o de profissionais ou usudrios do servico,
demonstrar empatia. Um usuario pode associar um profissional com uma possibilidade de superacdo maior,
enquanto que para outro este profissional pode n&c ser sentido como o mais solicito. Consideramos
inclusive, na equipe o pressuposio de que um profissional que tem uma historia pregressa ou familiar de
relagdo com a dependéncia quimica ou etilica ndo vai sentir-se da mesma forma ao cuidar de um individuo
dependente que um profissional que ndo tem este vinculo experienciado, podendo vir a somar ou ndc quanto
a ideniificac3o.

Neste sentido percebemos que é necesséario prestar atencdo nesses fluxos de empatia para melhor
compreender-se € compreender o outro. E aceitando esta singularidade torna-se mais facil para a equipe
poder ajudar o usuario a ganhar mais autonomia para estabelecer vinculos profissionais saudaveis, pois nao
existem assim aliangas negativas, e sim, trocas miituas de compreens3o, afeio e jeitos de fazer de mansira
profissional.

Nesse processo, a coesdo da equipe técnica composta por profissionais graduados {Psicéioga,
Assistente Sccial, Psiquiatra, Consultores em Dependéncia Quimica e Conselheiros) especializados € muito
importante, porque os fluxos de empatia de cada membro da equipe com o usuaric e familiar s3o diferentes,
permitindo que as possibilidades de ajudar o sujeito em tratamento sejam maiores. Este olhar é fundamental
para que se identifiquem fragilidades especificas em determinados casos, que dever3o ser estudadas e
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acompanhadas pela eguipe de maneira mitua. Issc porque, havendc este consenso de gue o vinculo &
fundamental e que deve ser livre, dentro da propria equipe de trabaiho estas transferéncias também

acontecem, uma vez que 0s conselheiros e coordenadores especializados possuem vivéncias e os
profissionais, além da compreenséo das demandas, a instrumentalidade para intervir.

Ao partithar experiéncias e dificuldades entre equipe, entende-se que ha o crescimento enguanto
individuo pessoal e profissional, o que resulta na eficacia do trabalho prestado ao usuario. Dessa forma, além
de preocupar-se com o0 estabelecimento e cuidado quanto ao vinculo do usuéario com a instituico e com os
profissionais, ha também a busca pela manutencio da ética e do respeito na equipe, na qual & ferramenta
fundamental € a comunicacdo.

3.3 Responsabilidade

A responsabilidade, enguanto diretriz de atendimento, se constitui em trés sentidos: a responsabilidade
quanto 2o servico prestado; a responsabilidade da familia do usuario quanio ac envolvimente no tratamento;
e a responsabilidade do usuario quanto & qualidade e empenho ac tratamento.

Quanto 2 espiritualidade, por se tratar de uma entidade ecumeénica, as diferentes crencas e dogmas
s&o respeitados e n&o ha nenhum momento onde & imposta qualquer crenca e religido.

Quanto a responsabiiidade da familia, este & um fator de suma relevancia para a instituicgo e o
usuaric. Na atuagZo com vistas & transformacdo da qualidade de vida do individuo, parte da recuperacdo
esta alicercada na busca por construir e retomar vinculos anteriormente fragilizados. Essa responsabilizacio
acontece de maneira diversa a cada situagdo e tem o acompanhamentc em especial da equipe de
profissionais do servigo social da instituicdo, com aparatos instrumentais e metodoidgicos.

3.4 Contrate de Trabalho

C contrato de trabaiho € firnado por ocasido do ingresso ao iratamento, muitas vezes junto com a
familia que acompanha ¢ usuério nesta busca.

Existem casos em que o contrato de trabaiho é estabelecido 20 somente com o usuério do servico,
que recore ao tratamentc sem a presenca de familiares, que posteriormente viro a ser envolvidos de forma
paulatina particularmente a cada situacgo

Sabe-se que muitos individuos que chegam 2 instituig@o, ndo diferente da realidade de tantos durante
uma caminhada de dependéncia quimica ou etilica, acabam sendo rotulados, abandonados e descartando
vinculos, em especial com a rede humana de pertencimento de gue anteriormente faziam parie.

Contudo, um contrato de trabalho firmado com um usuério adulto que chega a instituicdo, sozinho, néo
significa que posieriormenie ndo venha demandar o envolvimenio de outros sujeiiosfamiliares nas
intervencdes e em seu acompanhamento, pois parte do tratamento além da estabilidade e do “estacionar” a
doenga, & também resgatar a rede da qual este individuo fazia parte, reafirmar lacos que se desfizeram.

O contrato de trabalho & um instrumento, em sintese, mais pratico e objetivo, o qual relaciona desde
acordos administrativos até critérios de tratamento e normas de moradia. Independentemente do vinculo com
a instituicdo no que tange o aspecto administrativo-financeiro de manutencdo do tratamento, existe a
formalizacdo do contraio de trabalho, tendo em vista que o acompanhamento € a forma de tratamento
dispensam a atencdo de forma igualitaria.

Quando, medianie avaliacdo da equipe técnica ou clara manifestacdo do usuario do servico, houver
desinteresse a continuidade do tratamento como proposto na acolhida, © mesmo sera desligado do
programa, a partir dai o desligamento segue as diretrizes do processo de desisténcia do programa.

4. MECANISMOS DE GARANTIA DOS DIREITOS DOS USUARIOS E FAMILIARES

4.1 Consentimento Informado

Existe uma acolhida iniciai, na qual ocomre o didlogo, a aproximacdo com a realidade daguele
dependente e, por conseguinte, a materializagde do contrato de trabalho, onde se inclui 0 consentimento
informado, que vem & ser toda a orientacfo, desde a forma de tratamento, passandc por normas intemas, até
critérios a serem seguidos em caso de desisténcia.

4.2 Desisténcia e Desligamento do programa

Assim como a adesdc ao tratamento em todo seu teor e a permanéncia do usuario do Servico na
instituic@o € voluntéaria, a desisténcia em quaiquer tempo & direito irevogave! e primordial dos usuérios.
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Nos casos em que o usuaro do servige for encaminhado a instituiciio por ordem judicial, a8 mesma
devera informar ao oficial de justica ou autoridade competente que o fratamento é de permanéncia voluntaria

e porias aberias, podendo o usuério, a qualquer momento, solicitar sua alta a pedido.

Nos casos susoditos, a instituicdo informara imediatamente ao juizo competente.

Em guaisquer situacdes, sejam elas, de desisiéncia, desligamento, akta terapéutica ou evasio sem
prévio aviso, a familia ou responsavel pelo usuério do service serd comunicada imediatamente do fato, e se
for inerente ao caso, todos os 6rgaos de interesse ser@o comunicados com a mesma celeridade.

5. PROGRAMA DE ATENGAO

5.1 Concepgéao tedrica e técnica

Considerando a ideia de gue a sindrome da dependéncia quimica tem causas muitiplas, tanto
bioldgicas, quanto psicologicas e sociais, trabalha-se com uma concepgao tedrica voltada & compreenséo do
sujeito em sua globalidade, tanto no gue tange a seus aspectos fisicos guanto emocionais, bem como 3
gualidade de pertencimento e de suas relacbes sociais.

A teoria e o fazer definem a metodologia. Entdo, nZo basta querer auxiliar, mas compreender e fazer
com que compreendam, tanto usuérios quanto familia e sociedade, o universc da correlagio de forgas que 2
dependéncia quimica e etilica envolve.

Na instituicgo, parte-se de uma concepcac de que o poder ndo se centra em um s6, n3o se baseiz em
uma ideia narcisista. Trata-se, pois, ndo de um campo de concentracdo, tampouco de um espaco onde ha
vitimas e algozes. A instituicdo, com seus conselheiros e coordenadores, por antes vivenciarem experiéncias
aproximadas, por toda a qualificacdo e todo o investimento profissionai, pelo ousar tedrico e pratico, constitui-
se em umsa unidade de tratamento ndc somente ao usudric, mas 3 familia, e propicia o cuidado métuo entre
membros da equipe. Na prética, o tratamento do usuério se divide em etapas, somando um tempo minimo de
sete meses de iratamento sugerido, guais sejam:

a) Adaptacao (0 ao 1° més): Periodo de exirema importincia e uma das fases mais delicadas do
programa, com periodos dificeis de SA (sindrome de abstinéncia). Alguns usuarios sentem fortes dores de
cabeca, sudorese, muita sede, pesadelos, psoriase, medo, inseguranca, gula, etc. E um trabaltho delicado,
lento, gradual, vivenciando em grupo orientado por consetheiros e coordenadores e aplicacido da metodologia
do amor exigente e interiorizac@o e a retomada de habitos saudaveis da vida como: sono, disciplina, higiene
e alimentagdo equilibrada. Aqui, inicia-se a redescoberta de valores, adaptando-se ac programa e
desintoxicac@o através dos grupos operativos, com semindrics e tematicas sobre a doenca em diversos
pontos.

Utilizamos os doze passos do AA (aicodiicos andnimos), NA (narcéticos andnimos), NATA (niicleo de
apoio a toxicomanos e alcodlairas) e o usudrio do servigo comeca a perceber o valor da vida em abstinéncia.
Estimulamos a préatica do 1°,2° e 3° passos do AA, NA e NATA, favorecendo as relagBes interpessoais.

b) Conscientizacdo e Interiorizacac (1° més ao 3° més): Adaptados 3s normas de moradia,
percebem-se as primeiras mudancas nos usudrios. Comega a mudanga de carater, aprofundamentoc da
convivéncia em grupo, aceitacdo de si e dos outros. A busca do seu eu mais profundo, 2 consciéncia critica,
o equilibrio, a autoestima, a opgdo de vida na busca da sanidade. Methoria a cada dia nas atividades do
programa (integragéc). Desenvoive-se a criatividade, o trabatho de equipe, bem estar fisico e a pariicipacéo
no dia a dia.

O usuério se conscientiza de seu alcance e limites, liberta-se das culpas, aprende a se perdoare o
desafic de estar, por si mesmo, buscando a sua sanidade (5°, 8° ¢ 7° Passos).

c) Ressocializagdo e Reinser¢do Social (4° més ao 7° més): A volta ao convivio social causa muitas
davidas, até porque € absolutamente impossivel afimar-se que, ao final da programacao, ¢ usuario esteja
curado. Porém, em sua reintegracéo social nas saidas, ele ird identificar as dificuidades de sua adaptagéo &
nova vida. Conhecendo as feramentas necessérias para manter-se abstémio, ele comeca a auxiliar os
recém-chegados, fazendo brotar a verdadeira autoestima e avaliando 0s conceitos até ali adquiridos. Em
suas saidas, pratica a participac@o em grupos de autcajuda na frequéncia da programacao “S¢ por hoje”, e
trabalhando 0 8°,8°,10°,11° e 12° passos.

Preocupada com a possibilidade de desisténcia e recaidas, a instituic3o orienta seus usuérios nesta
fase com forte frabaiho de prevenc&o da recaida, com material didatico e orientac3o.
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Ressaltamos que a programacao susodifa, € norteadora e nae inflexivel, assim come quaisguer
atividades na instituicgo € sugerida, 0 mesmo vale para esta proegramagio de acordo com cada caso.

5.2 Critérios de acesso 20 tratamento

Consideramos o regulamento técnico estadual para o funcionamento dos servigos de atencdo a
dependenies de substancias psicoativas — comunidades terapéuticas, tomando-o individualizade. Dessa
forma, o PAS ir nortear-se pelas cince dimensdes que embasam a intervencao psicossocial, guais sejam: a
adesao/resisiéncia 20 tratamento; a manutencdo/resisténcia a continuidade do tratamento; a situac3o sécia
familiar e legal; o comprometimento psiquico do usuério e o comprometimento biomédico/clinico. No que
tange o aspecto administrativo, pode-se dizer que atualmente existem trés tipos de acesso ao iratamento,
que n&o seriam critérios, e sim, modalidades de manutengio. A instituicdo, em sintese, possui um valor
estipulado para o custeio do tratamento. Porém, muitos casos s&o acolhidos sem custo algum a familia,
atraveés de vagas socials que sdo disponibilizadas aos usuarios cujas familias e/ou situacio socicecondmica
nao ihes permite custear o tratamento, j& n3o estavam empregados e inseridos no mercado formal de
trabalho, portantio sem contribuigao previdendiaria.

Ouira modalidade € aquela em que a familia ou ¢ usuario custeia o traiamento, ou seja, de forma
particuiar. Nesses casos, é sempre avaliada a situacdo socioecondmica da familia, havendo muitas vezes
flexibilidade por parte da instituicgo, oferecendo desconte no valor da mensalidade. Nesses casos em que o
usuério mantém os custos de seu proprio tratamento, ocorre o direito adquirido ao auxilio-doenga amparando
o periodo de afastamento do trabaiho ou € o casc em que a familia se organiza para tai custeio.

5.3 Condigdes de alta {e procedimentos do servigo)

Quanto as condigcBes de alta, considerando o programa de atencdo em sua concepcio tedrica e
técnica, conforme as etapas do fratamenio elucidadas no item 5.1, a “alta” acontece no término dos sete
meses, pedendo em alguns casos acontecer a orientagdo para que 0 usuario permaneca um tempo maior,
afim de reforcar seu tratamento e sair da instituicdo de fato seguro sobre a estabilidade da doenca. A
prorrogacdo do tempo de permanéncia aconiecerd de forma voluntaria por parte do usudric e com a
assinatura de um novo termo de consentimentio informado.

Todas as intervengdes na instituicdo e exaiamenie na rede de pertencimentc do usuario contribuem
para que esta alcance uma forma altemativa de reorganizacdio pessoal (no sentido ampio), com novos
padrdes de pensamento e comportamento, ou seja, um nove estilo de vida. "Sabe-se que ndo é tarefa fcil
recuperar um dependente de substéancias psicoativas. O processo de recuperacdo & longo e intenso, isto ndo
significa que € impossivel.”

Pesquisas s&o unénimes em afirmar que para estacionar a doenga da adicdo é somente guando o
dependente resolver, por si s, procurar o fratamenio. Acrescentariamos que, além disso, & precisc dar
tempo para gue este se recrganize em uma nova vida, na qual crer levianamente na estabilidade definitiva &
incorrer em riscos.

Existem alguns aspectos importantes e que devem ser levados em conta. Para obter éxito, &
necesséario Gque o individuo medifique seu comportamento em relacdc ac uso de drogas. Nesse caso,
procura-se fazer com que no término do tratamenio o usudrio tenha se familiarizade com todas as
informagdes relativas aos maleficios advindos do uso e abuso de drogas. E uma fase de conscientizacio gque
pedera levar a uma escolha inteligente. E a condigio de alta favoravel € aquela em que existe essa tomada
de consciéncia j& estabelecida. Dai a necessidade de um retiro, um afastamento de suas funcles rotineiras.

Por esta razao, o trabalho desenvolvido na instituicdo, este renascer de sete meses que tem alcancado
bons resuitados, existem evasdes e desisténcias, porém ndo significativas. Toda e Gualguer aliemativa para
estacionar a doencga ndo vai muito fonge se o individuo continua frequentando os mesmos ambientes gue
frequentava antes de adquirir o habito. Encontrando-se com as mesmas pessoas, nos mesmos locais em que
praticava ¢ consumo, ele acabaré, mais cedo ou mais tarde, recaindo, ainda que por um iapso. Dessa forma,
as condicbes de alia também apontam esta seguranca de que o usuario podera conviver no meio social,
selecionando qualitativamente suas relagbes a partir do momento em que volta a participar ativamente da
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vida social externa. Acredita-se gue 2 probabilidade de reincidir no tratamentc icma-se mais evidenie ao
término de um programa de recuperacdc ndo planejado. Por isso, a imporidncia da continuidade da
frequéncia nos grupos de autoajuda e 0 acompanhamento das entidades existentes na rede.

Além dessas observagdes, no Gue tange as condigdes de alta, cabe destacar que ¢ fratamentec
existe em torno dos procedimentos do servigo, conforme preconiza a RDC 28 de 36 de Junho de 2011
e Portaria RS/SES N° 591 DE 19/12/2013, que dispde acerca da matéria. Conforme j& elucidado,
existem documenios e procedimentos gue se voitam para a admissdo com permanéncia voluntaria e
para a desisténcia em gualquer tempo e sem restrigdes.

Considerando que 0 servico passa a contemplar dentro da modalidade de atendimento de usuérios do
Sistema Unico de Satide através de convénio, conforme a RDC 29 de 30 de Junho de 2011 e Portaria
RS/SES N° 581 DE 19/12/2013430/2008, o servigo do municipic de referéncia — CAPS (Ceniro de Atengzo
Psicossocial) — passa a ser participante no processo de aiendimenio € acompanhamento, em especial 2
familia, durante o periodo de iratamenioc junio & instiiuicio. Para isso, a equipe de profissionais, em especial
o Servico Social, como ocorre em siiuacbes existentes, far-se-4 também como agente possibilitado destes
contatos em situagBes de evasio, desligamento, desisténcia e outros ponios periinentes a “procedimentos”
sergo neste caso compartiinados com a rede do municipio responséavel pelo encaminhamenic (RDC 29 de 30
de Junho de 2011 e Poriaria RS/SES N° 581 DE 19/12/2013).

Neo procedimento dos servigos oferecidos, no que tange & rotina de triagem, a instituicdo utiliza-se da
metodolegia elucidada no item “acolhida” deste projeio, e desde & friagem considera-se o instrumento
construido, conforme indicadores para construgdo do PAS, cujas dimensfes elucidadas pela portaria em
guestao norieiam o tratamentoc da melhor maneira.

Para a2 rotina do fratamento, ha um cronograma de atividades, contemplando todos os pontos
relacionados no item 5.6 deste mesmo regulamento, tanto no que tange a quest@o de horarios, atividades,
medazlidades de atendimentos {individuais, grupais, reflex8o, estudo), atendimentos médicos e psicologicos,
acompanhamento sociai, participagdo em atividades internas, rofatividade dos usuarios no grupo operativo.

5.4 Dinamica do trabalho em equipe

Trata-se de uma equipe muttidisciplinar especializada, formada por profissionais da area da saide —
Psicologia e Servico Social e Psiguiatria -, além de voluntarios e dependenties que passaram por programa
de comunidade terapéutica, especializados na problemética, com cursos da FEBRACT (Federacdo Brasileira
de Comunidades Terapéuticas), DENARC (Depariamenio de Narcoticos) e ouiros que visam o resgaie de
novas vidas.

A forma de trabalho e inier-relacdo vem instituindo uma pratica de trabaiho de rede iniemna, pois na
instituicao os usudrios se dividem por grupos operativos, 0s quais transitam em todos os espacos, com
mudanca de grupo operativo a cada sete dias.

Cada GO, por sua vez, possui um conselheiro responsavel. Com isso, pedemos dizer que existem
nucleos estaveis de rede operacional e, quando reunidos, estes conselheiros representam com a equipe
técnica e coordenacao um nucleo estavel de rede de planejamento, conforme a teoria de operagdo em rede
defendida em instituicdes prestadoeras de serviges dessa modalidade.

O trabalho na instituicde exige da equipe entusiasmo e expectativa em torno de seus objetivos de
parar a doengca, recuperar a pessoa € valorizar a vida. Essas buscas cotidianas em torne dos objetivos estio
inimamente relacionadas e se complementam entre si, 0 que quer dizer que uma meta leva 2 outra e uma
atuac&o profissional n80 ocorre Com SUCSSS0 Sem O Quiro e vice-versa.

Para que haja a recuperacdc da pessoa & preciso ndc usar drogas, mas sé & possivel sustentar a
abstinéncia se houver uma genuina e efetiva recuperacio pessoal. Isso faz com que a pessoa se modifique
gradativamenie. Nesse sentido atua a equipe de trabalho, que s6 consegue atingir resultados eficazes se sua
atuacao estiver voitada a qualidade da propria equipe. Assim como na concepgao tedrica e técnica registrada
no item anterior, explicamos como o tratamento ocome, sintetizando em méduios no sentido cronolégico,
como estes associam o método da teoria dos doze passos.

Existemn na pratica e na internalizacdo desia linha de iratamento diversas frentes de atendimenic, na
inteng&o de contemplar todas as esferas do ser humano — mente, corpo e espirito. Divisdes de tarefas e de
grupos operativos que semanalmenie 0s usudrios vivenciam constituem-se em espacos de reeducacio,
aprendizagem e transferéncia, com diversificadas atividades. Além da psicoterapia laborativa ser um
processo que acentua a desintoxicacdo, todos participam de iarefas das mais simples até aquelas gque
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exigem mais responsabilidade. Devolve-se a autcconfianca airaveés de tarefas diarias com escaias semanais
de rodizio. Com o tempo, usuérios vao descobrindo aptiddes que sequer imaginavam fossem portadores.

A orientac8o das atividades ¢ feita pela eguipe multidisciplinar e usudrios com mais tempo de
programa, e supervisionadas pelo coordenador de tratamenio. Além de grupes tematicos, realizados pelos
coordenadores, 0 Servico Social vem tendo como dois de seus principais eixos de atendimenic a qualidade
relacional da equipe e o empoderamento da rede de pertencimento dos usuarios em busca de recuperaco.
Por isso, semanaimente a Consulloria desenvolve trabalho em grande grups, no sentido de se manter coeso
€ propiciar a froca de experiéncias envolvendo sempre 0s usuarios, inclusive os conselheiros responsaveis
pelo GO.

Cutra imporiante iarefa, e fundamenial para o traiamentio, € o atendimento individualizado a0 usuario
e, a pariir de suas demandas e a intervencic socio familiar.

Em suma, grande parte das situacgbes atendidas pela Consulioria desembocam em conflitos e
fragilidades que se enconitram do lado de fora da instituicio, na familia e na rede de pertencimento dos
individuos. Portanto muitas vezes a Consultoria intervém com a familia, inclusive transitando nos periodos de
visitag@o de familiares. Além disso, quinzenalmente a Consuitoria participa das reunides com equipe de
monitores a fim Ge dar visibilidade a0 trabaiho, discutir casos, trocar experiéncias e planejar metas.

Dai a importéncia da engrenagem com o setor de servigo social, semanalmente, a fim de que ambos
os setores (Consultoria e Servico Social), muitas vezes em parceria com a Psiquiatria, venham: formecer a
compreensac essencial da pessoa, de seu presenie como continuagiio do passado e o contexto para
entendimento de sua histéria; promover ¢ entendimento das relagles e vivéncias que podem ter contribuido
para as forgas e vulnerabilidade do individuo, na sua forma de se relacionar com os outros; instigar o
tratamento em termos de atingir uma revis3c que levante e integre uma ampia variedade de vivéncias: dar
inicio a uma compreens&o que vise a obter uma base para treinamento terapéutico e o crescimento continuo
das sensibilidades e habilidades; possibilitar a aprendizagem de novos padries de comportamento, através
do desenvolvimento da autoestima e interdependéncia psicofisica

As agtividades do Servico Social envolvemn grupos para esclarecimentos sobre o programa de
recuperacdo ou oulros assuntos de interesse dos participantes, grupos de terapia de apoio, técnicas de
relaxamento, atendimento individual ou grupal, atendimento individual com a equipe muitidisciplinar,
avaliacbes e atendimento a familiares.

6. PLANO DE ATENDIMENTO SINGULAR-PAS

O PAS ¢ construido em equipe, considerando aspectos fundamentais também previsios na RDC 29 de
30 de Junho de 2011 e Portaria RS/SES N° 591 DE 19/12/2013, as quais regulamentam a presiacdo de
servicos de atencio a dependentes de substancias psicoativas, conforme instrumento norteador construido.
As demandas apresentadas desde a acolhida inicial vdo colaborar para que esse PAS seja elaborado em
equipe, reunindo intervengdes dos profissionais que forem necessarios. Dessa forma, pode haver o
envolvimento de todas as &reas na elaboragio (Psicologia, Servico Social, Consultoria e Psiguiatria),
considerando as dimensbes reiacionadas na mencionada portaria e ouiras gque se compreenderem
necessarias e se apresentarem particulares a cada situacao.

Conforme anexos, o prontudrio individual & um instrumento de manuseio da equipe de profissicnais e
usuarios, no qual s2c reunidos todos os documentos relativos a intervencBes no iratamento para aguele
usuario em especifico, e esta tem conhecimento do que the é planejado a fim de alcangar a evolugcdo no
tratamento. No prontuario estdo contidas as ferramentas que materializam as intervencdes e a evolucio,
sendo que o PAS € o que dara norte a esta série de intervencdes, busca e construcio da recuperacido com o
usuario.

Na construgdc do PAS, consideram-se os critérios para tratamento de transtomos decomrentes do uso
ou abuso de substancias psicoativas, conforme a RDC 29 de 30 de junho de 2011 e Portaria RS/SES N° 591
DE 18/12/2013.

O prontuario individual de cada usuario € composto pelo cadastro individual, onde s3o relacionados e
identificados a partir dos aspectos onde todos os membros da equipe evoluem, cadastro sdcio familiar,
instrumentos referentes & area de saide compostos por registros de atendimentos psiguiatricos,
psicolégicos, avaliagbes, bem como instrumentos de evolucioc e avaliacdo do acompanhamento realizado
pelos conselheiros nos diferentes setores pelos quais o usuéario passa durante o tratamento.

As reunides quinzenais que s&o realizadas t8m por objetivo a discussdo em todos os aspectos. Além
da troca de informacdes e planejamento acerca da qualidade do tratamento do usuéario, destaca-se neste
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encontre a manutengdo de vinculo dos membros da equipe, as consideragies ndo somente para a situacao
interna, mas também quanto ao acompanhamento & familia. Cada membro da equipe, a partir dos vinculos
que construiu, iraré para a reunido aspectos diferentes e podera também receber tarefas diferentes, de

cordo com 2 intensidade e a qualidade desse vinculo, e as percepgfes que consirdi duranie a intervencdo e
a convivéncia com o usuario.

De uma maneira mais humanizada, e considerando que a equipe é composta por profissionais
tapazes de contribuir e deliberar acerca da melhor qualidade no tratamento singular de cada usuério,
defende-se na instituicao a idéia de que o profissional que tenha vinculo mais estreito sinta-se livre para
sugerir, tomar a iniciativa de construir e opinar no PAS. Assim como o médico psiquiatra pode assumir a
orientacdo em determinado caso que traz demandas relativas a sua area, o consultor, o assistente social, ¢
conselheiro ou o coordenador pedem assumir frente a outros profissionais o papel de sugerir acdes diante de
um piano de atendimento singular frente & equipe — a troca. Na pratica, o PAS é constituido por informacdes
e evolucoes de todos os profissionais que, em reunides sistematicas, reavaliam tais pianos.

7. MODALIDADE DE ATENGCAO

7.1 Atendimento Individual

a) Psicoterapico/Psicolégico: Semanalmente, o seior de Psicologia realiza atendimento aos
usuarios, considerando prioridade para atendimento individual os casos mais prementes, em especial 0s
¢asos em que se aproxima a alta do tratamento ou ingresso do mesmo na instituicgo. Também existem casos
que se mantém atendimenic mais frequente quando observada a necessidade.

b) Consultoria em Dependéncia Quimica: O Consultor desenvolve trabalho intensivo de atendimento
junto a instituicdo, onde se percebe que existe uma demanda significativa de trabalho tendo em vista a
sustentac@o do tratamento também ser em parte vinculada a construcdes socio afetivas. Intervém tanto com
familiares quanto com grupos, e também em atendimentos individuais constantes, onde se verificam
demandas particulares a cada usuario e busca-se articular espacos e agentes facilitadores no processo de
recuperacio.

¢} Psiquiatrico/Medicamentoso: Realizando atendimentos in joco ou na rede, o profissional de
psiquiatria acompanha o0s casos em que se faz necessario o uso de farmacologicos para a estabilidade
emocional do usuario.

d) Orientacdc Individual/Feedback: A orientagdo individualizada acontece constaniemente, por
considerar gue todas as intervencdes de diferentes areas se voliam ao cuidado do usuario na gualidade do
tratamento. Em espedial, os conselheiros possuem o papel constante de orientar de forma individualizada os
usuarios de seus respectivos setores mantendo, na coletividade do grupo, um olhar singular a cada individuo.

7.2 Atendimento Grupal

a) Grupo psicoterapico: O seior de Psicologia realiza frabalho em grupo semanalmente com os
usuarios, juntamente com o coordenador de tratamenic e monitores. Esses grupos visam a froca de
experiéncias e a abordagem com 2 utilizagio de tematicas. Dessa forma, somam-se experiéncias e mantém-
se o cunho profissional.

b} Grupos Operativos {Desenvoivimento Interior): Os grupos operativos s8o executados pelo
coordenador de tratamento, bem como pelo Servico Social, pois compreende-se grupo operativo aguele
exercicio de manter coesc o grupo e associar atividades praticas. Com o Servico Social os grupos sdo
realizados semanalmente, intercalando com o grupo realizado com o coordenador terapéutico, sendo gue
s&o trabalhadas tematicas que se associam a fim de manter uma coeréncia no programa. Os grupos gue
envolvem o Servico Social s3o realizados conforme os setores, atingindo todo o publico.

¢) Grupo Terapéutico de Reflex3o e Autocuidado: Todos os stendimentos possusm em si um
aspecto terapéutico na instituicdo, ao passo que se tem em primeira instancia a recuperacido. Todavia, o
grupo com usuarios que passaram por vivéncias de recaidas, independentemente do pericdc de traiamento,
pode-se considerar que tem exclusivamenie esse aspecto terapéutico e reflexivo, voltado a um olhar
minucioso, uma vez que reine um espace de maior cuidado entre individuos gue passaram por tal vivéncia,
tornando-se um espago de cuidado individualizado, mituo e preventivo. Toma-se com isso um espaco de
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reflex80, de estudo acerca dessas vivEncias desfavoraveis gue contribuem para 2 utilizac2o de novas formas
de intervir e prevenir a recaida e anfecipar ouiros ¢asos.

d} Atividades Laborativas e de Capacitagdo: Conforme cronograma, temos atividades cotidianas
gue associam a respensabilidade com a recuperagds. Em suma, ¢ iralamenic constitui-se desde seu inicio
pela sucessiva intervencao em diferentes espacos, onde 0 usuaric tem experiéncias, de diversas formas de
fazer, e diversifica assim a rotina de seu fraiamento.

As atividades s@o sugeridas para todos usuérios a pariir dos grupos operatives e de grupos de
orieniacdo, associadas a atividades praticas com conteldos tematicos em pauta, conforme cronograma.
Além disso, existe

a participacao de residentes na comunidade e da comunidade na instituicdo, quando profissionais da area ou
de matérias afins coniribuem intemamente com palesiras, oficinas e atividades que somam noc tratamenio.

e) Atendimendo Servigo Social- O servigo sccial presta atendimento individual com os usuarios e
familiares voliado para a preservagao de direitos € as demandas frazidas em geral.

f) Atividades Lidicas, Recreativas e Esportivas - As atividades s2o propostas semanaimente e
previsias no cronograma de atividades, ficam a cargo do servico social e dos conselheiros, orbitam entre:
teatros, brincadeiras, seguir tradicGes de pascoa por ex(esconder as cestas), um churrasco mensal,
caminhadas a beira mar, jogar ping-pong, treinamento fisico e musculacdo em academia do municipio,eic.

7.3 Atendimento a familia

A familia do usuario é atendida em especial pelo Consultor, mas também pela equipe de
coordenadores.

N&o existe um cronograma de atendimentos estabelecido, uma vez que semanalmente as
intervencoes do Servigo Social demandam gue determinada familia seja atendida ou visitada. Trate-se de um
trabalho importante, uma vez que a rede familiar é um dos eixos de sustentacZo do tratamento, sendo o
resgate de vinculos e a concretizagdo da familia de suma importancia para a efetiva qualidade do fratamento.

8. REFERENCIA E CONTRARREFERENCIA

No caso de encaminhamentos provindes da rede puablica de salde e consequentemente da Secretaria
de Assisiéncia Social, o usudrio chega ao tratamento com o documento de referénciz e conira referéncia,
onde constam dados referentes & hisidria pregressa da doenga, entre outros.

$. REGISTRO UNICO E SISTEMATICO

Todos os profissionais e os usuarios possuem acesso ao PAS, sendo que ¢ prontuario possui registros
sistematicos da evolugdo do tratamento. Os profissionais sdc orientados pelo regisiro feito no prontuério para
a continuidade e planejamento de acBes no tratamenio do usuario.

10. POLITICA DE CUIDAR DOS CUIDADORES

A instituicgc mantém uma politica de formacao continuada da sua equipe de trabalho, em especial dos
conseiheiros e coordenadores no aperfeigoamento consiante quanto & matéria e técnicas relacionadas ao
tratamento da dependéncia quimica e melhores maneiras de abordagens.

Da mesma forma, no sentidoc de manter sauddvel a equipe de cuidadores, internamente vem
instituindo-se a sistematica de reunides de avaiiac3o, pianejamento e cuidado mdiuo. Quinzenaimenie, a
equipe de profissionais retne-se para discutir casos e também no sentido de proporcionar um pensar e uma
escuta acerca do que representa o esforco de compreender o uso abusivo de drogas, que vai além dos
probiemas imediaios.

Essa tarefa de sentar e cuidar-se mutuamente vai além do papel da instituicio de atender os seus
usuarios e familiares, mas de estar com sua equipe saudavel para intervir da forma mais eficaz. A finalidade
do cuidado mutuo € ultrapassar as explicacdes unidimensionais encontradas na literatura especifica que trata
do assunto, para analisar ¢ “porqué” da dependéncia e inclusive entre individuos pertencentes & equipe, que
nesta troca saudavel de experiéncias acabam por construir formas mais eficazes de intervencio.
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11. REDE DE SAUDE MENTAL/HOSPITAL

O municipio de Balneério Pinhal-RS possui, Posto de Pronto Atendimento 24 horas o qual possui
profissionais da area de saide para atendimento clinico e atendimento psiquiatrico.

Além disso, temos referéncia o CAPS de Tramandai-RS, que atende entre outros, casos de
dependéncia guimica.

A insfituicdo possui em seu quadro, profissionais da area de Psicologia, Servigo Social, Psiguiaria,
Consuitoria em Dependéncia Quimica, Socorrista e eventualmente recorre as instituicbes publicas para a
troca de informacdes.

Alt,

el
Tania Maria dos Santos Anderson Machado Conti
Responsave! Técnica Instituto Maria Mae Presidente Instituto Maria Mae
Assistente Social Consultor em Dependéncia Quimica
CRESS/RS - 15550 CEFlI 5153-15

CNPJ: 39.518.182/0001-22
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Recursos Humanos (Equipe Multidisciplinar)

Quadro dos Colaboradores e Hordrio de Trabaiho

2 NOME FUNCAO HORARIO | CH/s OBS ViNcuLo
001 Tania Maria Assistente Social TER EQUAR 20 (Responsavel Técnica) CONTRATADA
CRESS/RS 15.550
002 Silvana Psicdloga SEXTA 20 {Responsavei Técnica Substituta) VOLUNTARIA
Gencalves Leite CRP/RS 07/20045
003 Anderson Presidente/ SEG E QUIN 20 Consultor em Dependéncia Quimica MEI
Machado Conti Administrador CEFI/RS 5.153-15
004 Allan Moraes Coordenador SEG ADCM 40 Técnico de Farmacia/Enfermagem MEI
Ferraro Coren 237.621
005 | Jodo Carlos B. de Cuidador/Monitor SEG ADCM 40 NOTURNO VOLUNTARIO
Quadros
0os Lucas Carvalho Cuidador/Monitor SEG ADOM 40 ESCALA 7/7 VOLUNTARIO
de Oliveira
007 | Maria Machado Cuidadora/ SEG A DOM 40 ESCALATF/7 VOLUNTARIO
Conti Monitora
008 | Maria daSilvade Artesa Oficineira QUINTA 2 VOLUNTARIA
Qliveira Titular
00¢S | Elisete Reinaldo Artes3 Oficineira TERCA 2 VOLUNTARIA
Pereira

Balnedrio Pinhal 17 de junho de 2025.

Documente assinado digizalmenta
ANDERSCN MACHADO CONTI

Data: 17/05/2025 11:26:57-0300
Verifigue em hitps:/ivalidar.iti.gov.or

Rua Tramandai 225, Bairro Centro, Balnedrio Pinhal-RS Fone: 51 9.9177 - 4968

Anderson Machado Conti
Presidente IPPREMM
Consulter em Dependéncia Quimica, CEFl—5153-15
RG: 3036836165

Instituto MARIA MAE — Residencial Terapéutico

CNPJ—39.518.182/0001-22
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Anexo Il
Declaracdes Conjuntas
Chamamento Piblico — Credenciamento n2 06/2025

A empresa Instituto de Protecdo, Prevencio e ReabilitacBo MARIA MAE - IPPREMM, inscrito
no CNPJ n® 39.518.182/0001-22, representada por seu Presidente, Anderson Machado Conti, RG:
3036836165 e CPF: 602.782.500-68 DECLARA:

1) para fins do disposto no inciso VI do artigo 68, da Lei Federal n2 14.133, de 2021, que n3o
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e n3o emprega
menor de dezesseis anos {(art. 72, inciso XXXIll, da Constitui¢do Federal).

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz { ) .
{Observac@o: em caso afirmativo, assinalar a ressaiva acima).

2} scb as penas da Lei Federal n® 14.133, 2021, que n3o mantem vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgd3oc ou entidade
contratante ou com agente piblico que desempenhe func8o na licitagdo cu atue na fiscalizac3o ou
na gestdo do contrato, ou gue deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau.

3} sob as penas da Lei Federal n2 14.133, de 2021, que cumpre plenamente os requisitos para
sua habilitacdo no presente processo licitatorio.

4) sob as penas da Lej Federal n? 14.133, 2021, que nos 5 {cinco) anos anteriores 2 divulgacéo
do edital, ndo foi condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condicdes andlogas 3s de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

Mostardas, 17 de junho de 2025.

Daocumento assinado digitalmente
%2 Ay ANDERSONMACHADOC CONTI
Teldh Dam:17/08/2025 13:26:57-0300
verifique em hitps:/ validar.ii.zovbr

Anderson Machado Conti
Presidente Instituto MARIA MAE

Instituto MARIA MAE — Residencial Terapéutico
Rua Tramandai 225, Bairro Centro, Balnearic Pinhal-RS Fone: 51 9.9177 - 4968
CNPJ—39.518.182/0001-22
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Anexo Il
Requerimento para Inscrico no Credenciamento
Chamamento Pablico — Credenciamento n2 06/2025

Ao Municipio de Mostardas/RS,
A/C Setor de Licitacdes e Contratos.

O interessade abaixo qualificado requer sua inscricdo no Chamamento Publico, na forma de
credenciamento de comunidades terapéuticas para acolhimento de dependentes quimicos
referenciados pelo AMENT —-Ambulatério de Satide Mental do Municipio de Mostardas, para
prestar os servicos de reabilitacdo a pessoas com transtornos decorrentes do uso ou abuso de
substéncias psicoativas, de acordo com os critérios, termos e condicdes estabelecidas neste Edital
e Termo de Referéncia Anexo I, deste Instrumento.

Nome da empresa: Instituto de Protec3o, Prevenc3o e Reabilitacio MARIA MAE - IPPREMM
CNPJ n®: 39.518.182/0001-22

Telefone: 51 8.9177-4968

E-mail: doscorcas@gmail.com

Endereco: Rua Tramandai 225,

Bairro: Centro

CEP: 95.585-000

Cidade: Balnedrio Pinhal

Estado: Rio Grande do Sul

Representante da empresa: Anderson Machado Conti
CPF n°: 602.782.500/68

Dados bancarios

Banco: Sicredi

Agéncia: 0109

Conta Corrente n. 2: 699548

Mostardas, 17 de junho de 2025.

Documente assinade digitalmanta

% F %3 ANDERSON MACHADD CONTI

el Data 27/D6/2025 11:26:57-0300
Verifigua em hitps:/validarit.gowbr

(€2

Anderson Machado Cont
Presidente Instituto MARIA MAE

Instituto MARIA MAE — Residencial Terapéutico %

Rua Tramandai 225, Bairro Centro, Balneario Pinhal-RS Fone: 51 9.9177 - 4568
CNP} —-398,518.182/0001-22
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RELACAO DE SERVICOS DA INSTITUICAO
Declarac@o dos Recursos Fisicos, Materiais e Humanos

Atividades Administrativas, Técnicas e Assistenciais
O Instituto MARIA MAE, DECLARA, que mantém em seu quadro de colaboradores um Coordenador
Terapéutico Administrativo {Consultor em Dependéncia Quimica) que orienta o futuro usuario do servico
que faz contato com a instituico sobre os procedimentos a serem rezlizados antes de acolhimento.
Tendo a documentac3o sido providenciada e em ma3os da pessoa acoihida, 2 mesma € recepcionada e feita a
ficha de triagem, este & o momento onde s3o esclarecidas as dividas que surgirem, onde s3o explicadas as
normas de moradia da instituicio, apresentado o regimento interno, lido e assinado o Termo de Ades&o
informado e Esclarecido do Acolhido e principalmente esclarecido ac usuario do servico que € seu direito de
acordc com a RDC N2 29, de 30/06/2011, Portaria RS/SES N2 581 DE 19/12/2013 e a Nota Técnica
CSIPS/GGTES/ANVISA n2 02/2020 a interrupc3o do tratamento sugerido em gualguer tempo sem guaisquer
impedimentos da Instituice, inclusive se o acclhimentc for compulséric é comunicado as autoridades
inerentes ao caso que no momento da internacdo, esta passa para @ modalidade “portas abertas”:

Portaria RS/SES N2 591 DE 18/12/2013

Art.8

§ 12 Nos casos em gue o residente for encaminhado 6 CT

por ordem judicial, ¢ mesma deverd informar co oficial

de
justica ou gutoridade competente que o trotamento é de
permanéncia voluntdria e portas abertas, podendo o
usudrio, a gqualguer momento, solicitar suc alta a
pedido.

§ 22 Se solicitadea o olta a pedido, nos casos aecima

descritos, deveré a CT informar imediotomente oo juizo

competente.
Logo apds este ato, o usudrio do servico € integrado ao grupo formalmente para receber as saudacbes e
boas vindas do grupo. O profissional de Servico Social € responsavel pela articulagdo com a rede Publica e de
pertencimento do usuario do servico para realizar cadastros de direito garantidos do acolhido junto ao INSS,
CRAS, CAPS, Secretaria de Satide Municipal entre outras e reconstruir vinculos familiares, rodas educativas e
de atividades terapéuticas, caminhadas a beira mar e outros. Por ser a responsavel Técnica se responsabiliza
pela medicac3e ministrada pelo Psiquiatra ou Clinico Geral desde o acolhimento até sua alta.
O profissional da Psicologia esta disponivel na instituicdo para a “escuta protegida e tratamento da saidde
Mental e Emocional. Com a supervisdo da Responsdvel Técnica o Técnico em Farmécia dispensa as
medicactes conforme receita médica do acolhido nos horarios e nas quantidades prescritas gque,
obrigatoriamente, deve receber atendimento para avaliar sua salde fisica e mental antes da consumacio de
fato do acolhimento.
Os Conselheiros Terapéuticos sugerem e orientam as atividades para o grupo de usuarios do servico de
acordo com a disponibilidade e capacidade individual de cada um frente aos horarios do cronograma de
atividades diario. A equipe do Instituto MARIA MAE é constituida por Assistente Social, Psicélogo, Psiquiatra,
Técnico em Farmacia, Consultor em Dependéncia Quimica, Conselheiros Terapéuticos, Mestres Artesds e
demais veluntarios gue contribuem para a Protecdo, Prevencdo e Reabilitag@o dos usuarios do servigo.

Instituto MARIA MAE — Residencial Terapéutico
Rua Tramandaf 225, Bairro Centro, Balnedrio Pinhal-RS Fone: 51 9.9177 - 4568
CNPJ—35.518.182/0001-22
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Dependéncias, Materiais e Recursos

A instituicdo na area de dormitorios provém de 5 guartos, seguindo o seguinte escopo:

- 2 quartos com 2 beliches, ventilador e um armaéric individual para guarda de pertences para cada usudrio,

- 2 quartos com 1 beliche, ventilador e um armério individual para guarda de pertences para cada usuario,

- 1 quarto com 3 beliches, ventilador e um armario individual para guarda de pertences para cada usuario,
sem quaisquer Hipos de trancas, portas cu impedimentc de deambulacBo em todos os quartos, 1 banheiro
de uso coletivo dentro da casa e dois de uso coletive fora da casa.

A instituicgo possui um anexo onde fica a cozinha e sala de reunibes e atividades lidicas {Artesanato e TV).
Na Parte externa da casa possui duas amplas dreas de convivéncia com mesa de pacal {FlaFlu} e mesa de
ping-pong, possui ainda lavanderia coberta com tangues e maquina de lavar.

Ademais vale constatar que a instituicdo possuiu rampas de acessoc para mobilidade, enfermaria equipada
para primeiros socorros e armario fechado para guarda de medicamentos.

Para efeitos de fiscalizacdo e visitas da rede de pertencimento o Instituto MARIA MAE est3 a
148 km

via BR-101.

Balneério Pinhal 17 de junho de 2025.

Documento assinado digitalmente
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Anderson Machadoc Conti
Presidente Instituto MARIA MAE
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CONSELHC MUNICIPAL DE SAUDE
BALNEARIC PINMAL / RS

AY. ITAUA N2 3074~ CENTRO - BALNEARIO MINMAL/RS - (- 55525505 - TELDSI24378F

ATESTADO DE FUNCIONAMENTC

HtCSLO para os devidos fins gue instituto de Protecac, Prevencdc e Reabilitacs
MARIA *-h-\E - IPPREMM, inscrita no CNPJ: 39.518.1 182/0001-22, localizada

r*a Rua Tramandal, n® 225, Bairro Centro, Baineario Pinhal - RS, Cep ©5.589-0090,

esi2 em faeno funcionamento, cumprindo suas finalidades estatutarias.

\..ui""Df'e—S ressaltar gue a entidade € uma Orgamza{;ao da sociedade civii,

sem fins iuzrarsvos com personaiidade juridica, estd com suas atividades

em plenc funcionamento = cadastrads junto a este Censelhe Munici pal de Sadide -
CMS - Bame rio Pinhal/Rs.




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Municipio de Palmares do Sul

HOMOLOGACAQ

Da ciéncia de homologacio de licitacdo
publica por razdes que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALMARES DO SUL, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso das atribui¢des que ihe sfio conferidas pela Lei Orgénica do Municipio ¢ em atencdo ao
Processo Licitatério realizado pelo Municipio. Chamamento Puablico n° 02/2024, Edital n°
7.466/2024, cujo objeto ¢ a credenciamento de pessoas juridicas para prestagio de servigos de
disponibilizag3o de vaga em Comunidade Terapéutica, TORNA PUBLICO parz conhecimento
geral que:

I — Mostrou interesse até esta data a seguinte empresa:

Nome TELEFONE ENDERECO CNFPJ

INSTITUTO DE
PROTEGAO,
PREVENCAQOE 51- Rua Tramandai, 2235, Centro, Balnedrio| ., _ RSO
REABILITACAO 995240571 |Pinhal/RS 39.518.182/0001-22
MARIA MAE —
IPPREMM

11 — Fica homologada a adjudicacdo para disponibilizacio de vaga em Comunidade Terapéutica
objeto deste credenciamento a empresa INSTITUTO DE PROTECAQO, PREVENCAO E
REABILITACAO MARIA MAE - IPPREMM, nos termos do Edital.

I - DO PAGAMENTO

3.1 - O pagamento pelos servigos prestados pelo credenciado serd efetuado pelo
Municipio mensalmente, tendo em contza o nimero de pessoas cfetivamente atendidas por
encaminhamento do Municipio, mediante apresentacio da nota fiscal.

3.2 — O Municipio efetuara as retencdes estipuladas em Lei, pertinentes ao objeto. no ato
do pagamento.

3.3 — Néo sera efetuado qualquer pagamento ao credenciado enquanto perdurar pendéncia
de liquidacfio de obrigagies em virtude de penalidades ou inadimpléncia dos servigos prestados.

3.4 — A liberagdo do pagamento ficard condicionada a consulta prévia acs Documentos de
Credenciamento para verificagio da situacdo do credenciado em relagdio 3s condicdes de habilitacio e
qualificagdo exigidas.

3.5 — Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstincias que impegam a lLiquidacio da
despesa, a mesma serd devolvida ¢ o pagamento ficara pendente até que o credenciado providencie as
medidas sancadoras. Nesta hipotese. o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a regulanizacdo da
situacdo ou reapresentagdo de novo documento fiscal, ndo acarretando qualquer énus ao Municipio.

3.6 — Qcorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo
IGP-M / FGV do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo. ¢ a Administragio compensari a
contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata

3.7 — As despesas decorrentes da execucdo do objeto deste credenciamento correrio 3
conta do orgamento do Municipio, consignados através dos seguintes elementos:

IV - DO RECURSO FINANCEIRO:
4. A dota¢go orcamentaria para as despesas decorrentes da contratacio serd a seguinte:



Z

12 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, HABIT, TRAB. CID E DIR HUM
01 Fundo Municipal de Assisténcia Social
1048 Combate a0 Alcoolismo e Drogadicéo
3390.39 Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica (2036) FMAS
3390.32 Material, Bem Ou Servigo para Distribuicdo Gratuita (3577) FMAS

GABINETE DO PREFEITO DE PALMARES DO SUL (RS), em 12 de margo de

REGIS BAUERMANN
Prefeito Municipal



