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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSTARDAS
Secretaria Municipal de Administracao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2023
EDITAL 01/2023

Edital de Processo Seletivo Simplificado para forma-
cdo de Cadastro Reserva.

O Prefeito Municipal de Mostardas, no uso de suas atribuicGes e amparado em excepcio-
nal interesse publico e com fulcro no art. 37, X, da Constituicdo da Republica, e os artigos 203 ao
208 da Lei Municipal n° 4333, de 07 de dezembro de 2021, torna publico a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e nos Decretos
n°s. 6495, de 1° de Outubro de 2010, e 7892, de 21 de agosto de 2018, visando a formacdo de
cadastro reserva para os cargos: MECANICO, MOTORISTA, PROFESSOR DE LINGUA INGLE-
SA, PROFESSOR DE SERIES INICIAIS (Balneéario Mostardense).

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por
trés servidores, designada através da Portaria n° 2537, de 30 de dezembro de 2021.

1.1.1 As reunifes e deliberagbes da Comissao serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado seréo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicao da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel
de publica¢bes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez,
no Diario do Municipio, no minimo (05) cinco dias antes do encerramento das inscri¢oes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publi-
cados no painel de publicag@es oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, se houver.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 210 da Lei Municipal n® 4333,
de 07 de dezembro de 2021.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise de curriculos dos candidatos pela Co-
missdo, conforme critérios definidos neste Edital.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcao temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exerci-
cio das atividades, conforme anexo V.

2.2 A carga horéaria semanal para as fun¢ées de MECANICO e MOTORISTA sera de 40 (quaren-
ta) horas semanais, para desenvolver suas atividades, conforme atribuicbes do cargo, de acordo
com a Lei Municipal do Quadro de Servidores Municipais n° 4335, de 07 de dezembro de 2021, e
suas alteracdes. Ja para as funcées de PROFESSOR DE LINGUA INGLESA e PROFESSOR DE
SERIES INICIAIS (Balneério Mostardense): serdo de 20 (vinte) horas semanais, para desenvol-
ver suas atividades, conforme atribuicbes do cargo, de acordo com a Lei Municipal do Quadro do
Magistério Municipal n°® 4336, de 07 de dezembro de 2021, e suas alteracdes.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcdo temporéria ser4 pago mensalmente o vencimento fixado: no
Padrao II, Classe A, para o cargo de MOTORISTA no valor de R$ 1.331,81 (um mil trezentos e
trinta @ um reais e oitenta e um centavos). No Padréo 11, Classe A, para o cargo de MECANICO
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no valor de R$ 1.583,06 (um mil quinhentos e oitenta e trés reais e seis centavos), todos de acor-
do com a Lei Municipal do Quadro de Cargos Municipais n° 4335, de 07 de dezembro de 2021, e
suas alteracdes. Ja para as funcbes de PROFESSOR, Nivel “2”, Classe A, 20(vinte) horas, no
valor de R$ 2.566,79 (dois mil, quinhentos e sessenta e seis reais e setenta e nove centavos), de
acordo com a Lei Municipal do Quadro de Magistério Municipal n® 4336, de 07 de dezembro de
2021, e suas alteracoes.

2.3.1 Além do vencimento, o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras
na eventual extrapolagdo da carga horaria diaria e semanal, desde que previamente convocado
pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificacdo natalina proporcional ao periodo traba-
lhado; férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no
Regime Geral de Previdéncia Social.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracgéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Para o cargo destinado para atuagdo no Balneério Mostardense, todas as despesas decor-
rentes de deslocamento casa/trabalho e trabalho/casa, estadia e alimentacdo serdo por
conta do contratado. Excepcionalmente os contratados pela Secretaria Municipal de Educacéo
poderdo utilizar-se do transporte escolar, desde que haja linha escolar e 0 horario da mesma seja
compativel com sua carga horaria. Em caso de inexisténcia de linha ou incompatibilidade de ho-
rarios todas as despesas decorrentes de deslocamento casa/trabalho e trabalho/casa, estadia e
alimentacdo também serdo por conta do contratado.

2.5 Os deveres e proibi¢cdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutarios, pelos artigos n°s. 124, 125 e 126 do Regime Juridico, Lei Muni-
cipal n® 4333, de 07 de dezembro de 2021, sendo a apuragdo processada na forma do Regime
Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricdes seréo recebidas exclusivamente pela Secretaria de Administracao, junto a Pre-
feitura Municipal, sito a Rua Bento Gongalves, 1020, no periodo de 29 de maio a 07 de junho de
2023, (sendo o horério de atendimento de segunda-feira a sexta-feira das 8hs as 11:00hs e das
13hs as 16hs, podendo ser alterado mediante expedicdo de decreto), conforme prevé o crono-
grama (anexo ).

3.1.1 Nao serao aceitas inscri¢cdes fora do prazo.

3.2 Alinscricao do candidato implicar4 no conhecimento prévio e na técita aceitagdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Valor da taxa de inscri¢cdo: R$ 60,00 (sessenta reais).

3.4 O candidato poderé solicitar isencéo da taxa de inscricdo, mediante preenchimento de reque-
rimento (Anexo 1V) e apresentacdo da Folha Resumo do Cadastro Unico, a ser fornecida pela Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social Trabalho e Habitacdo, atendendo o disposto nas Leis Mu-
nicipais n® 4255/2021 e 4465/2022, bem como sofre as sansdes penais cabiveis em caso de in-
formacgéo falsa.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO
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4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pesso-
almente ao enderec¢o e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procura-
dor munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar
a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos o0s casos, 0s seguin-
tes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no anexo I, devidamente preenchida e assinada, podendo
ser retirada com a Comissao, preenchida e assinada pelo candidato no momento da inscricao.

4.1.2 Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Arma-
das, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢bes Exteriores; Cédulas de Identidade forneci-
das por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilita-
cao (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15). Essa autenticagdo pode ser feita ad-
ministrativamente pelo servidor responsavel pela inscricdo, mediante apresentacéo da cépia e do
documento original.

4.1.3 Original e copia de prova da escolaridade e habilitagédo legal para o cargo:

MOTORISTA

Escolaridade: Alfabetizado Habilitacdo Legal: Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH), Categoria “C”.

MECANICO

Escolaridade: Alfabetizado Habilitacdo Legal: Habilitacdo Profissional: Curso es-
pecializado.

PROFESSOR DE EDUCACAO DE LINGUA INGLESA e PROFESSOR DE SERIES INICIAIS
(Balneéario Mostardense)

Escolaridade: Curso Superior, de Licenciatura | Habilitagdo Legal: Diploma de curso cor-
Plena ou outra graduagéo correspondente a area | respondente a area de conhecimento es-
de conhecimento especifica do curriculo, com | pecifica do curriculo.

formacao pedagogica nos termos legais.

4.1.4 Pressup®e a prova de escolaridade para os cargos de nivel superior/técnico, somente o di-
ploma do curso. Nao serdo aceitos como prova de escolaridade certiddes e/ou certificados de
concluséao do curso.

4.1.5 Original e coOpia de prova de quitacdo da obrigacao militar ou dispensa militar (para os can-
didatos do sexo masculino) exceto aqueles que estiverem de conformidade com a Lei Federal n®
4375 de 17/08/1964 (acima de 46 anos);

4.1.6 Copia de prova de quitacao Eleitoral - Certiddo de quitacéo eleitoral (para os candidatos
de ambos 0s sexos), com no maximo 30 dias de emisséao;

4.1.7 Curriculo profissional, de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do presente edital,
acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovem as informacdes contidas no curri-
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culo, e comprovacdo de experiéncia profissional por declaragcdo de empresa contratante (firma
reconhecida em cartério) ou CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);

4.1.8 Estar ciente que no momento da contratacdo devera comprovar que preenche todos os re-
quisitos exigidos para o cargo, constantes no presente Edital, sob pena de perda do direito a va-

ga.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo na Secretaria de Administracao,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com as copias.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comisséo publicara, no painel de publicagbes ofici-
ais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, no prazo de 01 (um) dia a relagéo de
todos os inscritos mediante edital, e no prazo de 02 (dois) dias o edital contendo a relacdo nominal
dos candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas.

5.2 O Candidato que no momento da inscricdo ndo apresentar quaisquer dos documentos cons-
tantes nos itens 4.1.1 ao 4.1.7, ndo terdo sua inscricdo homologada.

5.2.1 Os candidatos que néo tiverem suas inscricdes homologadas poderao interpor recursos es-
critos perante a Comisséo, no prazo de 01 (um) dia, mediante a apresentacdo das razdes que
ampararem a sua irresignacdo, os quais poderdo ser protocolados no balcdo da Secretaria de
Municipal de Financgas, via protocolo online no site www.mostardas.rs.gov.br/ ou pelo e-mail: pro-
cessoseleletivo@gmail.com.

5.2.2 No prazo de 01 (um) dia, a Comisséao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deci-
séo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisédo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de 01
(um) dia, apés a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional deveréa ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo I, do pre-
sente Edital;

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o méximo de 100 (cem) pontos;

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo nédo sera objeto de avaliacdo, bem co-
Mo o curso que for requisito para contratagao;

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital;

6.5 Nenhum titulo recebera dupla pontuacéo.
6.6 Critérios de Avaliacdo

6.6.1 A classificacdo dos candidatos seré efetuada através da pontuagéo dos titulos apresentados,
em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a funcdo de MOTORISTA, conforme os se-
guintes critérios:
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CRITERIOS Pont.u,a(.;ao Pon,tu.agao
Unitaria Maxima

Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 15 15
Cursos especializados na area de atuacdo da funcdo com
duracdo minima de 20 horas, realizado nos ultimos 05 (cin- 10 20
CO) anos.
Experiéncia comprovada como motorista em viagens inter- 20 20
municipais por periodo igual ou superior a 06 (seis) meses.
Experiéncia comprovada como motorista por periodo igual

. 35 35
ou superior a 12 (doze) meses.

6.6.2 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacao dos titulos apresentados,
em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a funcdo de MECANICO, conforme os se-
guintes critérios:

Pontuacédo Unita- Pontuacédo Ma-

ESPECIFICACAO

ria xima
Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 20 20
Curso aperfeicoamento na area de mecénica, de no minimo

20 20
20 horas
Experiéncia profissional na area de mecéanica de no minimo 20 20
06 (seis) meses
Experiéncia profissional na area de mecéanica superior a

30 30
12(doze) meses

6.6.3 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos apresenta-
dos, em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungdo de PROFESSOR DE LINGUA
INGLESA e PROFESSOR DE SERIES INICIAIS (Balneario Mostardense), conforme os seguin-

tes critérios:

CRITERIOS Pont.ufau.;ao Pon,tu'agao
Unitaria Maxima
Pés-graduacdo lato sensu (especializagéo),
. ~ 10 10
360 horas, na area de formacéao
P6s-graduacao (mestrado), na area de formacéo 15 15
P6s-graduacéao (doutorado), na area de formacao 20 20
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Cursos de aperfeicoamento na area de educacao, relacio-
nado com a formagéo, no minimo de 40 horas, realizado nos 10 10
altimos 5(cinco) anos.

Cursos de aperfeicoamento na area de educacdo, relacio-
nado com a formacédo, no minimo de 80 horas, realizado nos 10 20
altimos 5(cinco) anos.

Participagbes em Seminérios, Conferéncias, Congressos, na

. ~ . - ; 10 10
area de formacdo, realizado nos ultimos 5(cinco) anos;

Experiéncia comprovada em sala de aula (docéncia) por

. . . 15 15
periodo igual ou superior a 12 (doze) meses.

6.6.4 Para comprovacdo de Experiéncia sera aceito comprovante de exercicio de atividade de
profissionais liberais autbnomos (Alvara de Funcionamento ou Localizag&o), vinculo empregaticio
(registro em carteira, declaracdo ou certiddo de tempo de servico dos Orgdos Publicos), desde
que possua registro de entrada e saida do empregado;

6.6.5 Ser& aceita declaracdo com assinatura reconhecida em cartério para comprovacao no
critério de experiéncia, sendo que para estes casos sO sera pontuado 50% (cinquenta por cento)
do valor da pontuacgé&o atribuido a cada critério, constante no quadro de classificacdo de cada car-
go;

6.6.6 O Candidato que n&o obtiver pontuagdo, em no minimo um dos critério, conforme tabela
acima sera automaticamente desclassificado.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de (01) um dia, a Comisséo devera proceder a andlise dos curriculos, conforme cro-

nograma (anexo ).

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, se hou-
ver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos nes-
te edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagéo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado & Comissédo, uma
Gnica vez, no prazo comum de 1 (um) dia;

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recur-
sal, os quais poderéo ser protocolados no balcdo da Secretaria de Municipal de Financas, via pro-
tocolo online no site www.mostardas.rs.gov.br ou pelo e-mail: processoseleletivo@gmail.com;

8.1.2 Sera possibilitada vista ao candidato somente dos curriculos e documentos do cargo ao qual
ele esta concorrendo, através de requerimento no qual devera constar o motivo do recurso, € o
mesmo sera revisado na presenca da Comissao, permitindo-se anotacgoées;

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissédo, o0 nome do candidato
passard a constar no rol de selecionados;
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8.1.4 Sendo mantida a decisédo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de 1 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada;

8.1.5 A lista final dos classificados selecionados serd publicada no painel de publicacéo oficial da
Prefeitura Municipal e em meio eletrbnico, se houver.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais candi-
datos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos;

9.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de Pés-graduagéo, nivel especializacao;
9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissdo, e publicado em
edital conforme cronograma, na presenca dos candidatos interessados.

9.3 A aplicagéo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da
publicag&o da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamento, e apés a
realizacao dos critérios de desempate, a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado
ao Prefeito Municipal para homologagéo, no prazo de 1 (um) dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagédo
pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, prorroga-
vel uma Unica vez, a critério da Administracdo, devendo comprovar o atendimento das seguintes
condicdes:

11.1.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servi¢o oficial do Municipio, no sentido de gozar
de boa saude fisica e mental;

11.1.4 Por ocasido da contratacdo, o candidato selecionado devera apresentar, além dos docu-
mentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e Certiddo de quitacdo eleito-
ral (com prazo maximo de 30 dias de emissdo) ou procedido a justificacdo na forma da lei, quita-
¢do com o Servigo Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e Habilitacdo Legal; Certidao de regu-
laridade junto ao Conselho correspondente ao cargo, com prazo méaximo de 30 dias de emisséo; 1
(uma) foto 3X4; declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, exceto os acumulos per-
mitidos pela lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessérios que lhe forem solici-
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tados de acordo com as exigéncias de cada cargo constante neste edital, sob pena de perda do
direito a vaga,

11.1.5 O Candidato, nho momento da contratacdo, deverd apresentar comprovante de Escolarida-
de e Habilitacdo legal para o exercicio da fungéo, de acordo com o cargo conforme o estabelecido
na Lei Municipal n°® 4335/2021 e suas alteragbes e na Lei Municipal n° 4336/2021 e suas altera-
coes;

11.1.6 O MOTORISTA devera apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), Categoria “C”,
conforme o estabelecido na Lei Municipal n° 4335/2021, anexo | — 16, e alteracdes posteriores.
Bem como apresentacdo do resultado do exame toxicoldégico conforme Lei Federal n°
14.071/2020.

11.1.7 O MECANICO devera apresentar Curso especializado, conforme o estabelecido na Lei
Municipal n° 4335/2021, anexo | — 15, e alteracdes posteriores.

11.1.8 A convocacao do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, cor-
reio eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado;

11.1.9 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das con-
dicbes exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a
ordem cronoldgica crescente;

11.1.10 Ser& vedada a contratagdo do candidato que durante contratacdes temporarias anterio-
res, tiverem infringido deveres funcionais, e que tenham sofrido quaisquer penalidades de acordo
com a Lei Municipal n® 4333/2021 ou nas suas redagdes anteriores, desde que apurado pelo de-
vido processo legal, excluindo-se as penalidades prescritas conforme art. 144 e as canceladas
conforme art. 150 do mesmo instrumento;

11.1.11 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois) anos,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo;

11.1.12 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, havendo a rescisao contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classi-
ficados observados a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da fungéo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequacdo das condic¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacao local.

12.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas neste edital serdo resolvidos pela Comisséo
designada.

Mostardas, 29 de maio de 2023.

MOISES BATISTA PEDONE DE SOUZA

Prefeito Municipal
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscricbes 8 dias 29/05 a 07/06/2023
Publicac&o dos Inscritos 1 dia 12/06/2023
Julgamento das inscricbes 1 dia 13/06/2023
Publicacdo da homologacédo 1 dia 14/06/2023
Recurso da ndo homologacgéo das inscricbes 1 dia 15/06/2023
Manifestacdo da Comisséo na reconsideragéao 1 dia 16/06/2023
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 19/06/2023
Publicacdo da homologacéo final dos inscritos 1 dia 20/06/2023
Andlise dos curriculos / critério de desempate 1 dia 21/06/2023
Publicag&o do resultado preliminar 1 dia 22/06/2023
Recurso 1 dia 23/06/2023
Manifestacdo da Comisséo na reconsideragéo 1 dia 26/06/2023
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 27/06/2023
Aplicagéo do critério de desempate 1 dia 28/06/2023
Publicacdo da Homologacéo Final do Processo Seleti- 1 dia 29/06/2023
VO
TOTAL 22 dias
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ANEXO II

FICHA DE INSCRIGAO N°

Para efetuar a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado 003/2023 da Prefeitura Municipal
de Mostardas, preencha a ficha abaixo, colocar em anexo ao seu curriculo (conforme modelo do Ane-
xo Il do Edital), e entregar no local de inscricao.

Nome do Candidato

Identidade: CPF: Data de Nascimento: [

Cargo:

() Motorista

() Mecéanico

() Professor de Lingua Inglesa Geral

() Professor de Séries Iniciais (Balneario Mostardense)

Endereco:

Telefone residencial: Celular:

E-mail:

Observacao:

OBSERVACOES:

Declaro estar ciente que entreguei toda a documentagao solicitada no edital, sob pena de ter
minhainscricdo ndo homologada.

Assinatura de Candidato

Visto da Comissao:

10
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ANEXO 11l
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacéo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

1.7 Sexo: () Masculino () Feminino

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Instituicdo de Ensino:

Ultima série cursada:

3.2 ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.3 ENSINO MEDIO INCOMPLETO

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.4 ENSINO MEDIO



Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:
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3.5 GRADUACAO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.6 POS-GRADUACAO

3.6.1 ESPECIALIZACAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.6.2 MESTRADO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.6.3 DOUTORADO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséao:

Carga horaria:

12
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Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa:

Cargo:

Data de inicio; Data de saida:

Descricao das atividades desempenhadas:

Empresa:

Cargo:

Data de inicio: Data de saida:

Descricao das atividades desempenhadas:

Empresa:

Cargo:

Data de inicio: Data de saida:

Descricao das atividades desempenhadas:

6. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO EM PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO
Eu, , Inscricdo n° , CPF
n° , RGn° , data expedicéo / / ,
6rgdo expedidor , data nascimento _ / |/ , home completo da mae
, candidato a vaga do Processo Seletivo
Simplificado n° , para o cargo de , de que trata o Edi-
tal / , SOLICITA isencao da taxa de inscricdo prevista no mencionado Edital.
Para tal fim, conforme dispde as Leis Municipais n° 4255 e 4465/2021, INFORMO o Numero de
Identificacdo Social — NIS , referente a minha inscricdo no Cadastro

Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, bem como DECLARO ser mem-
bro de familia de baixa renda, nos termos das leis supracitadas. Para tanto junto folha resumo do
Cadastro Unico, fornecida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social Trabalho e Habitago.

DECLARO, outrossim, estar ciente que sofrerei as sancdes previstas em Lei, caso as informa-
cOes/declaragfes contidas neste requerimento ndo sejam verdadeiras.

Mostardas, de de

Assinatura do candidato

14
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ANEXO V
DEVERES E ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO: MOTORISTA

PADRAO: II

SINTESE DOS DEVERES: Dirigir e conservar maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos do
municipio.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios, automaoveis, cami-
nhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher maquinas,
equipamentos rodoviérios e veiculo a garagem quando concluido o servi¢co do dia; manter maqui-
nas e equipamentos rodoviarios e veiculos em perfeitas condicdes de funcionamento; fazer repa-
ros de urgéncia; zelar pela conservagdo dos veiculos maquinas e equipamentos rodoviarios que
lhe forem confiados, providenciar no abastecimento de combustivel, &gua e lubrificantes, comuni-
car ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos, maquinas e equi-
pamentos rodoviarios; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

b) Outras: o exercicio do cargo podera exigir prestacdo de servico a noite, domingos e feriados,
sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo municipio. O exercicio do cargo podera determinar a
realizacdo de viagens.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Alfabetizado;

b) Habilitagéo Profissional: Carteira Nacional de habilitagéo, categoria "C".

¢) ldade minima: 18 anos.

CARGO: MECANICO

PADRAO: Il

SINTESE DOS DEVERES: Executar servicos de montagem, desmontagem e consertos de ma-
guinas, motores, em veiculos automotores em geral.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Consertar pecas de maquinas; manufaturar ou consertar acesso-
rios para maquinas e veiculos automotores; fazer soldas elétricas ou a oxigénio; converter ou
adaptar pecas fazer a conservacdo de instalacbes eletromecénicas; inspecionar e reparar auto-
moveis, caminhdes, tratores, compressores, bombas, etc, inspecionar, reparar, reconstruir e subs-
tituir quando necessario unidades e partes relacionadas com motores, valvulas, pistdes, mancais,
sistema de lubrificac@o, de refrigeracdo, de transmissao, diferenciais, embreagens, eixos diantei-
ros e traseiros, freio, carburadores, aceleradores, magnetos, geradores e distribuidores; esmerilar
e assentar valvulas, substituir buchas de mancais; ajustar anéis de segmento; desmontar e montar
caixas de mudancas, recuperar e consertar hidrovacuos; reparar maquinas a oleo diesel, gasolina
e querosene; socorrer acidentados ou imobilizados por desarranjo mecanico, podendo usar em
tais casos, o carro guincho se houver; dirigir veiculos oficiais desde que habilitado; tomar parte em
experiéncias com carros consertados; executar servicos de chapeamento e pintura do veiculos;
executar tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais;

b) Outros: o exercicio do cargo podera exigir prestacdo de servico a noite, domingos e feriados,
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sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo municipio. O exercicio do cargo podera determinar a
realizacao de viagens.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Alfabetizado;

b) Habilitagdo Profissional: Curso especializado;

c¢) Idade minima: 18 anos.

CARGO: PROFESSOR

NIVEL: 2

ATRIBUICOES: a) Descricdo Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da
proposta pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes ine-
rentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensi-
no; b) Descricdo Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogi-
ca da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela apren-
dizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de recupe-
racdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacdo dos alunos; partici-
par de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com
as familias e a comunidade; integrar érgdos complementares da escola; executar tarefas afins
com a educacéo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrucdo: formacdo em curso superior de graduacdo plena em pedagogia para o exercicio da
docéncia na educacdo infantil e/ou séries iniciais do ensino fundamental e, formagao de curso
superior de graduagéo plena correspondente a area de conhecimento especifico, ou complemen-
tacdo pedagdgica, nos termos da lei vigente, para o exercicio da docéncia nas séries finais do
Ensino Fundamental.
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